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1. प्रस्तािना 
पयागप्त र्ोिन एिं पोषण हर एक नार्ररक का हक है. इसी बात को ध्यान में रखते हुए लोर्ों 
की बढती मांर् के अनुरूप र्ारत सरकार ने सर्ी नार्ररकों को खाद्य सुरक्षा प्रदान करने के 
र्लए 10 र्सतम्बर 2013 को खाद्य सुरक्षा कानून लार्ू क्रकया. इस कानून से करोडों लोर्ों को 
खाद्य सुरक्षा का हक र्मला है. अब  िरूरतमंद नार्ररकों को राशन दकुान से राशन पाने का 
हक है, साथ ही सरकारी स्कूल ि आंर्निाड़ी में बच्चों को र्रम पका र्ोिन ि 3 साल से 
छोटे बच्चों को घर में राशन देने का प्रािधान क्रकया र्या है. इस कानून के तहत र्र्गिती ि 
धारी मक्रहलाओं को माततृ्ि लार् र्ी क्रदये िाने की बात कही र्यी है. पर कानून बन िाना 
तो एक बात है, इसे बेहतरी से लार्ू करना बड़ी चनुौती है. हमें इस काननू को सर्ी र्ांि ि 
के्षरों में र्मलकर ठीक ढंर् से लार्ू करना होर्ा एिं इसकी र्नरंतर देखरेख र्ी करना होर्ी 
यानी हमें इस कानून के तहत र्मले हकों की र्नरंतर समीक्षा ि मूलयांकन र्मलकर करना 
िरुरी है.  

 

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून में शार्मल सर्ी कायगिमों और योिनाओं की सामाजिक संपरीक्षा 
(अकेंक्षण) का प्रािधान क्रकया र्या है। इस प्रािधान के िररये हम खाद्य सुरक्षा व्यिस्था में 
समुदाय र्ार्ीदारी को अर्धक सशक्त ि मिबूत बना सकते हैं और योिना के क्रियान्ियन को 
ज्यादा प्रर्ािी, पारदशी और ििाबदेह बना सकते हैं.  

 
 

हमें यह देखने और चचाग करने  की िरुरत है क्रक हमारे र्ांि में खाद्य सुरक्षा कानून के तहत 
र्मलने िाले राशन, आंर्निाड़ी में र्मलने िाले पोषक आहार, स्कूल में मध्यान्ह र्ोिन की 
हालत क्या है? माततृ्ि लार् मक्रहलाओं को र्मल पा रहा है या नहीं. हम र्मलकर लोर्ों के 
र्ोिन सुरक्षा को कैसे ज्यादा ििाबदेह, पारदशी  ि मिबूत कैसे बना सकते हैं?  

 

संपादन टीम विकास संिाद  

र्ोपाल  



2. इस दस्तािेि का सन्दर्ग 
इस दस्ताििे का सन्दर्ग 

हमें यह िानना िरूरी है क्रक र्खुमरी और कुपोषण का प्रकोप खाने की प्राकृर्तक कमी के कारण पदैा 
नहीं होता है। ज्यादातर मामलों में खाने की कमी की जस्थर्त को रचा िाता है। इस रचना में राज्य, 
बाज़ार और समाि का एक खास तबका र्मलिुल कर र्रू्मका र्नर्ाते हैं। इस पजुस्तका में हमने खाद्य 
सरुक्षा और खाद्य असरुक्षा के सामाजिक-रािनीर्त-आर्थगक और नीर्तर्त पहलओु ं को खोलने की 
कोर्शश की है। जिस तरह से खाद्य असरुक्षा की जस्थर्त पदैा करने में केिल प्रकृर्त की र्रू्मका ही 
नहीं होती है, उसी तरह केिल कुछ कमज़ोर योिनाओ ंको लार् ूकरके र्ी र्खुमरी की जस्थर्त को 
खतम नहीं क्रकया िा सकता है। 

िषग 2001 में सिोच्च न्यायालय में दायर िनक्रहत यार्चका के माध्यम से िन सरं्ठनों ने र्खू और 
र्खुमरी की तत्कालीन जस्थर्त के र्लए राज्य की ििाबदेही तय करने की मांर् की थी। डेढ़ दशक स े
ज्यादा समय से चल रही इस काननूी प्रक्रिया में बार-बार यह सावबत हुआ है क्रक नीर्तयां र्खुमरी 
और कुपोषण पदैा करती हैं. एक तरफ तो सरकारी र्ण्डार अनाि से र्रे होते हैं, िहीीँ दसूरी और 100 
में से 40 लोर् र्खेू पेट सो रहे होते हैं। क्रकसान और मिदरूों ने उत्पादन को कम नहीं होने क्रदया, 
लेक्रकन क्रफर र्ी र्खू के साथ िीिन िीने िालों की सखं्या उतनी की उतनी बनी रही। िास्ति में यह 
एक नीर्तर्त मामला है।   

कई सालों तक एक न्यार्यक पहल चली। देश के विर्र्न्न प्रदेशों में लर्ातार पड़ रहे अकाल एि ंर्खू 
से हो रही मौतों ने देश के सिंेदनशील व्यवक्तयों, िनसरं्ठनो, ससं्थाओ ंको झकिोर क्रदया और एक 
मकु्रहम की शरुूआत हुई। अनेक पहलों, सिोच्च न्यायालय के दखल और सघंषों के बाद आजखरकार 10 
र्सतम्बर 2013 से र्ारत में ‘‘राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा काननू” लार् ू हुआ। इस क़ाननू से लोर्ों को िो 
अर्धकार र्मले हैं, उनके बारे में हम यहााँ बात कर रहे हैं।  

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू में शार्मल सर्ी कायगिमों और योिनाओ ं की सामाजिक सपंरीक्षा 
(अकेंक्षण) का प्रािधान क्रकया र्या है। इसके तहत लोर् यानी समाि स्थानीय र्नकाय के माध्यम स े
योिना के क्रियान्ियन की सामकू्रहक रूप से र्नर्रानी और मलूयांकन कर सकत ेहैं। मलूतः यह काम 
स्थानीय  र्नकायों (ग्राम सर्ा / पचंायत / िाडग सर्ा) द्वारा क्रकया िाना है। सामाजिक अकेंक्षण का 
काम ििाबदेक्रहता, पारदर्शगता और मकसद के अनरुूप क़ाननू के क्रियान्ियन के क्रहसाब से बहुत िरूरी 
है। क़ाननू के इस प्रािधान का सही ढंर् से सचंालन हो, इसके र्लए सामाजिक कायगकतागओ ं की 
र्रू्मका र्ी महत्िपणूग है। इसके साथ ही स्थानीय र्नकायों के प्रर्तर्नर्धयों और क्रियान्ियन के र्लए 
जिम्मेदार िमीनी कायगकतागओ ंके र्लए र्ी यह प्रिेर्शका उन्हें मदद करेर्ी। 

अब खाद्य सरुक्षा लोर्ों की “िरूरत होने पर उपलब्ध कराई िाने िाली सेिा” नही ंहै। हमारी ससंद के 
द्वारा क़ाननू बना क्रदए िाने के बाद यह र्ारत के लोर्, बच्चों और मक्रहलाओ ंका अर्धकार है। इसका 
मतलब यह र्ी है क्रक सरकार और सरकार के र्ीतर बनी हुई व्यिस्था यह सरु्नजित करने के र्लए 
बाध्य है क्रक क़ाननू की मंशा के मतुावबक और िरूरत पड़ने पर उससे आर्े बढ़ कर र्ारत में रहने 
िाले लोर्ों को उनके अर्धकार उपलब्ध करिाए।  

खाद्य सरुक्षा लोर्ों का अर्धकार है और उसे उपलब्ध करिाना राज्य का बाध्यकारी क्गव्य!  अतः 
िरूरी है क्रक क़ाननू के क्रियान्ियन के र्लए व्यिस्था बने और िहााँ िरूरत है िहां व्यिस्था में हर 
तरह का सधुार हो। क़ाननू के तहत अलर्-अलर् स्तरों पर व्यिस्था में जिम्मेदाररयां स्पष्ट रूप स े



पररर्ावषत हों। योिना बनाने से लेकर, ससंाधन का आिटंन करने िालों, क्रियान्ियन करने िालों और 
र्शकायत र्निारण के र्लए जिम्मेदार लोर्ों की ििाबदेयता सरु्नजित हो। 

इस प्रिेर्शका के माध्यम से हम इन वबदंओु ंको विस्तार से समझने की कोर्शश करेंरे्। 

1. हमें यह मानना होर्ा क्रक राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू के तहत दिग सेिाएं र्ारत के लोर्ों के 
हक हैं और उन पर समझौता नहीं क्रकया िायेर्ा। यह क़ाननू तर्ी लोर्ों और समाि की 
जस्थर्त (र्खुमरी और कुपोषण की जस्थर्त) में तर्ी बदलाि ला पायेर्ा, िब इसका अर्धकार 
के नज़ररए से पालन होर्ा और इस तरह का पालन तब तक नहीं हो सकता, िब तक समाि 
इसकी र्नर्रानी का काम नहीं करेर्ा। 

2. इसर्लए योिनाओ ंऔर हकों से िुडे सिाल करना और उनका ििाब पाना र्ी लोर्ों का हक 
है। 

3. हम सबको सही िानकारी र्मले। 
4. सामाजिक सपंरीक्षा की प्रक्रिया के िररये क़ाननू के सही क्रियान्ियन से हममे से हर व्यवक्त 

का िुड़ना िरूरी है। उस जस्थर्त का इन्तेज़ार नहीं करना है, िब हम र्शकायत करते हैं। 
  

इस प्रिेर्शका में क्या है? 

इस प्रिेर्शका का मकसद राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू के अतंर्गत र्नम्न कुछ बातें स्पष्ट करना है – 

१. सामाजिक सपंरीक्षा क्या है? 

२. राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू क्या है और इसके तहत क्या-क्या प्रािधान हैं? 

३. इस क़ाननू में सामाजिक सपंरीक्षा या आक्रडट के बारे में क्या कहा र्या है? 

४. इस क़ाननू के तहत कौन-कौन सी योिनाए ंऔर कायगिम शार्मल हैं, उन कायगिमों के तहत 
लोर्ों के क्या अर्धकार हैं, उनका क्रियान्ियन कैसे होर्ा? 

५. राज्य, जिला और र्ांि/समदुाय के स्तर पर कायगिम के क्रियान्ियन में क्रकसकी क्या 
जिम्मेदारी हैं? 

६. सामाजिक सपंरीक्षा या अकेंक्षण के तहत क्या िांचा – परखा िायेर्ा? 

७. सामाजिक सपंरीक्षा की प्रक्रिया क्या होर्ी? 

८. सामाजिक सपंरीक्षा के उपकरण और तकनीकें  क्या होंर्ी?  



3. अिधारणाएं  

खाद्य सरुक्षा, र्ोिन का अर्धकार और पोषण की सरुक्षा के मतलब  

खाद्य सरुक्षा - खाद्य सरुक्षा का मतलब है समाि के सर्ी नार्ररकों के र्लए िीिन चि में परेू समय 
पयागप्त मारा में ऐसे विविधतापणूग र्ोिन की उपलब्धता सरु्नजित होना; यह र्ोिन सांस्कृर्तक तौर 
पर सर्ी को मान्य हो और उन्हें हार्सल करने के समरु्चत माध्यम र्ररमामय हों। खाद्य सुरक्षा की 
इकाई देश र्ी हो सकता है, राज्य र्ी और र्ााँि र्ी। खाद्यान्न का खूब उत्पादन होने पर अनाि की 
उपलब्धता तो बढती है परन्त ुयह िरूरी नहीं क्रक हर पररिार के पास र्ी र्ोिन की उपलब्धता होर्ी; 
िब तक क्रक उसके पास खाद्यान्न हार्सल करने के साधन (िैसे रोज़र्ार या सामाजिक सरुक्षा या 
सरकारी योिना का सरंक्षण) न हो। एक तरह स ेखाद्यान्न उत्पादन के साथ-साथ उसका सही और 
समान वितरण की व्यिस्था होना र्ी बहुत िरूरी है।  

र्ोिन का अर्धकार - र्ोिन का अर्धकार एक व्यवक्त का बरु्नयादी अर्धकार है। केिल अनाि स े
हमारी थाली परूी नहीं बनती है। अपनी िरूरतों को परूा करने के र्लए हमें विविधतापणूग र्ोिन 
(अनाि, दालें, खान े का तेल, सजब्िया,ं फल, अडें, दधू, फर्लयााँ, र्ड़ु और कंदमलूों) की हर रोज़ 
िरूरत होती है ताक्रक काबोहायडे्रट, िसा, प्रोटीन, सकु्ष पोषक तत्िों की िरूरत को परूा क्रकया िा सके। 
र्ोिन का अर्धकार सरु्नजित करने में सरकार की सीधी र्रू्मका है क्योंक्रक अर्धकारों का सरंक्षण 
नीर्त बना कर ही क्रकया िाता है और सरकार ही नीर्त बनाने की जिम्मेदारी र्नर्ाती है। यक्रद यह 
विविधता न हो तो हमारा पेट तो र्र सकता है, परन्त ुपोषण की िरूरत परूी न हो पाएंर्ी। इसके 
र्लए ही हमारी सरकार क्रकसानों से न्यनूतम समथगन मलूय पर अनाि खरीदती है और सािगिर्नक 
वितरण प्रणाली यानी राशन की दकुान से सस्ती दरों पर लोर्ों को उपलब्ध करिाती है। सामान्यतः 
केिल र्रीबी ही र्ोिन के अर्धकार को सीर्मत नहीं करती है; लैंर्र्क र्देर्ाि और सामाजिक 
बक्रहष्कार के कारण र्ी लोर्ों के र्ोिन के अर्धकार का हनन हो सकता है। पीने के साफ़ पानी, 
स्िच्छता और सम्मान र्ी र्ोिन के अर्धकार के क्रहस्से हैं।  

बच्चों और मक्रहलाओ ंके र्ोिन का अर्धकार  

समानता और सम्मानिनक व्यिहार एक बरु्नयादी शतग है। िब ररश्ते बेहतर होते हैं तो समस्याओ ं
को हल करना बहुत आसान हो िाता है। पोषण आहार कायगिम को हम केिल आरं्निाड़ी कें द्र की 
चार-दीिारी के र्ीतर सीर्मत न करें। इसमे यिुाओं, क्रकशोरी बार्लकाओ ंऔर परुुषों को जिम्मेदारी के 
साथ िोड़ना बहुत उपयोर्ी होर्ा। आरं्निाड़ी के बच्चों और िहां आने िाली मक्रहलाओ ंके हकों के 
र्सलर्सले में हमें इन 5 बातों पर िरूर काम करना चाक्रहए – 

1. हर र्र्गिती मक्रहला को घर में थोड़े-थोडे समय के अतंराल से कुछ खान ेको र्मले। अनाि, 
दाल, फल, नाररयल, मूरं्फली आक्रद र्मलना बहुत अच्छा होर्ा। यह उनका र्ोिन का 
अर्धकार है। 

2. िन्म के तरंुत बाद से नििात र्शश ुको मााँ का दधू र्मले। यह उनका र्ोिन का अर्धकार 
है। 

3. 6 माह का होते ही मसली हुई दाल, जखचड़ी, नरम फल र्मलें। यह उनका र्ोिन का अर्धकार 
है। 

4. 2 साल की उम्र होते ही परूा खाना र्मले। यह उनका र्ोिन का अर्धकार है। 



5. िब हम परूा र्ोिन कहते हैं तो इसका मतलब है – हर रोज़ उनके र्ोिन की डर्लया में 
अनाि, दाल, सब्िी, कोई र्ी एक स्थानीय फल, दधू या दधू से बनी कोई चीज़, खाने का 
तेल, र्डु या शकर िरूर होना चाक्रहए। यक्रद हम इतना कर पाए तो पोषण यकु्त र्ोिन का 
अर्धकार सरुजक्षत हो िाएर्ा। 

पोषण की सरुक्षा – पोषण की सरुक्षा एक ऐसी जस्थर्त है िब सर्ी लोर् हर समय पयागप्त और िरूरी 
मारा में र्णुि्ापणूग र्ोिन का िास्ति में उपर्ोर् कर पाते हों। िीिन को सिीय और स्िस्थ रूप से 
िीने के र्लए िरूरी इस र्ोिन में विर्र्न्नता, विविधता, पोषण तत्िों की मौिूदर्ी और सरुक्षा र्ी 
र्नक्रहत हो। इसके साथ ही स्िच्छतापणूग पयागिरण,  बेहतर स्िास््य के र्लए िरूरी सरुजक्षत िातािरण 
और स्िास््य से िड़ुी सेिाएं शार्मल हैं। (सयंकु्त राष्ट्र सघं के खाद्य और कृवष सरं्ठन के मतुावबक)  

सही नीर्तयां बनाने और उनके क्रियान्ियन के मकसद से अतंरागष्ट्रीय स्तर पर खाद्य सरुक्षा और पोषण 
की अिधारणा को एक साथ उपयोर् में लाया िाने लर्ा है। इन दोनों को एक साथ रखने के पीछे का 
मकसद यह है क्रक खाद्य सरुक्षा और पोषण एक दसूरे से िुडी हुई अिस्थाएं और िरूरतें हैं, इन्हें 
अलर्-अलर् करके देखा और लार् ूनहीं क्रकया िा सकता है। 

खाद्य सुरक्षा का मतलब  

खाद्य सरुक्षा एक व्यापक अिधारणा है, जिसमें सर्ी को सम्मानिनक तरीके से र्रपेट पौवष्टक र्ोिन, 

साफ पानी, पयागप्त उत्पादन, िन साधारण की िय शवक्त बढ़ाना आक्रद कारण शार्मल है।  

देश के हर व्यवक्त को उसके िीिन चि में परेू समय पयागप्त मारा में ऐसे विविधता पणूग र्ोिन की 
पहंुच सरु्नजित होना, जिसमें काबोहाईडे्रड, प्रोटीन, िसा, सकू्ष्म पोषक तत्ि मौिूद हों। इन तत्िों की 
आपरू्तग अलर्-अलर् तरह के अनािों, दालों, तेल, दधू, अण्डे, सजब्ियों और फलों से होती हैं, इसर्लए 
इनकी उपलब्धता के साथ ही ऐसी पररजस्थर्तयां र्ी बननी चाक्रहए क्रक लोर् इन्हें आसानी से खरीद 
सकें । इसी सदंर्ग में साफ पयेिल की उपलब्धता र्ी िरूरी है।  

दसूरे शब्दों में खाद्य सरुक्षा का अथग है: समाि में हर समय सर्ी लोर्ों को समरु्चत मारा में पयागप्त 
सतंरु्लत र्ोिन र्ौर्तक, सामाजिक, सांस्कृर्तक एि ंआर्थगक रूप से उपलब्ध हो। खाद्य सरुक्षा के मखु्य 
रूप से तीन पहल ूहोते हैं - र्ोिन की उपलब्धता, र्ोिन तक पहंुच एि ंर्ोिन का उपयोर्।  

र्ोिन की उपलब्धता  

र्ोिन की उपलब्धता का मतलब होता है क्रक देश में सर्ी लोर्ों के र्लए पौवष्टक र्ोिन के िरूरी 
तत्िों/सामग्री - िैसे अनाि, दालें, तेल, सब्िी, दधू आक्रद का उत्पादन हो रहा है। इनके र्डंारण, र्नयागत, 

दरुूपयोर् आक्रद का उपलब्धता पर विपरीत प्रर्ाि पड़ता है। बात चाहे अनाि के र्ोदामों में सड़ने की 
हो, फल-सजब्ियों के खराब होने या खाने के सामान का र्नयागत करने की या क्रफर सपंन्न तबके द्वारा 
र्ोिन को बबागद करने की, ऐसा होने पर र्ोिन की उपलब्धता कम हो िाती है। देश के हर कोने में 
सर्ी िरूरतमदंों को र्ोिन तर्ी उपलब्ध होर्ा, िब खाद्य पदाथों का वितरण तरं मिबतू हो। 

र्ोिन तक पहंुच  

इसका मतलब सर्ी लोर्ों तक र्ोिन की पहंुच सरु्नजित करना है, यह तर्ी होर्ा, िब इन बातों पर 
अमल हो।  



अ.  सबको र्ोिन - हरेक को िन्म स ेपहले र्र्ग में और उसके बाद र्ी मतृ्य ुतक आिश्यकता 
के अनसुार हमेशा पयागप्त पौवष्टक र्ोिन र्मले।  

ब.  हर समय और हर िर्ह र्ोिन - हर पररजस्थर्त में, हर समय और हर िर्ह पर - शहर, 

र्ांि, कस्बा, मोहलला, सड़क, फुटपाथ पर व्यवक्त को सम्मानिनक तरीके से र्ोिन उपलब्ध हो।  

स.  पयागप्त र्ोिन र्मले - एक व्यवक्त को जिन्दा रहने के र्लए रोि कम से कम 1500 कैलोरी 
ऊिाग देने िाला र्ोिन चाक्रहये। स्िस्थ पोषण के र्लए र्ारतीय र्चक्रकत्सा अनसुधंान पररषद 
(आईसीएमआर) के अनसुार कायग की विर्र्न्न पररजस्थर्तयों में एक ियस्क व्यवक्त के 1875 - 
3800 कैलोरी की आिश्यकता होती है। इतना र्ोिन आिश्यक रूप से र्मलना चाक्रहए।  

द.  सतंरु्लत र्ोिन - सतंरु्लत र्ोिन में ऊिाग (कैलोरी) के तीन स्रोत होते है: 

प्रोटीन - एक ग्राम प्रोटीन में 4 कैलोरी ऊिाग र्मलती है। ऐसे में कुल र्ोिन का 25 से 30 प्रर्तशत 
क्रहस्सा प्रोटीन होना चाक्रहए। प्रोटीन मखु्यतः दालों, अण्डा और मांस से र्मलता है।  

काबोहाइडे्रट - एक ग्राम काबोहाइडे्रट में 4 कैलोरी ऊिाग र्मलती है। कुल र्ोिन का 40 से 45 प्रर्तशत 
क्रहस्सा काबोहाइडे्रट होना चाक्रहए। काबोहाइडे्रट मखु्यतः अनाि, खासकर मोटे अनाि से प्राप्त होता है।  

िसा - 1 ग्राम िसा में 9 कैलोरी ऊिाग र्मलती है। कुल र्ोिन का 30 से 35 प्रर्तशत क्रहस्सा िसा स े
आना चाक्रहए। र्ोिन में िसा मखु्यतः घी एि ंतेल स ेप्राप्त होता है।  

पौवष्टक र्ोिन के र्लए ऊिाग के उपरोक्त तीन स्रोतों के अर्तररक्त विटार्मन, र्मनरलस, फाइबर, आयरन, 

सोक्रडयम एि ंपोटेर्शयम आक्रद की र्ी िरूरत है। इनके अर्ाि में र्ोिन पौवष्टक नहीं रहता। ये तत्ि 
दधू,  दही,  सजब्ियों एि ंफलों से र्मलते हैं। 

य.  सरुजक्षत र्ोिन : र्ोिन का सरुजक्षत होना र्ी िरूरी है। र्ोिन सरुजक्षत न हो तो बीमाररया ं
घेर लेती हैं, मतृ्य ुतक हो सकती है। सरुजक्षत र्ोिन का मतलब है क्रक इसमें क्रकसी र्ी तरह 
की र्मलािट न हो। ितगमान में िीनांतररत (िीएम) र्ोिन सामग्री के उत्पादन पर िोर क्रदया 
िा रहा है, िो मानि स्िास््य के र्लए सरुजक्षत नहीं है।  

र्ोिन का उपयोर् (अिशोषण के सदंर्ग में) :  

र्ोिन के उपयोर् का मतलब है क्रक िो खाना खाया िा रहा है, उसे शरीर पचा पा रहा है या नहीं। 
अर्र क्रकसी व्यवक्त को र्ोिन पचता नहीं है तो र्ोिन की उपयोर्र्ता नहीं रह िाती है। िह कुपोषण 
का र्शकार हो सकता है। अतः व्यवक्त का स्िास््य ऐसा हो क्रक िह र्ोिन को पचा सके। इसके र्लए 
बरु्नयादी स्िास््य सेिाओ,ं साफ पीने का पानी और आसपास साफ-सफाई की न्यनूतम आिश्यकता 
है।  

खाद्य सरुक्षा के मायने 

 

 िषग 2001 खाद्य एि ंकृवष सरं्ठन ने पररर्ाषा को स्पष्ट क्रकया क्रक खाद्य सरुक्षा की जस्थर्त 
तर्ी होती है िब हर व्यवक्त को हर समय पररजस्थर्त के मतुावबक सिीय और स्िस्थ 
िीिन िीने के र्लए पयागप्त, सरुजक्षत और पोषक और उनकी प्राथर्मकता िाले र्ोिन तक 



र्ौर्तक, सामाजिक और आर्थगक पहुंच सरु्नजित हो। {FAO. 2002. The State of Food 

Insecurity in the World 2001. Rome. (अनिुाद)}  
 

 आि ज्यादा िोर उपर्ोर्, मांर् और िरं्चत तबकों की र्ोिन तक पहुंच से िुडे पक्षों पर 
है। इसे प्रोफ़ेसर अमत्यग सेन ने अपने अध्ययनों से बहुत साफ़ क्रकया है. ि ेखाद्य सरुक्षा 
की अिधारणा में व्यवक्त और पररिार के र्ोिन के हकों पर ज्यादा िोर देते हैं। {Sen, A. 

1981. Poverty and Famines. Oxford: Clarendon Press. (अनिुाद)}  
 

 र्ारतीय सवंिधान के अनचु्छेद 21 में िीने के हक को इंसान का मलूर्तू अर्धकार बताया 
र्या है। इसके अनसुार - “काननू की क्रकसी अपिादस्िरूप प्रक्रिया के अलािा क्रकसी र्ी 
व्यवक्त को उसके िीिन या व्यवक्तर्त स्ितरंता से िरं्चत नहीं क्रकया िा सकता।” {मौर्लक 
अर्धकार, र्ारत का सवंिधान} 

o (सिाल यह है क्रक क्या र्रपेट र्ोिन, जिसमें पयागप्त पोषण न हो और िो 
र्णुि्ापणूग न हो, के वबना िीिन का मौर्लक अर्धकार हार्सल कर पाना सरं्ि 
है?)  

 

 सवंिधान के अनचु्छेद 45 में कहा र्या है क्रक “सरकार को छह साल की उम्र तक के सर्ी 
बच्चों की बालयकाल से िड़ुी सारी देख-रेख और र्शक्षा की सवुिधा उपलब्ध कराने की 
ििाबदेही र्नर्ानी होर्ी।” (स्रोत-नीर्त र्नदेशक तत्ि, र्ारत का सवंिधान) 
 

 अनचु्छेद 47 कहता है - “अपने नार्ररकों का पोषण-स्तर ि उनका िीिन स्तर सधुारना 
तथा िन-स्िास््य की बहेतरी को सरकार अपना प्राथर्मक कतगव्य मानेर्ी। उसकी 
जिम्मेदारी र्चक्रकत्सकीय उदे्दश्यों के अलािा, ऐसे नशीले पदाथों ि औषर्धयों के उपर्ोर् पर 
प्रर्तबधं लर्ाने की र्ी होर्ी, िो स्िास््य को हार्न पहंुचाते हैं।” (स्रोत-नीर्त र्नदेशक 
तत्त्ि, र्ारत का सवंिधान)  

 

र्ारत की न्यायपार्लका 
“न्यायालय इस बात को लकेर र्चजन्तत है क्रक समाि के र्नधगन ि बेसहारा ि कमिोर तबके र्खू ि 
र्खुमरी स ेन पीज डत रहें। र्खू और र्खुमरी को रोकना सरकार - केन्द्र ि राज्य, दोनों की प्राथर्मक 
जिम्मदेारी बनती है। अब यह सब कैसे सरु्नजित हो, एक नीर्तर्त मसला है, जिसे सरकार को 
सलुझाना होर्ा। न्यायालय तो यह सरु्नजित करना चाहती है क्रक सरकारी र्ोदामों में र्रा पड़ा अनाि 
न तो समदु्र में क्रफंके और न ही चूहों का र्ोिन बने। वबना क्रियान्ियन के नीर्तयां र्नरथगक हैं। 
महत्िपणूग यह है क्रक खाद्यान्न उन लोर्ों तक पहंुचे िो र्खू और र्खुमरी के र्शकार हैं।”  

 

(पी.य.ूसी.एल. बनाम र्ारत सरकार ि अन्य के प्रकरण में सिोच्च न्यायालय; प्रकरण ररट वपटीशन 
196/2001)  



4. राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून के मुख्य 
प्रािधान 

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा काननू का आधार 

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून की प्रस्तािना में र्लखा र्या है क्रक- ‘‘खाद्य सुरक्षा कानून मानि 
िीिन चि पर आधाररत है। इसका उदे्दश्य लोर्ों को िीिन िीने के र्लए उस कीमत पर, िो 
उनके  साम्यग में हो, पयागप्त मारा में र्ुणि्ापूणग र्ोिन ि पोषण सुरक्षा देना है, ताक्रक लोर् 
सम्मान एिं र्ररमा के साथ िीिनयापन कर सकें ।’’ 

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून का महत्ि 
1 राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा काननू 10 र्सतम्बर 2013 को लार् ूक्रकया र्या। यह परेू र्ारत पर लार् ू

होता है। 
2 इस काननू के िररये खाद्य सरुक्षा अब एक काननूी अर्धकार बन र्यी है। 
3 इस काननू के िररये र्रीबी की रेखा से बनुा र्या महीन िाल एक हद तक टूटा है। पहले 

कोर्शश यह थी क्रक केिल र्रीबी की रेखा के नीचे रहने िाले लोर्ों को ही इस काननू के 
दायरे में लाया िाए। यक्रद ऐसा होता तो आि के आकंड़ों के मतुावबक केिल 22 फीसदी लोर् 
ही इस काननू के क्रहसाब से हकदार होते। जिस रूप में काननू अब हमारे सामने है, उसमे 67 
फीसदी िनसाँख्या को खाद्य सरुक्षा का हक है। छह िषग से कम उम्र के बच्चों को आरं्निाड़ी 
से पोषण आहार पाने का हक है। िबक्रक 6 से 14 िषग की उम्र के बच्चों, िो सरकारी या 
सरकार से सहायता प्राप्त स्कूलों में पढते हैं, को मध्यान्ह र्ोिन योिना के तहत र्ोिन का 
हक र्मलेर्ा।  

4 देश की ग्रामीण के्षरों की 75 फीसदी और शहरी के्षरों की 50 फीसदी िनसाँख्या इस काननू के 
तहत हकदार है। 

5 यक्रद सरकार राशन नहीं दे पायी, तो राज्य सरकार खाद्य सरुक्षा र््ा देने के र्लए बाध्य होर्ी। 
6 कें द्र सरकार अनाि का आिटंन करेर्ी। 
7 राशन की दकुानों के सचंालन की जिम्मेदारी पचंायतों, स्िय ंसेिी ससं्थाओ,ं सहकारी ससं्थाओ,ं 

मक्रहलाओ ंके समहू को क्रदए िाने की बात है। 
8 इस काननू के तहत पररिार के हर सदस्य को हर माह 5 क्रकलो सस्ता राशन र्मलेर्ा। 
9 अन्त्योदय श्रणेी के तहत हक धारकों को 35 क्रकलो राशन र्मलेर्ा। 
10 सािगिर्नक वितरण प्रणाली में ढाचंार्त और बरु्नयादी बदलाि लाने के र्लए पारदर्शगता, 

कम््यटूरीकरण और िन सहर्ार्र्ता की बात इसमे है। 
11 काननू के मतुावबक राशन काडग पररिार की िररष्ठ मक्रहला या 18 िषग से ज्यादा उम्र की 

मक्रहला सदस्य के नाम से बनेर्ा। 
12 राशन की दकुान से लेकर राज्य स्तर तक सतकग ता सर्मर्तयां बनेंर्ी। 
13 जिला स्तर पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकार होर्ा। 
14 राज्य स्तर पर राज्य खाद्य आयोर् का र्ठन होर्ा, िो आर्थगक दंड लर्ाकर अन्य कायगिाक्रहयां 

कर सकेर्ा। 
15 अब तक पीडीएस से केिल रे्हंू और चािल र्मलता था। नये काननू के क्रहसाब स ेमोटे अनाि 

(र्मलेट्स) र्ी र्मलेंर्े। 



16 मध्यान्ह र्ोिन योिना र्ी अब काननूी कायगिम है। 
17 एकीकृत बाल विकास कायगिम पररयोिना (आईसीडीएस) का पोषण आहार कायगिम र्ी अब 

काननूी कायगिम है यानी पोषण बच्चों का अर्धकार है। 
18 माततृ्ि हक र्ी काननूी हक है। इस कानून के मतुावबक र्र्गिती-धारी मक्रहलाओ ंको 6000 

रूपए की आर्थगक सहायता पाने का हक होर्ा। 
19 इस काननू में खेती की व्यिस्था को सधुारने के र्लए कदम उठाने की बात कही र्यी है। 

हांलाक्रक इसे काननू के मखु्य क्रहस्से में न र्लख कर अनसुचूी (3) में र्लखा र्या है। 
20 क्रकशोरी बार्लकाओ ंके पोषण, स्िास््य और र्शक्षा के हक के बारे में मखु्य काननू में प्रािधान 

नहीं है। इनका जिि अनसुचूी में है। 
 

खाद्य सुरक्षा कानून के तहत हमारी हकदाररयां  
खाद्य सरुक्षा काननू के तहत हमारी चार प्रकार की हकदाररया ंहैं - 
 1. राशन दकुान से अनाि                

क. प्राथर्मकता िाले पररिार के प्रत्येक व्यवक्त को हर महीने सस्ती कीमत (चािल 3 रु. क्रकलो, 
रे्हंू 2 रु. क्रकलो, बारीक अनाि 1 रु. क्रकलो) पर 5 क्रकलो अनाि राशन दकुान से उपलब्ध 
कराया िायेर्ा। मध्य प्रदेश सरकार द्वारा चािल, रे्हंू एि ंबारीक अनाि 1 रु क्रकलो ही क्रदया 
िायेर्ा.  

ख. अन्त्योदय पररिारों को 35 क्रकलो अनाि प्रर्त पररिार प्रर्त माह इसी दर पर उपलब्ध होर्ा।  

2. एकीकृत बाल विकास सेिाएं कायगिम – पोषण का हक   

क. प्रत्येक र्र्गिती मक्रहला एि ंधारी माताओ ंको र्र्गधारण के समय से लेकर बच्चे के िन्म के 
6 माह तक आरं्निाड़ी से घर ले िाने के र्लए 600 कैलोरी ि 18-20 ग्राम प्रोटीनयकु्त परूक 
पोषाहार क्रदया िायेर्ा।  

ख. 6 माह से 3 िषग के बच्चों को घर ले िाने के र्लए 500 कैलोरी ि 12-15 ग्राम प्रोटीनयकु्त 
परूक पोषाहार क्रदया िायेर्ा।  

र्. 3-6 िषग तक के बच्चों को आरं्निाड़ी केन्द्र पर 500 कैलोरी ि 12-15 ग्राम प्रोटीनयकु्त नाश्ता 
और र्मग पका हुआ र्ोिन क्रदया िायेर्ा।  

घ. आरं्निाड़ी द्वारा सबंरं्धत के्षर में कुपोवषत बच्चों की पहचान की िायेर्ी।  

ङ. कुपोवषत बच्चों को घर ले िाने के र्लए 800 कैलोरी ि 20-25 ग्राम प्रोटीनयकु्त परूक पोषाहार 
क्रदया िायेर्ा।  

च. प्रत्येक आरं्निाड़ी में रसोईघर की सवुिधा होर्ी और पीने का स्िच्छ पानी एि ं शौचालय 
उपलब्ध करिाया िायेर्ा।  

3. स्कूलों में मध्यान्ह र्ोिन 

क. सर्ी सरकारी/स्थानीय र्नकायों/सरकारी सहायता प्राप्त स्कूलों में कक्षा 1 से 5 तक के बच्चों 
को 450 कैलोरी ि 12 ग्राम प्रोटीनयकु्त र्ोिन, कक्षा 6 से 8 कक्षा तक के बच्चों को 700 
कैलोरी ि 20 ग्राम प्रोटीनयकु्त र्मग पका र्ोिन स्कूल में छुट्टी के क्रदनों को छोड़कर हर रोि 
मफु्त क्रदया िायेर्ा।  

ख. प्रत्येक स्कूल में रसोईघर, पीने का साफ पानी, शौचालय उपलब्ध करिाया िाएर्ा।  

र्. िरूरत पड़ने पर शहरी के्षरों में केन्द्र सरकार के मापदंडों पर केन्द्रीयकृत रसोई से मध्यान्ह 
र्ोिन क्रदया िा सकता है।  



4.  प्रधानमन्री माततृ्ि िंदना योिना – माततृ्ि  हक  
क. र्र्गिती/धारी मक्रहलाओ ंको माततृ्ि लार्; माततृ्ि लार् के रूप में हर र्र्गिती/धारी मक्रहला 

को कम से कम 6000 रु. का अनदुान केन्द्र सरकार द्वारा बनाई र्यी योिना के तहत क्रदया 
िायेर्ा। 

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून के तहत िंर्चत तबकों को कैसे 
योिना से िोड़ें? 

खाद्य सरुक्षा काननू के तहत सबसे िरं्चत िर्ग के लोर्ों को खाद्य सरुक्षा का अर्धकार र्मलना बेहद 
महत्िपणूग है. अतः हमें यह देखना होर्ा क्रक राशन व्यिस्था में सबस े िरं्चत लोर् और पररिार 
(एकल मक्रहलायें, सामाजिक र्ेदर्ाि से िूझने िाले लोर्, िैस–ेपारधी, बेघर और कचरा साफ़ करने 
िाले लोर्)  इसमे शार्मल हुए हैं या नहीं. र्नयर्मत रूप से उन्हे र्णुि्ापणूग राशन परूी मारा में र्मल 
रहा है या नहीं; राशन पाने के र्लए उन्हे बहुत दरूी तो तय नहीं करना पड़ती है, उनके साथ दवु्यगिहार 
तो नहीं होता है; वबना र्ेदर्ाि के सर्ी को राशन र्मल रहा है या नही,ं हमें यह र्ी देखना होर्ा क्रक 
िो पररिार पलायन करते हैं, उन्हें िापस आने पर अपने हक का राशन र्मल सके; खाद्य सरुक्षा का 
हक उन्हें सम्मान के साथ र्मले और व्यिस्था में ििाबदेक्रहता तय हो.  

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा कानून के तहत र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था  

खाद्य सरुक्षा काननू के तहत र्शकायतों के र्निारण की राज्य से पचंायत के स्तर तक व्यिस्था 
बनायीं र्ई है ताक्रक इस काननू के तहत र्मलने िाले हकों के सबंधं में र्शकायतों का र्नपटारा ठीक 
ढंर् से क्रकया िा सके.  

आंतररक र्शकायत व्यिस्था  

राज्य सरकार र्शकायत र्निारण और र्नर्रानी के र्लए हेलप लाइन, नोडल अर्धकारी की र्नयवुक्त 
करके आतंररक र्शकायत र्निारण की व्यिस्था बनाएर्ी। जिला स्तर पर र्नम्न अर्धकारी नोडल 
अर्धकारी योिनाओ ं के क्रियान्ियन के र्लए अपने सबंरं्धत के्षरार्धकारी के अतंर्गत कायग करत े हैं. 
जिला स्तर पर मखु्या कायगपालन अर्धकारी जिला पचंायत, जिला खाद्य एि ंआपरू्तग अर्धकारी, जिला 
मक्रहला एि ंबाल विकास अर्धकारी नोडल अर्धकारी के रूप में र्शकायतों का र्नराकरण करेंर्े. कोई र्ी 
व्यवक्त र्लजखत में या ईमले या फोन के माध्यम स ेर्शकायत दिग करा सकता है. नोडल अर्धकारी 
र्शकायत प्राप्त होने के 30 क्रदन के र्ीतर र्शकायतों का र्नराकरण करेंर्े.  

बाह्य र्शकायत व्यिस्था  

जिला स्तर पर व्यिस्था  

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा काननू के तहत जिला स्तर पर र्शकायत र्निारण अर्धकारी र्नयकु्त क्रकया र्या है। 
मध्यप्रदेश में जिला कलके्टर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी होर्ा। िे र्शकायत प्राप्त होने के 30 
क्रदनों के र्ीतर र्शकायत का र्नराकरण करेंर्े। 

र्शकायत दिग होना – कोई र्ी पीक्रड़त व्यवक्त र्लजखत में अथिा ई-मेल या जिला र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी के यहााँ स्थावपत र्शकायत पटेी में अपनी र्लजखत र्शकायत डाल सकता है. र्शकायतकताग 



को अपनी िानकारी आर सपंकग  अर्निायग रूप से देनी होर्ी. र्शकायतकताग को एक पािती दी िायर्ी. 
प्रत्येक र्शकायत को क्रदनाक सक्रहत एक विर्शष्ट र्शकायत िमांक आिकं्रटत क्रकया िाएर्ा.  

र्शकायतों के र्नपटने की प्रक्रिया  

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी सबंरं्धत अर्धकारी अथिा अर्र्करण से दस्तािेिों सक्रहत 
स्पष्टीकरण मारे्र्ा. पदं्रह क्रदिस के र्ीतर दस्तािेि उपलब्ध कराए िाएर्े स्पष्टीकरण तथा उपलब्ध 
दस्तािेि के आधार पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी र्शकायत का र्नराकरण करेर्ा. यक्रद आर् े
िााँच क्रकए िाने की आिश्यकता है तो जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी जिला स्तर पर क्रकसी 
उपयकु्त अर्धकारी स ेप्रकरण की िााँच करा सकेर्ा. र्शकायतकताग एि ंर्शकायत स ेसबंरं्धत अर्धकारी/ 
व्यवक्त / अर्र्करण को क्रकसी र्नयत र्तर्थ पर अपना पक्ष रखने के र्लए र्ी बलुा सकते हैं, सनुिाई 
हेत ुर्नयत तारीख पर यक्रद र्शकायतकताग अनपुजस्थत रहता है तो जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी, 
र्शकायत को र्नरस्त कर सकता है.  

लेक्रकन यक्रद र्शकायत से सबंरं्धत अर्धकारी व्यवक्त/अर्र्करण अनपुजस्थत रहता है तो िह मामले की 
िााँच के र्लए एक पजक्षत कायगिाही कर सकता है . र्शकायतों की िााँच करते समय जिला र्शकायत 
र्निारण अर्धकारी मदैानी स्तर के क्रकसी अर्धकारी /व्यवक्त से केस से सम्बरं्धत िानकारी दस्तािेिों 
की मांर् कर सकता है अर्र िााँच ररपोटग मरं्ाई िाती है तो  र्शकायत की प्रार्प्त से पतैालीस क्रदिस 
के र्ीतर इसका र्नपटारा क्रकया िाना िरूरी है.एक माह में र्शकायत का र्निारण होर्ा। र्शकायतकताग 
को सनुिाई में शार्मल क्रकया िाएर्ा। 

अपील: यक्रद र्शकायतकताग र्नणगय से असतंषु्ट तो 30 क्रदन के र्ीतर राज् य खाद्य आयोर् के समक्ष 
अपील कर सकता है 

टोल फ्री नबंर – मध्यप्रदेश में र्शकायत करने के र्लए एक टोल फ्री नबंर (जिसे लर्ाने के र्लए कोई 
शलुक नहीं लरे्र्ा।) 1967  तय क्रकया है।  

 



 

खाद्य सुरक्षा कानून के तहत र्नर्रानी व्यिस्था – सतकग ता 
सर्मर्तयां  
कानून बन िाने ि लार्ु हो िाने से खाद्य सुरक्षा का अर्धकार प्राप्त होने में मदद र्मलेर्ी पर 
इसे र्नरंतर रूप से पूरी र्ुणि्ा के साथ बनाये रखना एक बड़ी चनुौती है. अतः क़ानून के 
बेहतर क्रियान्ियन के र्लए राज्य, जिला, विकासखडं और राशन दकुान के स्तर पर सतकग ता 
सर्मर्त बनाये िाने का प्रािधान है, ताक्रक र्ुणि्ा पर निर रखी िा सके ि लोर्ों खाद्य ि 
पोषण सुरक्षा सुर्नजित हो सके. मध्य प्रदेश में हर स्तर पर सतकग ता सर्मर्तयां बनायीं र्यी 
हैं. यह सर्ी योिनाओं की र्नर्रानी और कोई र्ी समस्या या र्शकायत होने पर जिला 
र्शकायत र्निारण अर्धकारी या राज्य खाद्य आयोर् को अिर्त कराने की जिम् मेदारी 
र्नर्ाएर्ी। 
 

राज्य सतकग ता सर्मर्त  
खाद्य सुरक्षा कानून के तहत राज्य स्तर पर सतत र्नर्रानी करने के र्लए राज्य स्तर पर 
सतकग ता सर्मर्तयों का प्रािधान क्रकया है ताक्रक राज्य स्तर पर कानून के तहत र्नधागररत 
सुवबधाओं ि सेिाओं की देखरेख हो सके. इस सर्मर्त की संरचना ि स्िरुप र्नम्न है -   

• अध्यक्ष – मंरी (खाद्य, नार्ररक आपूर्तग एि ं उपर्ोक्ता संरक्षण विर्ार्, मध्यप्रदेश 
सरकार)  

• सदस्य – खाद्य एिं नार्ररक आपूर्तग विर्ार् के प्रमुख सर्चि,  मक्रहला एि ंबाल विकास 
विर्ार् के प्रमुख सर्चि,  स्िास््य एिं पररिार कलयाण विर्ार् के प्रमुख सर्चि, 
पंचायत एिं ग्रामीण विकास विर्ार् के प्रमुख सर्चि, सहकाररता विर्ार् के आयुक्त, 
मक्रहला और बाल विकास विर्ार् के आयुक्त, स्टेट र्सविल स्लाईि कापोरेशन और 

राज्य सहकारी बैंक के प्रबंध संचालक, मध्यान्ह र्ोिन योिना के संचालक और 
सिोच्च न्यायालय आयुक्तों के राज्य सलाहकार  

• सर्चि – आयुक्त, खाद्य एिं नार्ररक आपूर्तग विर्ार्  

• सर्मर्त की बैठक हर तीन माह में एक बार होर्ी। 
 

जिला सतकग ता सर्मर्त  
खाद्य सुरक्षा कानून के तहत जिला स्तर पर सतत र्नर्रानी करने के र्लए जिला स्तर पर 
सतकग ता सर्मर्तयों का प्रािधान क्रकया है ताक्रक राज्य स्तर पर कानून के तहत र्नधागररत 
सुवबधाओं ि सेिाओं की देखरेख हो सके. इस सर्मर्त की संरचना ि स्िरुप र्नम्न है -   

• अध्यक्ष - प्रर्ारी मंरी द्वारा मनोनीत जिले के अनुसूर्चत िार्त / िनिार्त / मक्रहला 
विधायक  

• सदस्य – आयुक्त, नर्र पार्लका र्नर्म, जिला आपूर्तग अर्धकारी, जिला मक्रहला एिं 
बाल विकास अर्धकारी, जिला स्िास््य अर्धकारी, उपायुक्त, सहकारी सर्मर्त, पररयोिना 
अर्धकारी, शहरी अर्र्करण, उपर्नयंरक, विर्धक माप, जिला र्शक्षा अर्धकारी, जिला 
मुख्यालय की खाद्य सर्मर्त के अध्यक्ष, राज्य सलाहकार द्वारा मनोनीत दो सदस्य, 



जिनमें से एक मक्रहला होर्ी। 

• सर्चि – जिला पंचायत के मुख्य कायगपालन अर्धकारी / अपर कलेक्टर, जिसके पार 
जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के काम का दार्यत्ि न हो। 

• सर्मर्त की बैठक हर दो माह में एक बार होर्ी। 
 

विकास खंड सतकग ता सर्मर्त  
खाद्य सुरक्षा कानून के तहत राज्य स्तर पर सतत र्नर्रानी करने के र्लए िनपद स्तर पर 
सतकग ता सर्मर्तयों का प्रािधान क्रकया है ताक्रक िनपद स्तर पर कानून के तहत र्नधागररत 
सुवबधाओं ि सेिाओं की देखरेख हो सके. इस सर्मर्त की संरचना ि स्िरुप र्नम्न है -   

• अध्यक्ष - िनपद पंचायत अध्यक्ष 

• सदस्य - विकासखडं नर्रपार्लका / नर्र पंचायत के मुख्य अर्धकारी, मक्रहला बाल 
विकास पररयोिना अर्धकारी, र्शक्षा अर्धकारी, स्िास््य अर्धकारी, सहायक आपूर्तग 
अर्धकारी, िनपद पंचायत की खाद्य सर्मर्त के अध्यक्ष, िनपद अध्यक्ष द्वारा नार्मत 
दो मक्रहला सरपंच, इस क़ानून के चार पार व्यवक्त, जिनमें से 2 अन्त्योदय के क्रहतग्राही 
होंरे्। उपर्ोक्ता सर्मर्त / अनुविर्ार्ीय अर्धकारी द्वारा नार्मत दो प्रर्तर्नर्ध। 
स्िैजच्छक / संर्ठन या उपर्ोक्ता संर्ठन द्वारा नार्मत एक मक्रहला सदस्य। 

• सर्चि - िनपद मुख्य कायगपालन अर्धकारी   

• सर्मर्त की बैठक हर माह में एक बार होर्ी। 
 

उर्चत मलूय दकुान के स्तर पर सतकग ता सर्मर्त  
उर्चत मूलय की दकुान के स्तर पर एक सर्मर्त होर्ी. सर्मर्त सदस्यों का चयन ग्रामसर्ा 
में होर्ा यार्न सदस्यों के नामों हेतु ग्रामसर्ा में प्रस्ताि रखा िायेर्ा ि अनुमोदन लेना 
होर्ा. चयर्नत सदस्यों की सूची, ग्राम सर्ा के अनुमोदन, सरपंच द्वारा नामांक्रकत प्रर्तर्नर्धयों 
के पर, ग्राम पंचायत के प्रस्ताि आक्रद के साथ सदस्य सर्चि द्वारा इसे सहायक आपूर्तग 
अर्धकारी को रे्िा िायेर्ा. इन सर्मर्तयों में र्नम्न सदस्य होंरे् –  

 

उर्चत मूलय दकुान के स्तर पर सतकग ता सर्मर्त का र्ठन 

सर्मर्त का र्ठन  ग्रामीण के्षर  नर्रीय के्षर  

अध्यक्ष ग्राम पंचायत सरपंच – िहााँ 
उर्चत मूलय की दकुान संचार्लत 
है   

उस िाडग के पाषगद, िहााँ दकुान है। 

सह-अध्यक्ष यक्रद दकुान से दो पंचायतों के 
लोर्ों को राशन र्मलता है, तो 
दसूरी पंचायत के सरपंच सर्मर्त 
के सह-अध्यक्ष होंरे्। 

यक्रद दकुान एक से ज्यादा िाडग 
किर करती है, तो दसूरे िाडग के 
पाषगद सर्मर्त के सह-अध्यक्ष होंरे्। 

सदस्य अनुसूर्चत िार्त, िनिार्त, अनुसूर्चत िार्त, िनिार्त, र्नःशक्त 



र्नःशक्त श्रणेी, अन्त्योदय के 
क्रहतग्राही के एक-एक और 
प्राथर्मक श्रणेी के 4 क्रहतग्राही 
यानी कुल 8 क्रहतग्राही होंरे्,  
जिनमें से 4 मक्रहलायें होंर्ी. 
इसके अलािा सरपंच द्वारा 
नामांक्रकत दो प्रर्तर्नर्ध होंर्ें. 

श्रणेी के एक बीपीएल राशनकाडग 
धारी, अन्त्योदय के एक क्रहतग्राही 
और प्राथर्मक श्रणेी के 4 सदस्य 
यानी कुल 8 क्रहतग्राही होंरे्,  जिनमें 
से 4 मक्रहलायें (50 प्रर्तशत) होंर्ी 
इसके अलािा िाडग पाषगद द्वारा 
नामांक्रकत दो प्रर्तर्नर्ध होंर्ें.  

सर्चि  सम्बंर्धत ग्राम पंचायत के सर्चि िाडग का प्रार्धकृत अर्धकारी 
 

सर्मर्त के र्ठन में सर्ी ग्राम सर्ा/नर्रीय के्षर में िाडग का प्रर्तर्नर्धत्ि होर्ा. सदस्यों का 
चयन ग्राम सर्ा द्वारा होर्ा. ग्राम पंचायत सर्चि इन नामों को सहायक/कर्नष्ठ खाद्य आपूर्तग 
अर्धकारी को सौपेर्ा. ये अर्धकारी इन नामों को अनुविर्ार्ीय अर्धकारी (रािस्ि) को सौपेर्ा 
और िो िेबसाइट में उपलोड करेर्ें. सर्मर्त की हर माह बैठक होर्ी  

सर्मर्त का कायगकाल  

सर्मर्त का कायगकाल 5 िषग तक रहेर्ा लेक्रकन चनेु हुए पंचायत प्रर्तर्नर्धयों का कायगकाल 
उनकी र्निागचन अिर्ध तक ही होर्ा. यक्रद कोई सदस्य उस श्रणेी से अपार हो िाता है 
अथिा अन्य कहीं चला िाता है या मतृ्यु हो िाती है तो ऐसी जस्थर्त में उसके स्थान पर 
निीन सदस्य को नामांक्रकत करके संशोर्धत आदेश िारी क्रकये िायेंरे्.  

 

सर्मर्त की बैठक  

सतकग ता सर्मर्त की हर माह बैठक आयोजित क्रक िायेर्ी. बैठक आयोिन की सूचना सदस्य 
सर्चि द्वारा सूचना पर एिं एसएमएस द्वारा सदस्यों को दी िायेर्ी.  

 यथासंर्ि इस बैठक का आयोिन मंर्लिार को क्रकया िायेर्ा ताक्रक इसी क्रदन 
आंर्नबाड़ी में वितररत क्रकये िाने िाले टेकहोम राशन का पयगिेक्षण र्ी सदस्यों द्वारा 
हो सके.   

 बैठक में कम से कम एक र्तहाई सदस्यों को होना आिश्यक है. 

 यक्रद सर्मर्त उर्चत समझती है तो ग्राम स्तरीय कमगचारी – आंर्नबाडी कायगकताग, 
उर्चत मूलय की दकुान वििेता, स्ि-सहायता समहू अध्यक्ष,   

 बैठक की कायगिाही का वििरण सर्चि द्वारा र्नधागररत प्रपर अनुसार र्लखी िायर्ी एि ं
इसे सहायक आपूर्तग अर्धकारी को उपलब्ध कराया िायेर्ा. सहायक आपूर्तग अर्धकारी 
द्वारा इस िानकारी को साफ्टिेयर पर दिग क्रकया िायेर्ा.   

 सतकग ता सर्मर्तयों की बैठक तथा पयगिेक्षण में पाए र्ए वबंदओुं पर कारगिाई कर 
प्रत्येक आर्ामी बठैकों में पालन प्रर्तिेदन सदस्य सर्चि (ग्राम पंचायत सर्चि) द्वारा 
प्रस्तुत क्रकया िायेर्ा. 



सतकग ता सर्मर्त को उपलब्ध करायी िाने िाली िानकारी  

 राज्य शासन द्वारा िैसे ही आिंटन आदेश िारी होता है स्ितः एस एम ् एस द्वारा 
िानकारी सर्मर्त सदस्यों को पहुाँच िायेर्ी. 

 मध्यप्रदेश र्सविल स्लाई कापोरेशन र्लर्मटेड के द्वारा खाद्यान्न रे्िने के र्लए िाहन 
रिाना होते ही खाद्यान्न की मारा एिं िाहन नंबर सर्मर्त सदस्यों को रे्िी िायेर्ी.  

 आंर्निाड़ी द्वारा टेकहोम राशन तथा पोषण आहार क्रदये िाने िाले आिंटन की 
िानकारी सर्मर्त सदस्य ि सर्चि को दी िायेर्ी.   

सर्मर्त के कायग  

• खाद्य सुरक्षा कानून के तहत शार्मल योिनाओं का र्नयर्मत पयगिेक्षण  

• अर्धर्नयम के क्रियान्ियन में अर्नर्मतताओं के सम्बन्ध में जिला र्शकायत 
र्निारण अर्धकारी को र्लजखत में सूर्चत करना.  

• ये सर्मर्तयां योिनाओं का पयगिेक्षण करेंर्ी और यक्रद ये सर्मर्त पाती है की कहीं 
क़ानून के प्रािधान का उललंघन हुआ है या र्बन की िानकारी र्मलती है तो 
र्शकायत र्निारण अर्धकारी को र्लजखत में सूर्चत करेंर्ी।  

 



पयगिेक्षण के वबंद ु 

 लजक्षत सािगिार्नक वितरण प्रणाली के अतंर्गत पार पररिारों को ररयायती कीमतों 
पर खाद्यान्न प्राप्त करने का अर्धकार  

 र्र्गिती ि धारी मक्रहलाओं के र्लए आंर्नबाडी के माध्यम से क्रदये िाने िाले 
र्नशुलक र्ोिन से पोषण समथगन  

 माततृ्ि लार् सहायता  

 स्थानीय आंर्नबाडी के माध्यम से पोषाहार का समथगन  

 शालाओं के माध्यम से बच्चों को क्रदये िाने िाले मध्यान्ह पोषाहार का समथगन  

 बाल कुपोषण की रोकथाम और प्रबंधन हेतु र्चजन्हत कुपोवषत बच्चों को अर्तररक्त 
र्ोिन की योिना  

 र्ोिन का अर्धकार न र्मलने पर खाद्य सुरक्षा की प्रार्प्त  

 लजक्षत सािगिर्नक वितरण प्रणाली में अन्त्योदय अन्न योिना एिं प्राथर्मकता 
पररिारों का सही र्चन्नाहंकन  

 राशनकाडग में मुजखया के रूप में मक्रहलाओं के नाम के इन्द्राि की व्यिस्था  

राज्य खाद्य आयोर्  
राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून के तहत बनायीं र्यी व्यिस्था की र्नर्रानी और मूलयांकन के 
र्लए राज्य सरकार राज्य खाद्य आयोर् का र्ठन करेर्ी.  

क इसमें एक अध्यक्ष और 5 सदस्य होंरे्। 
ख इनमें दो मक्रहलाएं, एक अनुसूर्चत िार्त और अनुसूर्चत िनिार्त का प्रर्तर्नर्धत्ि 

करने िाले सदस्य अर्निायग रूप से होंरे्। 
र् इसमें एक सदस्य सर्चि होर्ा िो राज्य सरकार में संयुक्त सर्चि के स्तर का 

अर्धकारी होर्ा.  

घ अध्यक्ष एिं सदस्यों की र्नयुवक्त अजखल र्ारतीय सेिाओं या राज्य र्सविल सेिाओं में 
कायगरत व्यवक्तयों िो कृवष, पोषण, स्िास््य, र्सविल आपूर्तग, संबद्ध के्षर में खाद्य 
सुरक्षा, नीर्त बनाने और प्रशासन से संबंर्धत मामलों में अनुर्ि प्राप्त हों, में से की 
िायर्ी. िो सािगिर्नक के्षर के ऐसे व्यवक्त हों जिन्हें कृवष, विर्ध, मानिार्धकार, 
समािसेिा, प्रबंधन, पोषण, स्िास््य, खाद्य संबधी नीर्त या लोक प्रशासन में व्यापक 
ज्ञान ि अनुर्ि प्राप्त हो. जिनके पास र्नधगनों के खाद्य और पोषण संबंधी अर्धकारों में 
सुधार लाने से संबंर्धत कायग में प्रमाजणत ररकाडग है.  

ङ अध्यक्ष और प्रत्येक अन्य सदस्य जिस ्क्रदन से अपना पद ग्रहण करता है, उस क्रदन 
से 5 िषग तक अपने पद पर बना रहेर्ा और िह पुनर्नगयुवक्त का पार होर्ा. पर कोई 
र्ी अध्यक्ष या सदस्य 65 िषग क्रक आयु पूणग करने के बाद पद पर नहीं बना रह 
सकेर्ा. राज्य सरकार क्रकसी सदस्य को हटा सकेर्ी िो क्रदिार्लया हो, शारीररक ि 



मानर्सक रूप से अक्षम हो, वि्ीय क्रहत अजिगत क्रकया हो, पद का दरुुपयोर् क्रकया हो, 
क्रकसी ऐसे अपराध के र्लए दोषी पाया र्या हो जिसे राज्य सरकार द्वारा र्नम्न 
स्तरीय माना िाता है.  

 

आयोर् के अर्धकार एिं कतगव्य     
• मध्यप्रदेश में अर्धर्नयम के क्रियान्ियन की मॉर्नटररंर् एिं मूलयांकन करना  

• खाद्य सुरक्षा कानून के तहत शार्मल योिनाओं की हकदाररयों के उललंघन के 
मामले में स्िपे्ररणा से अथिा र्शकायत प्राप्त होने पर िााँच करना  

• खाद्य सुरक्षा कानून के प्रर्ािी क्रियान्ियन के र्लए राज्य सरकार को सलाह 
देना  

• लोर्ों को अर्धर्नयम के तहत प्राप्त हकों को प्राप्त करने के र्लए समथग बनाने 
के संबंध में खाद्य एिं पोषण योिनाओं के प्रर्ािी क्रियान्ियन के र्लए राज्य 
सरकार, सुसंर्त सेिाओ ं से िुड़े अर्र्करण, स्िाय् र्नकाय, र्ैर सरकारी 
संस्थाओं को सलाह देना. 

• जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के आदेशो के विरुद्ध अपील की सुनिाई 
करना  

• िावषगक प्रर्तिेदन तैयार करना  जिसे राज्य सरकार द्वारा राज्य के विधानमंडल 
के समक्ष प्रस्तुत क्रकया िाएर्ा. 

• र्शकायत अथिा जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के आदेश के विरुद्ध अपील 
आयोर् के समक्ष स्ियं उपजस्थत होकर या रजिस्टडग डाक या क्रकसी 
इलेक्रार्नक माध्यम से सदस्य सर्चि को संबोर्धत करते हुए की िा सकती है  

टोल फ्री नंबर -  मध्यप्रदेश में र्शकायत करने के र्लए एक टोल फ्री नंबर (जिसे लर्ाने के 
र्लए कोई शुलक नहीं लरे्र्ा।) 1967 तय क्रकया है. 

 



5. कुछ महत्िपूणग सिाल और उनके 
ििाब  

सिाल - खाद्य सरुक्षा काननू का फैलाि कहां तक है और यह कब से लार्ू 
होर्ा?    

1. यह कानून पूरे देश में 9 र्सतम्बर 2013 से लार्ु हो र्या है।  

2. कानून के तहत 2011 की िनर्णना पर आधाररत देश की 67 प्रर्तशत िनसाँख्या को 
अनाि उपलब्ध कराया िाएर्ा। इनमें 75 प्रर्तशत ग्रामीण एिं 50 प्रर्तशत शहरी 
आबादी शार्मल है। यह प्रर्तशत हर राज्य में ग्रामीण ि शहरी के्षरों में िंर्चतपन के 
स्तर के अनुसार र्र्न्न-र्र्न्न होर्ा। मध्य प्रदेश में ग्रामीण के्षर में 80 प्रर्तशत ि 
नर्रीय के्षर में 63 प्रर्तशत िनसाँख्या इस काननू के तहत शार्मल है.  

3. कानून के दायरे में सािगिर्नक वितरण प्रणाली के िररए वितररत अनाि ि 
आंर्निाड़ी के माध्यम से पूरक पोषाहार एिं स्कूलों में मध्यान्ह र्ोिन र्ी शार्मल 
हैं।  

4. माततृ्ि लार् को र्ी इसके दायरे में लाया र्या है।  

5. इस कानून में लार्ार्थगयों को दो श्रजेणयों में बांटा र्या है - अन्त्योदय एिं प्राथर्मक।  

6. प्राथर्मक पररिारों का चयन कानून के लार्ू होने के 365 क्रदन के अन्दर पूरा करना 
है। अथागत हर राज्य में 9 र्सतम्बर 2014 तक चयन प्रक्रिया पूरी हो िानी चाक्रहए।  

 

सिाल - क्या इस क़ाननू में बदलाि/सधुार की र्ी कोई बात है ताक्रक योिना 
का प्रर्ाि ज्यादा हो? 

िी हााँ! इस क़ानून में यह कहा र्या है क्रक सरकार सािगिर्नक वितरण प्रणाली में सुधार / 
बदलाि के र्लए व्यापक काम करेर्ी ताक्रक अनाि का भ्रष्टाचार ख़त्म हो और लोर्ों के 
अर्धकारों का हनन न हो। इसके साथ ही हर योिना को पारदशी बनाने, लोर्ों को हर 
िानकारी क्रदए िाने का प्रािधान क्रकया र्या है। कुल र्मला कर व्यिस्था में बदलाि के र्लए 
र्नदेश स्पष्ट हैं।  

सरकार सुधार के र्लए कम््यूटरीकरण करेर्ी, सर्ी क्रहतग्राक्रहयों की सूची िेबसाईट पर डालेर्ी, 
हर क्रहतग्राही को उसके हक़ र्मले हैं क्रक नहीं, यह िानकारी र्ी खलुी होर्ी। राशन की दकुानें 
चलाने और उनका प्रबंधन करने में पंचायतों / स्थानीय र्नकायों, सहकारी संस्थाओं, मक्रहला 
समूहों की मुख्य र्ूर्मका होर्ी। सरकार अब अनाि को खदु राशन की दकुान तक पंहुचाएर्ी।  

िहााँ अनाि का र्ण्डारण होता है, उसे र्ी िैज्ञार्नक और सुरजक्षत बनाया िाएर्ा। अनाि का 
र्ण्डारण विकासखडं यानी ब्लाक के स्तर पर क्रकये िाने की व्यिस्था है।  



सिाल - क्या इस क़ाननू में सामाजिक संपरीक्षा या िन र्नर्रानी की कोई 
व्यिस्था है? 

अब राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून 2013 र्ी लार् ू हो र्या है। यह क़ाननू “िनसाधारण को 
र्ररमामय िीिन व्यतीत करने के र्लए सस्ती कीमतों पर पयागप्त मारा में क्िार्लटी खाद्य की 
सुलभ्यता को सुर्नजित करके, मानि िीिन चि के मार्ग में खाद्य और पोषण सम्बन्धी 
सुरक्षा और उससे सम्बंर्धत या उसके अनुषांर्र्क विषयों का उपबंध करने के र्लए” लार् ू
क्रकया र्या है।  

हमारे र्लए यह क़ानून दो नज़ररयों से महत्िपूणग है –  

क. सािगिर्नक वितरण प्रणाली के साथ साथ मध्यान्ह र्ोिन, माततृ्ि हक और 
एकीकृत बाल विकास पररयोिना कायगिम के पोषण आहार िाले क्रहस्से को र्ी 
इस क़ानून में शार्मल क्रकया र्या है।  

ख. राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून 2013 में सामाजिक संपरीक्षा (सामाजिक संकेक्षण) 
का प्रािधान क्रकया र्या है।  

इस क़ानून में सामाजिक संपरीक्षा (सोशल आक्रडट) के सन्दर्ग में दो महत्िपूणग उललेख हैं –  

1. “सामाजिक संपरीक्षा से ऐसी प्रक्रिया अर्र्पे्रत है जिसमें िनता क्रकसी कायगिम या 
स्कीम की योिना और कायागन्ियन की सामूक्रहक रूप से र्नर्रानी और उसका 
मूलयांकन करती है।” - अध्याय 1 (20) 

2. प्रत्येक स्थानीय प्रार्धकारी या ऐसा कोई अन्य प्रार्धकारी या र्नकाय, जिसे राज्य 
सरकार द्वारा प्रार्धकृत क्रकया िाए, उर्चत दर की दकुानों, लजक्षत सािगिर्नक वितरण 
प्रणाली और अन्य कलयाणकारी स्कीमों के कायगकरण के सम्बन्ध में समय-समय पर 
सामाजिक संपरीक्षा करेर्ा या करिाएर्ा और ऐसी रीर्त में, िो राज्य सरकार द्वारा 
विक्रहत की िाए, अपने र्नष्कषग प्रचाररत करिाएर्ा और आिश्यक कायगिाही करेर्ा।  

इन दोनों वबंदओुं का अध्ययन करने से समझ आता है क्रक आंर्निाड़ी के िररये संचार्लत 
होने िाला पोषण आहार कायगिम, कुपोवषत बच्चों की पहचान का काम और माततृ्ि हक 
सामाजिक संपरीक्षा (सोशल आक्रडट) के प्रािधान के तहत आते हैं।  

यह काम स्थानीय र्नकाय करेंरे्। अब हमें यह देखना है क्रक इस क़ानून में मक्रहलाओं और 
बच्चों को क्या-क्या हक र्मले हैं? 



सिाल - काननू के तहत मक्रहला सशक्तीकरण के र्लए क्या प्रािधान क्रकया र्या 
है? 

ििाब – इस कानून के लार्ु होने के बाद से अब राशन काडग पर पररिार की सबसे िररष्ठ 
मक्रहला (18 िषग से ऊपर की) का नाम पररिार की मुजखया के रूप में दिग क्रकया िायेर्ा 
यार्न अब राशन काडग मक्रहलाओं के नाम से ही बनेंरे्.   

 

सिाल – खाद्य सरुक्षा काननू के तहत पंचायत राि संस्थाओं की क्या र्रू्मका 
बनायीं र्यी है? 

ििाब – इस कानून के पंचायत राि संस्थाओ ंकी मुख्य जिम्मेिारी बनायीं र्यी है. यह 
संस्थाएं अपने के्षर में कानून के तहत बनायीं र्यी व्यिस्था के अनुरूप कानून को प्रर्ािी रूप 
से लार्ु करेंर्ी यार्न कानून के तहत पारता सूची बनाने से लेकर कानून के तहत शार्मल 
योिनाओं से  पार ि िरूरतमंद लोर्ों को िोड़ने, उस पर सतत रूप से निर रखने, योिना 
के मूलयांकन ि सामाजिक संपरीक्षा में अहम र्ूर्मका होर्ी.   

 

सिाल – इस काननू के तहत माततृ्ि लार् (माततृ्ि हक) के तहत कैसे लार् 
प्राप्त होर्ा? 

ििाब – इस कानून में माततृ्ि लार् हेतु प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना के तहत पार 
मक्रहलाओं को िोड़ा िायेर्ा ताक्रक उन्हें माततृ्ि योिना के तहत र्नधागररत रु 5000 प्रसि 
सहायता रु 1000 रार्श एिं अन्य हक प्राप्त हो सके.  

 

सिाल – ये तो अलर्-अलर् विर्ार्ों के तहत आन ेिाले अर्धकार हैं; क्या हर 
विर्ार् इस क़ाननू को लार् ूकरेर्ा? 

ििाब – वबलकुल सही ! इसे हम यूाँ देख सकते हैं –  
 खाद्य एिं नार्ररक आपूर्तग विर्ार् – क़ानून के तहत केन्द्रीय और समन्ियक 

विर्ार्/राशन प्रणाली का संचालन र्ी यही करेर्ा। 
 मक्रहला और बाल विकास विर्ार् – यह विर्ार् बच्चों और मक्रहलाओं के 

पोषण आहार से सम्बंर्धत योिना के र्लए जिम्मेदार है। साथ ही माततृ्ि 
हक़ र्ी इसी विर्ार् के अंतर्गत हैं। 

 लोक स्िास््य और पररिार कलयाण विर्ार् – स्तनपान को बढ़ािा देने, 
कुपोवषत बच्चों की पहचान और माततृ्ि हक में इस विर्ार् की र्ूर्मका है। 

 पंचायत एिं ग्रामीण विकास और नर्रीय प्रशासन विर्ार् – मध्यान्ह र्ोिन 
योिना का क्रियान्ियन और स्थानीय र्नकायों की यह जिम्मेदारी है क्रक इस 
क़ानून में शार्मल सर्ी योिनाओं का सही क्रियान्ियन सुर्नजित करें। 

 समाि कलयाण विर्ार् – िंर्चत तबकों की पहचान में अहम ्र्ूर्मका। 
 कृवष विर्ार् – खाद्य सुरक्षा के र्लए खेती की व्यिस्था में सुधार लाने के 

र्लए। 
 



सिाल – खाद्य सरुक्षा र््ा से क्या तात्पयग है.  

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के अध्याय 2 के तहत सािगिर्नक वितरण प्रणाली, 
आईसीडीएस, माततृ्ि हक और मध्यान्ह र्ोिन योिना का उललेख है, यानी इन सर्ी 
योिनाओं के हकदार यक्रद योिना का लार् नहीं पाते तो खाद्य सुरक्षा र््ा पाने के 
हकदार होंरे्।  

 



6. राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून के तहत 
सामाजिक संपरीक्षा 

सामाजिक संपरीक्षा क्या है? 
 

सामाजिक सपंरीक्षा लोर्ों के र्लए लार् ुयोिनाओ ंस ेसही और पणूग लार् हार्सल करने हेत ुमाहौल 
बनाने का एक उपाय है. इसमें न केिल हम क्रकसी योिना की िााँच परख करत ेहैं बजलक यह लोर्ों 
के र्लए बनाई र्ई व्यिस्थाओ,ं र्रै सरकारी सरं्ठनों ि ससं्थाओं, समदुाय के चररर की र्रू्मका का 
र्ी परीक्षण है. एक मखु्य बात यह र्ी है क्रक व्यिस्था का क्रहस्सा होते हुए र्ी िानकारी न लेना, 
सिाल न करना एक प्रकार की र्रैजिम्मेदारी है. अतः यह िरुरी है की समदुाय प्राथर्मकता तय करने 
के साथ ही सामाजिक सपंरीक्षा की परूी जिम्मेदारी ले.    
 

िास्ति में सामाजिक सपंरीक्षा एक निररया और दृवष्ट आधाररत काम करने का तरीका है। इसके तहत 
कुछ तरीकों (िैस े - लोर्ों को यह विश्वास क्रदलाना क्रक कायगिम या योिना में उनकी र्रू्मका है, 
उनके साथ बातचीत करना और पचंायत-सरकारी कायागलयों के दरिाज़े खुले रखना) और तकनीकों 
(सहर्ार्र्ता, िानकारी को खुले में रखना, आकंड़ों का मतलब साफ़ करना, कायगिम या क्रकसी योिना 
का उसके मानकों के मतुावबक क्रियान्ियन िांचना आक्रद) के िररये क्रकसी योिना या कायगिम (यहााँ 
िैसे राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू में शार्मल सािगिर्नक वितरण प्रणाली, एकीकृत बाल विकास कायगिम, 
मध्यान्ह र्ोिन योिना, माततृ्ि हक, कृवष के्षर के तहत र्ोिन उत्पादन की नीर्त और व्यिस्था) के 
बारे में लोर्ों की िानकारी स्पष्ट की िाती है, ताक्रक समदुाय यह िान सके क्रक योिना या क़ाननू के 
मतुावबक क्या हक क्रदए िाने थे, िे क्रदए र्ए या नही ंऔर जिसकी, िो जिम्मेदारी थी, उसका सही 
ढंर् स ेर्निगहन क्रकया र्या या नहीं। क्रफर िह यह मलूयांकन करता है क्रक िह कायगिम या योिना 
उसकी मशंा के मतुावबक लार्/ूक्रियाजन्ित हुई या नहीं?  

 

इस क़ाननू का मकसद समाि में र्खुमरी और खाद्य सरुक्षा की जस्थर्त को बदलना है। इस क़ाननू के 
लार् ूहोने से उनकी जस्थर्त बदली या नहीं और यक्रद बदली तो क्रकतनी; इन सिालों का ििाब तो 
समाि ही दे सकता है। इसीर्लए सामाजिक सपंरीक्षा का मतलब है क्रक समाि योिना / कायगिम के 
पररणामों को िांचे। िास्ति में इससे सरकार या कायगिम लार् ूकरने िाली ससं्था की ििाबदेयता 
सरु्नजित करने की कोर्शश की िाती है।  

 

सामाजिक सपंरीक्षा कुछ खास निररयों से व्यिस्था में बदलाि के र्लए हमें िमीनी ज्ञान दे सकता 
है। इससे हमें पता चल सकता है क्रक – आरं्निाड़ी कें द्र में लड़के और लड़क्रकयों को सामान 
अिसर/महत्त्ि/सेिाएं देने के र्लए क्या कोर्शशें की र्यी हैं? िहां र्ोिन पकाने िाले स्थान क्रकतने 
सरुजक्षत और साफ़-सथुरे हैं? पोषण आहार के वितरण में समानता और सह्रदयता हो, इसके र्लए क्या 
प्रयास क्रकये र्ए? पोषण आहार कायगिम या िो सेिाएं र्मल रही हैं, उनके बारे में बच्चों और 
मक्रहलाओ ं के विचार र्लए िाते हैं क्या? क्या इससे िार्त और लैंर्र्क आधार पर बनी सामाजिक 
व्यिस्था में र्ी बदलाि आ रहा है? 

 

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू 2013 के तहत शार्मल सर्ी योिनाओ ंकी सामाजिक सपंरीक्षा क्रकये िाने 
का प्रािधान है. इसमें उललखे है क्रक – 



1.  सामाजिक सपंरीक्षा से ऐसी प्रक्रिया अर्र्प्रेत है जिसमें िनता क्रकसी कायगिम या स्कीम की 
योिना और कायागन्ियन को सामकू्रहक रूप से मार्नटर और उसका मलूयांकन करती है।  - 
अध्याय 1 (धारा 20) 

2. प्रत्येक स्थानीय प्रार्धकारी या ऐसा कोई अन्य प्रार्धकारी या र्नकाय, जिसे राज्य सरकार द्वारा 
प्रार्धकृत क्रकया िाए, उर्चत दर की दकुानों, लजक्षत सािगिर्नक वितरण प्रणाली और अन्य 
कलयाणकारी स्कीमों के कायगकरण के सम्बन्ध में समय-समय पर सामाजिक सपंरीक्षा करेर्ा या 
करिाएर्ा और ऐसी रीर्त में, िो राज्य सरकार द्वारा विक्रहत की िाए, अपने र्नष्कषग प्रचाररत 
करिाएर्ा और आिश्यक कायगिाही करेर्ा।  

सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया में 5 कें द्रीय बातें  

1. क़ाननू के मतुावबक लोर्ों के हक क्या हैं? 

2. क्या उन्हे उन हकों के बारे में िानकारी दी र्यी? 

3. क्या सर्ी पार हकदारों को योिना में शार्मल क्रकया र्या? 

4. सबसे िरं्चत (िार्त, र्लरं्, आिीविका की साधनों, र्रीबी या कोई अन्य कारण) लोर्ों को 
खाद्य सरुक्षा हक क्रदए िाने के र्लए क्या कदम उठाये र्ए? 

5. कोई समस्या या र्शकायत होने पर, क्या लोर् र्शकायत कर पाए, क्या लोर्ों को यह बताया 
िा सका क्रक उन्हे कहााँ र्शकायत करना है? उनकी र्शकायत पर क्या कायगिाही हुई? क्या 
र्शकायत का र्नराकरण हुआ? क्रकतने क्रदन में हुआ और जिम्मेदार लोर्ों के जखलाफ क्या 
कायगिाही हुई? 



सामाजिक संपरीक्षा का महत्ि  

हमें समझना होर्ा क्रक िैधार्नक व्यिस्था के तहत र्ी आक्रडट क्रकया िाता है। िह आक्रडट या 
अकेंक्षण िाजणज्य और वि्ीय र्नयमों के तहत र्नधागररत व्यिस्था के मानकों पर होता है। 
उसमें समुदाय या हकधारकों या क्रहतग्राक्रहयों की कोई सहर्ार्र्ता नहीं होती है। 

सामाजिक संपरीक्षा में सबसे बुर्नयादी बात यह है क्रक इसमे समुदाय / या हक धारकों की 
पूरी सहर्ार्र्ता होती है। िे ही सूचना के सबसे बुर्नयादी और विश्वसनीय स्रोत होते हैं िो ये 
बता सकते हैं क्रक उन्हे क़ानून के तहत र्लखे र्ए अर्धकार र्मले या नहीं! 

दसूरी बात यह है क्रक िब सरकार या सरकार के प्रर्तर्नर्ध सामाजिक संपरीक्षा के तहत 
दस्तािेि और िानकाररयां ग्राम सर्ा या िाडग सर्ा के सामने पेश करेंरे्, तो इससे समुदाय 
र्ी सिाल पूछने के र्लए सशक्त होर्ा। यह एक ऐसा अिसर हो सकता है िहााँ सरकार और 
समुदाय बराबरी से संिाद कर सकते हैं। यहााँ सरकार और समुदाय के सम्बन्ध ग्राहता और 
दाता के नहीं हैं। 

व्यवक्तर्त र्शकायतों, र्ांि या शहरों की बसाहटों से र्नकल कर आये मुद्दों या समस्याओं का 
संज्ञान लेने के र्लए सरकार बाध्य होर्ी। इससे नीर्तयों और उसके क्रियान्ियन में व्याप्त 
विसंर्र्तयों को दरू क्रकया िा सकेर्ा। क़ानून और नीर्त बनाने िालों को पता चलेर्ा क्रक 
क़ानून का क्रियान्ियन क्रकस ढंर् से हो रहा है।  

सामाजिक संपरीक्षा से प्रचर्लत मान्यताएं िााँची िा सकती हैं। आम तौर पर यह कह क्रदया 
िाता है क्रक कहीं कुछ नहीं हो रहा है, क्रकसी को कोई अर्धकार नहीं र्मले हैं या सब कुछ 
ठीक चल रहा है। कहीं कोई र्शकायत नहीं है; इन मान्यताओं का परीक्षण क्रकया िा सकता 
है। 

राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू और इसकी योिनाओं के सामाजिक संपरीक्षा के 
मकसद  

सामाजिक संपरीक्षा या संपरीक्षा के मुख्य मकसद हैं –  

1. क़ानून / योिना के क्रियान्ियन की प्रक्रिया में समाि / हकदारों की सिीय 
सहर्ार्र्ता सुर्नजित करना; 

2. यह सुर्नजित करना क्रक िो मंशा क़ानून में व्यक्त की र्यी है, उसके मुतावबक 
क्रियान्ियन ही रहा है अथिा नहीं? 

3. इस क़ानून / कायगिम को सही ढंर् से संचार्लत करने के र्लए जिस तरह की 
व्यिस्था और ढांचे की िरूरत है; िह स्थावपत क्रकया र्या है अथिा नहीं? 

4. यह देखना क्रक सामाजिक/आर्थगक रूप से िंर्चत तबकों की इसमे सम्मानिनक 
सहर्ार्र्ता है। 

5. मक्रहलाओं, बेघर, खाना-बदोश और घुमंतू समुदायों, विकलांर्ता से प्रर्ावित, अनुसूर्चत 
िार्त-िनिार्त, र्ंर्ीर बीमाररयों से प्रर्ावित, पेशों के आधार पर बक्रहष्कृत तबकों को 
उनके हक र्मल रहे हैं और उनकी जस्थर्त में बेहतरी हो रही है; 



6. क़ानून के र्ुणि्ापूणग क्रियान्ियन की प्रक्रिया में कोई विसंर्र्त / भ्रष्टाचार नहीं है; 
7. कायगिम और बेहतर क्रकस तरह से हो सकता है; यह इसके र्लए िमीनी बाते सामने 

आ सकें ; 
8. नीर्त में यक्रद कोई कमी है, तो अनुर्ि के आधार पर उसे दरू क्रकया िा सके। 
9. यह प्रक्रिया र्नष्पक्ष और पारदशी ढंर् से संचार्लत होना चाक्रहए। 
10. र्शकायत र्निारण व्यिस्था अपना काम जिम्मेदारी से कर रही है। 

 

सामाजिक संपरीक्षा के चरण  

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत सामाजिक संपरीक्षा करने के र्लए व्यापक रूप से छह 
चरण होंरे् –  

1. कम से कम 15 क्रदन पहले सम्बंर्धत विर्ार् से िरूरी दस्तािेि प्राप्त करना। इसके 
र्लए हर पंचायत के स्तर पर सामाजिक संपरीक्षा कायगक्ाग / सर्मर्त का र्ठन होना 
चाक्रहए। 

2. सामाजिक संपरीक्षा सर्मर्त/कायगकताग (िो ग्रामसर्ा द्वारा चयर्नत होर्ा) द्वारा समुदाय 
और पररिार को इस क़ानून के प्रािधानों, उनके हकों और र्शकायत र्निारण प्रक्रिया 
के बारे में बताना। केिल िानकारी नहीं देना; उसके मायने र्ी बताना। यह कायग 
समुदाय से संपकग , समूह चचाग, संचार सामग्री आक्रद के िररये क्रकया िायेर्ा. 

3. सामाजिक संपरीक्षा के र्लए समुदाय के स्तर पर सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया से 
िुड़ने के र्लए तैयार एक समूह (जिसमे हकधारक, मक्रहलायें, अनुसूर्चत िार्त-
िनिार्त के प्रर्तर्नर्ध अर्निायग रूप से शार्मल हों) होना।  

4. अकेंक्षण का प्रारूप और िानकाररयां इकठ्ठा करना (िानकाररयों के स्रोतों, दस्तािेिों, 
व्यवक्तयों के बारे में स्पष्टता होना क्रक सूचना कहााँ से र्मलेर्ी/कुछ सूचनाओं की 
उपयोर् पूिग िांच करना/प्रमाण सक्रहत विस्ततृ िानकाररयां – हकधारकों, पररिारों, 
समुदाय, क्रियान्ियन करने िाली संस्थाओं के बारे में; इकठ्ठा करना)  

5. प्रमाण आधाररत िानकाररयों/प्रमाजणत िानकाररयों पर संिाद और उसका विशे्लषण – 
िो िानकाररयां इकठ्ठा हुई हैं, उनका विशे्लषण करना, और िो र्नष्कषग र्नकल कर 
आ रहे हैं, उन्हें िापस समुदाय/सम्बंर्धत पररिारों के बीच ले िाना और उन्हें विस्तार 
से बताना। इस प्रक्रिया में क्रियान्ियन के र्लए जिम्मेदार लोर्ों/संस्था के प्रर्तर्नर्धयों 
को र्ी शार्मल क्रकया िाना होर्ा। सामाजिक संपरीक्षा में उस पक्ष को अपनी बात 
कहने का पूरा अिसर र्मलना चाक्रहए, िो क्रियान्ियन के र्लए जिम्मेदार है। 

6. ििाबदेयता सुर्नजित करने के र्लए र्नष्कषों को प्रमाण सक्रहत सािगिर्नक करना – 
हर र्ांि / बस्ती के सामाजिक संपरीक्षा से प्राप्त र्नष्कषों के आधार पर कायगिाही 
करने के र्लए जिम्मेदार अर्धकाररयों / सतकग ता सर्मर्त / जिला र्शकायत अर्धकारी 
की उपजस्थर्त में बैठक करना। इन र्नष्कषों को मीक्रडया में र्ी िारी क्रकया िाना 
चाक्रहए। फालो-अप करना क्रक कायगिाही क्या हुई?  



सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया  

राज्य सरकार राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून और उसमे शार्मल योिनाओं के सामाजिक संपरीक्षा 
के र्लए विस्ततृ र्नयम बनाने के र्लए जिम्मेदार है। मध्यप्रदेश में राज्य सरकार ने तय 
क्रकया है क्रक मध्यप्रदेश स्टेट सामाजिक संपरीक्षा सर्मर्त (सामाजिक संपरीक्षा इकाई) के तहत 
ही इस सामाजिक संपरीक्षा की व्यिस्था बनायी िायेर्ी। इस सर्मर्त द्वारा राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा 
क़ानून और उसमे शार्मल योिनाओं के सामाजिक संपरीक्षा के र्लए र्नम्न प्रक्रियाए ं
प्रस्तावित की र्यी हैं –  

 सामाजिक अकेंक्षण की प्रक्रिया खाद्य आपूर्तग पखिाड़ा (क्रदनांक 02 से 16 अक्टूबर के 
मध्य) के समय सम्पन्न की िािेर्ी।  

 पदार्धकाररयों के दार्यत्िों का र्नधागरण- सामाजिक अकेंक्षण प्रक्रिया के सुचारू 
संचालन के र्लए राज्य, जिला एिं विकासखण्ड स्तर पर पदस्थ विर्र्न्न पदार्धकाररयों 
के र्लए दार्यत्िों का र्नधागरण राज्य स्तर से क्रकया िायेर्ा । 

 र्सतम्बर के ततृीय सप्ताह में सामाजिक अकेंक्षण की अर्धसूचना जिला कलेक्टर द्वारा 
िारी की िािे, जिसमें ग्राम पंचायतिार सामाजिक अकेंक्षण विषेष ग्राम सर्ा की 
र्तर्थ, समय एिं स्थान, नोडल अर्धकारी, कायगिाही लेखक (सहा. सर्चि) इत्याक्रद का 
उललेख हो। 

 सामाजिक अकेंक्षण प्रक्रिया प्रारंर् होने के 15 क्रदिस पूिग सामाजिक अंकेक्षण हेत ु
आिश्यक दस्तािेि खाद्य सुरक्षा सामाजिक अकेंक्षण सर्मर्त को सौंपे िािे। दस्तािेि 
प्रदाय करने का दार्यत्ि खाद्य र्नरीक्षक का होर्ा। 

 सामाजिक अकेंक्षण प्रपरों में योिनाओं से संबंर्धत आधे र्ार् में र्री हुई िानकारी 
साफ्टिेयर के माध्यम सीधे उपलब्ध करायी िायेर्ी ।  

 सामाजिक अकेंक्षण हेतु र्ांिों ि नर्रीय के्षरों में पयागप्त प्रचार-प्रसार/सूचना, िार्रूकता 
र्शक्षा एिं संचार र्र्तविर्धयों का संचालन क्रकया िायेर्ा ।  

 सामाजिक अकेंक्षण प्रपरों के आधार पर खाद्य सुरक्षा सामाजिक अकेंक्षण सर्मर्त द्वारा 
उपलब्ध कराए र्ए आधे र्रे हुए प्रपरों के आधार पर दस्तािेि, र्ौर्तक एि ं
क्रहतग्राक्रहयों ये मौजखक सत्यापन क्रकया िािेर्ा। सत्यापन में समूह चचाग, र्हृ सम्पकग , 
सामुदार्यक बैठकें ,  दस्तािेिो का र्मलान,  स्थल र्नरीक्षण आक्रद र्र्तविर्धयां शार्मल 
रहेंर्ी। सत्यापन कायग हेतु 06 से 08 क्रदिस र्नधागररत क्रकए िाएंरे् ।  

 सत्यापन के आधार पर प्राप्त त्यों/र्नष्कषों पर ग्राम सर्ा के अर्र्मत हेतु क्रदनांक 
02 से 16 अक्टूबर तक चरणबद्ध रूप से ग्राम सर्ाओं का आयोिन क्रकया िाएर्ा।  

 िनसुनिाई/र्शकायतों का र्निारण -सामाजिक अकेंक्षण के दौरान प्राप्त 
मुद्दों/र्शकायतों/अर्नयर्मतताओं के र्निारण के र्लए विकासखण्ड स्तर पर 
अनुविर्ार्ीय अर्धकारी रािस्ि की अध्यक्षता में पैनल का र्ठन कर िनसुनिाई का 



आयोिन क्रकया िाए। पनैल में संबंर्धत योिना क्रियान्ियन विर्ार् के विकासखण्ड 
स्तरीय अर्धकारी, स्ियं सेिी संस्था के प्रर्तर्नर्ध शार्मल रहें। 



कुछ महत्िपणूग सिाल  

सिाल - क्या िास्ति में सामाजिक संपरीक्षा व्यिस्था में बदलाि के र्लए 
उपयोर्ी साधन है?  

सामाजिक संपरीक्षा एक बहुत उपयोर्ी साधन हो सकता है, बशत ेक़ानून के तहत पररर्ावषत 
हकदार या कोई और र्ी व्यवक्त यह तय कर लें क्रक उन्हे हर योिना की र्नर्रानी करना है, 
सिाल-ििाब करना है, िानकारी इकठ्ठा करना है और कानूनी प्रािधानों का उपयोर् करना 
है। सामाजिक संपरीक्षा के र्लए हमें न केिल योिना और क़ानून को पूरी तरह से समझना 
है, बजलक अपने ग्रामसर्ा /िाडग सर्ा में सिीय प्रर्शजक्षत सामाजिक संपरीक्षा कायगकतागओं का 
समहू र्ी तैयार करना है। इसके बाद िहााँ र्ी र्ड़बक्रड़यााँ र्मलें, िहां उनके सुधार के र्लए 
संघषग र्ी करना होर्ा।  

सोच तो यह कहती है क्रक सामाजिक संकेक्षण एक लोकताजन्रक प्रक्रिया है, जिसमे सरकार 
और समाि र्मल कर एक कायगिम और व्यिस्था की र्नर्रानी करते हैं और कोर्शश करते हैं 
क्रक तय लक्ष्य हार्सल हों। यह िंर्चत तबकों के सशवक्तकरण का एक प्रर्ािशाली माध्यम र्ी 
है।   

सिाल - सामाजिक संपरीक्षा में राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू (उसमें शार्मल 
योिनाओं) का िब सामाजिक संपरीक्षा होर्ा, तो इसमे कौन-कौन से 
पहलओंु/पक्षों का अंकेक्षण होर्ा? 

बुर्नयादी अर्धकारों की उपलब्धता  - राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत प्राथर्मक पररिारों, 
अन्त्योदय योिना के पररिारों, आंर्निाड़ी के तहत र्र्गिती-धारी मक्रहलाओं, बच्चों, स्कूल के 
बच्चों और माततृ्ि हकों को स्पष्ट रूप से पररर्ावषत क्रकया र्या है। सामाजिक संपरीक्षा के 
तहत स्थानीय र्नकाय यह िांचेंरे् क्रक इन सबको क़ानून के मुतावबक र्नजित समय पर 
र्ुणि्ापूणग तरीके से वबना रे्दर्ाि से सेिाएं, िो उनके हक है, र्मली या नहीं। क़ानून में 
प्रािधान है क्रक यक्रद सरकार हकधारकों को र्नधागररत मारा में खाद्यान्न उपलब्ध नहीं करिा 
पाती है, तो िह खाद्य सुरक्षा र््ा देर्ी; हम यह िांचे क्रक र््ा र्मला या नहीं!  

कहााँ से शुरू होर्ी प्रक्रिया? - इसके र्लए िो िांच की प्रक्रिया होर्ी िह व्यवक्त / पार 
पररिार से शुरू होर्ी, क्रफर समुदाय के स्तर पर उसका क्रियान्ियन िांचा िायेर्ा। यह तय है 
क्रक िमीनी क्रियान्ियन के सूर विकासखडं और जिला स्तर (पयगिेक्षण, र्नयर्मत समीक्षा और 
जिला स्तर पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के सन्दर्ग में) से िुड़े होते हैं। अतः 
सामाजिक संपरीक्षा में उर्रे विषयों को जिले स्तर तक िोड़ने का प्रयास होना चाक्रहए।  

क्रियान्ियन संस्थाओं के स्तर पर - इसके बाद सम्बंर्धत संस्थाओं (राशन की दकुान, 
आंर्निाड़ी कें द्र, सकूल, अनाि के र्ंडारण िाले स्थान आक्रद) को र्ी देखा िायेर्ा क्रक िहां 
क्या व्यिस्थाएं हैं? राशन की दकुान में सही तोल और अनाि के िैज्ञार्नक तरीके से सुरजक्षत 
र्ण्डारण की व्यिस्था है या नहीं? राशन की दकुान पर िानकाररयों का बोडग लर्ा है और 
उस पर िानकारी र्लखी है, सर्ी िरूरी रजिस्टर हैं और उनमे सही िानकारी दिग है आक्रद। 



इसी तरह आंर्निाड़ी कें द्र में बच्चों के बैठने की व्यिस्था क्या है, र्ोिन पकाने का स्थान 
साफ़ है, िहां शौचालय और पीने के साफ़ पानी की व्यिस्था है, बच्चों को अच्छा पोषण 
आहार र्मला रहा है, उसमे र्नयर्मतता है आक्रद। मध्यान्ह र्ोिन योिना में बच्चों के बैठने 
की व्यिस्था, र्ोिन की र्ुणि्ा, व्यिहार, र्ोिन पकाने की व्यिस्था, र्ोिन पकाने के 
र्लए उपयोर् में ले िा रही सामग्री – मसलों, अनाि और सब्िी, की र्ुणि्ा को देखना 
और मापना।       

र्शकायत र्निारण व्यिस्था – यह िांचे क्रक क्या िास्ति में लोर्ों को बताया र्या है क्रक 
खाद्य सुरक्षा से सम्बंर्धत उनकी र्शकायतों के र्नराकरण के र्लए इस क़ानून में एक र्शकायत 
र्निारण व्यिस्था स्थावपत की र्यी है। यह व्यिस्था जिला स्तर पर होर्ी। अब तक के 
अनुर्ि बबते हैं क्रक यक्रद लोर्ों की र्शकायतों को ईमानदारी से दिग करके उस पर कायगिाही 
की िाए, तो व्यिस्था बहुत हद तक बदल सकती है और शोषण में कमी आ सकती है। अब 
यह देखा िाना िरूरी है क्रक जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी और सतकग ता सर्मर्त के 
प्रािधान के तहत लोर्ों की हर र्शकायत या विचार को सुना और दिग क्रकया िाए। हर एक 
को पािती र्मले और सही ढंर् से 30 क्रदन में उसका र्नराकरण हो।  

विर्ार्ों का आपसी समन्िय - इस क़ाननू को लार्ू करने में एक व्यवक्त या एक संस्था या 
एक विर्ार् ही शार्मल नहीं होर्ा। इसे लार्ू करने में खाद्य और नार्ररक आपूर्तग विर्ार् की 
मुख्य र्ूर्मका तो है; परन्तु इसके साथ की मक्रहला एिं बाल विकास विर्ार्, पंचायत और 
ग्रामीण विकास विर्ार्, नर्रीय प्रशासन विर्ार्, समाि कलयाण विर्ार् और वि् विर्ार् 
की र्ी अहम र्ूर्मकाएं हैं। अतः इनके बीच सामंिस्य (एक पररिार से लेकर राज्य के स्तर 
तक) र्ी महत्िपूणग है। यक्रद इन सबके बीच सहि सम्बन्ध और सामंिस्य नहीं होर्ा, तो 
क़ानून के प्रािधानों का उललंघन होना तय है। अतः सामाजिक अकेंषण में व्यिस्था से 
सम्बंर्धत पहलुओं को र्ी िांचा-परखा िाता है ताक्रक अच्छाई और बुराई के कारणों को 
सामने लाया िा सके। 

र्ुणि्ा - सामाजिक संपरीक्षा के तहत यह देखा िाता है क्रक योिना/कायगिम का 
क्रियान्ियन र्ुणि्ापूणग ढंर् से हुआ या नहीं? एक तरह से इस क़ानून के तहत समाि यह 
देखेर्ा क्रक राशन की दकुान से िो अनाि र्मला, उसकी र्ुणि्ा अच्छी थी! बच्चों और 
र्र्गिती मक्रहलाओं को आंर्निाड़ी से पोषण आहार र्मला, उसकी र्ुणि्ा अच्छी थी! स्कूल 
में बच्चों को मध्यान्ह र्ोिन र्मला उसकी र्ुणि्ा कैसी थी! 

सामाजिक असमानता या रे्दर्ाि - खाद्य असुरक्षा और कुपोषण की एक मूल कारण 
सामाजिक असामनता र्ी है। राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत र्मलने िाले लार्ों में केिल 
अनाि या खाना ही महत्िपूणग नहीं हैं। यह र्ी महत्िपूणग है क्रक हकधारकों को वबना क्रकसी 
रे्दर्ाि के हक र्मलें। सामाजिक संपरीक्षा में यह देखा िायेर्ा क्रक पार पररिारों की सूची में 
शार्मल करने, राशन काडग िारी करने, राशन की दकुान से अनाि क्रदए िाने, आंर्निाड़ी में 
पोषण आहार और स्कूल से मध्यान र्ोिन के वितरण, माततृ्ि हक उपलब्ध करिाने सक्रहत 
क्रकसी र्ी प्रक्रिया में कोई र्ी रे्दर्ाि या असमानतापूणग व्यिहार तो नहीं हुआ? हम िार्त, 
सम्प्रदाय, र्लंर्, आर्थगक-सामाजिक पषृ्ठर्ूर्म के आधार पर होने िाले व्यिहार को िांचेंरे्। 



बक्रहष्कार - कुछ तबके ऐसे होते हैं, िो अपने हकों से अलर्-अलर् कारणों से िंर्चत रहे हैं। 
उन्हें सम्मानिनक तरीके से खाद्य सुरक्षा का हक र्मले इसके र्लए अर्तररक्त व्यिस्थाएं बनाने 
और मानक तय करने की िरूरत होती है। िैसे विकलांर्ता से प्रर्ावित व्यवक्तयों के हक छूट 
न िाएाँ। हमें यह देखना है क्रक आंर्निाड़ी में ऐसा तो नही ं है क्रक विकलांर्ता से प्रर्ावित 
बच्चे दिग ही न हों या दिग तो हैं पर िे आते ही न हों और कायगिम लार्ू करने िालों का 
उस पर कोई ध्यान ही न हो। यक्रद ऐसा हुआ तो यह बक्रहष्कार की जस्थर्त है। इसी तरह िदृ्ध 
या र्ंर्ीर बीमारी से पीक्रड़त व्यवक्त राशन की दकुान िाकर अपने हक का खाद्यान्न ले ही न 
पा रहा हो; और इस जस्थर्त पर क्रकसी की नज़र ही न हो। इस क़ानून का मकसद सबसे 
िंर्चत तबकों को संिैधार्नक संरक्षण प्रदान करना है और ऐसे में यक्रद असमानता और 
बक्रहष्कार िाला व्यिहार बना रहता है, तो यह माना िायेर्ा क्रक क़ानून अपने मकसद को 
हार्सल करने में असफल हो रहा है। ऐसे तबकों के हकों को संरजक्षत कर देना इस क़ानून की 
सबसे बड़ी सफलता है। 

अधोसंरचनात्मक ढााँचा - इस क़ानून के क्रियान्ियन में ढांचार्त सुविधाओं की र्ी बहुत 
महत्िपूणग र्ूर्मका होर्ी। राशन के सुरजक्षत र्ण्डारण की व्यिस्था के र्लए र्ंडार र्हृ, 
आंर्निाड़ी के साफ़-हिादार र्िन, स्कूल और आंर्निाड़ी में खाना पकाने, पीने के पानी और 
स्िच्छता की व्यिस्था होना िरूरी है।   

क़ानून के मुतावबक व्यिस्थाएं बनना – सामाजिक संपरीक्षा के दौरान यह र्ी देखा िाना 
चाक्रहए क्रक राशन की दकुान के स्तर पर सतकग ता सर्मर्त बनी या नहीं? उसमे क्रकन लोर्ों 
को शार्मल क्रकया र्या है? इस सर्मर्त के र्ठन की प्रक्रिया क्या रही? क्या यह अपनी 
र्ूर्मका र्नर्ा रही है? क्या विकासखडं स्तरीय सतकग ता सर्मर्त बनी? उसमे कौन शार्मल हैं? 
क्या इन सर्मर्तयों के बारे में व्यापक प्रचार क्रकया र्या या क्या लोर्ों को इसके बारे में पता 
है? 

सिाल - इस प्रक्रिया में हर िानकारी आंकड़ों या दस्ताििेों से तो नहीं र्मल 
पाएर्ी; ऐसी िानकाररयां कैसे इकठ्ठा करेंरे्? 

सामाजिक संपरीक्षा में र्ुणि्ा से सम्बंर्धत िानकारी या िो िानकाररयां कार्िों से नही ं
र्मलती; उन्हे सामने लाने के र्लए सामुदार्यक ररपोटग काडग या समुदाय की ररपोटग का उपयोर् 
क्रकया िा सकता है। इस ररपोटग काडग में हम समुदाय या हकधारकों से यह िानकारी लेते हैं 
क्रक उन्हें क्या पूरे हक र्मल रहे हैं? िो पोषण आहार या खाद्यान्न र्मल रहा है िह र्नयर्मत 
रूप से र्मलता है और अच्छी र्ुणि्ा का है? क्या िे अपने बच्चों को सुरजक्षत मानते हैं? 
आक्रद। 

हम लोर्ों से पूछ सकते हैं क्रक अलर्-अलर् सेिाओं/अर्धकारों के सन्दर्ग में िे इस क़ानून 
को क्रकतने अकं देते हैं और इसमें सुधार कैसे हो सकता है? इसका स्िरुप सरल और स्पष्ट 
होना चाक्रहए। 



 

7. सामाजिक संपरीक्षा का क्रियान्ियन - 
सािगिर्नक वितरण प्रणाली  

सािगिर्नक वितरण प्रणाली क्या है?   
राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा काननू के तहत सािगिर्नक वितरण प्रणाली (र्नयरंण) की व्यिस्था की र्यी है.  
अतः यह उर्चत मलूय की दकुान से राशनकाडग धारकों को आिश्यक िस्तएुं वितररत करने हेत ुबनाई 
र्यी एक प्रणाली है जिसके तहत अनाि (रे्हू एि ंचािल तथा मोटे  अनाि), नमक, शकर, र्मट्टी 
का तेल सस्ते मलूय पर क्रदया िाता है.  

 

उर्चत मूलय की दकुानों से र्मलने िाली सेिायें एिं उसका 
पयगिेक्षण  

ि.  सेिाएं  प्रणालीर्त व्यिस्थायें  

1 उर्चत मलूय 
की दकुानों 
की स्थापना  

 हर ग्राम पचंायत में एक उर्चत मलूय की दकुान स्थावपत की िायेर्ी  

 यक्रद क्रकसी पचंायत में पार र्हृजस्थयों की सखं्या 800 से अर्धक होती है 
तो 400 अर्धक पर र्हृस्थ पररिार होने पर एक अर्तररक्त उर्चत मलूय की 
दकुान की स्थापना की िायेर्ी.   

 नर्रीय के्षरों में हर 800 पार र्हृस्थ पररिारों पर एक उर्चत मलूय की 
दकुान की स्थापना की िायेर्ी यार्न उस नर्र के्षर को कुल पार पररिारों 
से र्ार् क्रदया िायेर्ा ि जितनी सखं्या र्नकलकर आती है उतनी दकुाने 
खोली िाएाँर्ी. 

2 उर्चत मलूय 
की दकुानों 
का आिटंन  

 खाद्य सरुक्षा काननू लार् ूहोने के बाद से अब उर्चत मलूय की दकुानों 
को जिले में जस्थत ससं्थाओ ंया समहूों को ही आिकं्रटत क्रकया िायेर्ा.  

 एक र्तहाई उर्चत मलूय की दकुानों को यथासरं्ि मक्रहला ससं्थाओ ंको 
आिकं्रटत क्रकया िायेर्ा. ऐसी दकुानों की वििेता र्ी मक्रहलाएं ही होंर्ी.  

 ऐसी ससं्थाओ ंको मक्रहला ससं्था समझा िायेर्ा जिनके सर्ी सदस्य ि 
पदार्धकारी मक्रहलाएं हों.  

3  उर्चत मलूय 
की दकुान का 
समय  

 उर्चत मलूय की दकुान का समय (खुलने ि बदं होने) सबरं्धत नर्रीय 
र्नकाय ि जिला पचंायत द्वारा र्नजित क्रकया िायेर्ा. उर्चत मलूय की 
दकुान रवििार एि ं सािगिर्नक अिकाश के क्रदनों को छोड़कर प्रर्तक्रदन 
कम से कम 6 घटें खुली रहेर्ी.  

4 राशन का 
वितरण  

 उर्चत मलूय की दकुान से राशन का वितरण माह की पहली तारीख स े
क्रकया िायेर्ा, पर यक्रद ऐसा सरं्ि न हो तो वििेता सतकग ता सर्मर्त के 
सदस्यों को कारण सक्रहत सरू्चत करेर्ा.  

 यक्रद कोई राशनकाडग धारक पररिार क्रकसी खास महीने में पारतानसुार 
सामग्री का िय नहीं करता है तो िह ऐसी शेष सामग्री अर्ले महीने 
प्राप्त कर सकेर्ा.  

 उर्चत मलूय की दकुान का वििेता सबंरं्धत राशनकाडग धारी पररिार के 



सदस्यों के अर्तररक्त अन्य क्रकसी की सामग्री का वितरण नहीं करेर्ा. 
परन्त ुयक्रद उस पररिार के सर्ी सदस्य 60 साल स ेअर्धक उम्र के हैं 
तो राशनकाडग धारक द्वारा अर्धकृत व्यवक्त को राशन क्रदया िा सकेर्ा.  

5 राशन दकुानों 
का र्नरीक्षण 
एि ंपयगिेक्षण  

 राज्य, जिला, ब्लाक ि उर्चत मलूय की दकुान स्तर की सतकग ता 
सर्मर्तयां उर्चत मलूय की दकुानों का र्नरीक्षण करेंर्ी.  

 र्नरीक्षण के दौरान क्रकसी तरह की अर्नयर्मतता पाए िाने पर सबंरं्धत 
सर्मर्त द्वारा जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को ररपोटग प्रस्ततु की 
िाएर्ी एि ंइस 15 क्रदन के अन्दर कारगिाई सरु्नजित की िाएर्ी  

 सािगिर्नक वितरण प्रणाली से सबंरं्धत आिटंन, उठाि एि ं वितरण 
सबंधंी िानकारी विर्ार्ीय बेबसाइट पर रखी िाएर्ी. 

 उर्चत मलूय की दकूान पर िस्तओु ंकी सही माप तौल हेत ु प्रमाजणत 
इलेक्रार्नक कांटे, बात एि ंमाप रखे िायेंर्.े  

 उर्चत मलूय की दकूान द्वारा कारोबार के घटंों के दौरान क्रकसी र्ी पार 
राशनकाडगधारक को राशन देने से इंकार नहीं कर सकेर्ा. 

 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली से लार् लेने की पारता  
सािगिर्नक वितरण प्रणाली से लार् प्राप्त करने हेत ु पार पररिारों की पहचान और सत्यापन राज्य 
सरकार द्वारा र्नधागररत प्रक्रिया द्वारा क्रकया िायेर्ा. राज्य सरकार समय समय पर इसमें सशंोधन कर 
सकेर्ी. ितगमान में राज्य सरकार ने सािगिर्नक वितरण प्रणाली में 2011 की िनर्णना के आधार पर 
80 प्रर्तशत ग्रामीण और 63 प्रर्तशत नर्रीय िनसाँख्या को शार्मल क्रकया है, जिन्हें 2 प्रकार की 
श्रजेणयों में िर्ीकृत क्रकया र्या है – 

1. अन्त्योदय अन्न योिना में शार्मल पररिार  

2. प्राथर्मकता श्रणेी के पररिार (पारता सचूी पररर्शष्ट में दी र्यी है) 
 

राशनकाडग िारी क्रकया िाना  

1. पार पररिारों को सहायक आपरू्तग अर्धकारी/कर्नष्ठ आपरू्तग अर्धकारी द्वारा सरकार द्वारा 
र्नधागररत प्रारूप में र्ौर्तक एि ंइलेक्रार्नक राशनकाडग िारी क्रकया िायेर्ा.  

2. राशनकाडग केिल सत्यावपत पररिारों को ही िारी क्रकया िायेर्ा.  

3. राशन काडग पररिार की िररष्ठ मक्रहला के नाम िारी क्रकया िायेर्ा जिसकी उम्र कम से कम 
18 िषग हो. यक्रद 18 साल से कम उम्र की मक्रहला पररिार में नहीं है तो उस पररिार में िररष्ठ 
परुुष के नाम राशन काडग िारी क्रकया िायेर्ा. िब कोई मक्रहला बाद में 18 साल से अर्धक 
उम्र की होती है तो पनुः राशन काडग उस मक्रहला के नाम िारी क्रकया िायेर्ा.  

4. नए राशनकाडग िारी करने एि ंराशन काडग में सशंोधन करने की समयसीमा 15 क्रदिस एि ं
डु्लीकेट राशनकाडग िारी करने की समयसीमा 3 कायगक्रदिस होर्ी.  

5. राशनकाडग तब तक िधै रहेर्ा िब तक राज्य सरकार उसे समाप्त न घोवषत कर दे. राशनकाडग 
धारक द्वारा राशनकाडग समपगण करने की जस्थर्त में र्ी िह र्नरस्त हो िायेर्ा.  

 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली की सामदुार्यक र्नर्रानी 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली की सामुदार्यक र्नर्रानी हेतु खाद्य सुरक्षा कानून के तहत 
सतकग ता सर्मर्तयां बनाये िाने का प्रािधान क्रकया र्या है. यह सर्मर्तयां समुदाय द्वारा ही 
ग्रामसर्ा में बनायीं िाएाँर्ी. पर केिल सर्मर्तया बन िाने से समुदाय र्नर्रानी की र्ूर्मका 



में नही आएर्ा. समुदाय को सतत र्नर्रानी के र्लए आरे् आने की िरुरत है ताक्रक 
सािगिर्नक वितरण प्रणाली को र्नरंतर रूप से बनायी र्यी व्यिस्था के अनुरूप ठीक से 
संचार्लत क्रकया िा सके. इस प्रक्रिया में समुदाय र्नरंतर व्यिस्था पर निर रखने, खार्मयों 
को दरू करने, व्यिस्था को अर्धक ििाबदेह ि पारदशी बनाने में अग्रणी र्ूर्मका र्नर्ाता है.  

िब हम सामुदार्यक र्नर्रानी की बात करते हैं तो यह समझने की िरुरत है की इस प्रक्रिया 
में समुदाय अग्रणी र्ूर्मका में होर्ा और समुदाय ही इसे संचार्लत करेर्ा. मध्यप्रदेश पंचायत 
राि अर्धर्नयम के तहत सािगिर्नक संस्थाओं ि सेिाओं की र्नर्रानी हेतु ग्रामसर्ा को 
सशक्त बनाया र्या है. ग्रामसर्ा र्ााँि स्तर की सर्ी सािगिर्नक संस्थाओं पर र्नयंरण कर 
सकती है और उन्हें र्नदेर्शत कर सकती है. इस दृवष्ट से समुदाय की र्ूर्मका बेहद महत्िपूणग 
है. समुदाय द्वारा ग्रामसर्ा में सािगिर्नक वितरण प्रणाली की समीक्षा की िानी चाक्रहए. साथ 
ही समुदाय के लोर् सतकग ता सर्मर्त सदस्यों को र्नरंतर र्नर्रानी के र्लए सहयोर् करें . उन्हें 
उर्चत मूलय की दकुान में होने िाली क्रदक्कतों से अिर्त कराएाँ और र्मलकर इन क्रदक्कतों 
का हल र्नकालने का प्रयास क्रकया िाना चाक्रहए.      

सािगिर्नक वितरण प्रणाली की सामाजिक संपरीक्षा  

सािगिार्नक वितरण प्रणाली एक िन आधाररत योिना है, अतः इस दृवष्टकोण से इसे व्यापक 
निररये से देखने ि समझने की िरुरत है. सामाजिक संपरीक्षा इस बात के अहसास करता है 
की लोर्ों को सािगिर्नक़ वितरण प्रणाली व्यिस्था में शार्मल होना चाक्रहए तथा इसमें सुधार 
करके पारदशी बनाना चाक्रहए.  खाद्य सुरक्षा को सुर्नजित करने में सािगिर्नक वितरण प्रणाली 
की र्ूर्मका महत्िपूणग है, इस प्रणाली से हर पार पररिार में राशन की उपलब्धता बढाने में 
मदद र्मलती है. अतः हमें यह समझना होर्ा क्रक इस प्रणाली के द्वारा बनायीं र्यी व्यिस्था 
अनुसार सामग्री सर्ी िरूरतमंद और पार पररिारों तक पहुाँच रही है या नहीं.  इसी पररपे्रक्ष्य 
में हमें सामाजिक संपरीक्षा की रूपरेखा बनानी होर्ी यार्न  सामाजिक संपरीक्षा के द्वारा उर्चत 
मूलय की दकूान द्वारा आिश्यक िस्तुओं के वितरण, र्ण्डारण, र्ुणि्ा, हक्धाररता आक्रद की 
समीक्षा की िाएर्ी और व्यिस्था को सुधारने ि पार लोर्ों को उनका हक़ क्रदलाने की पुख्ता 
व्यिस्था कायम की िाएर्ी. 

सािगिार्नक वितरण प्रणाली सामाजिक संपरीक्षा में क्या िांचा िाना है? 

 क़ानून / योिना /कायगिम में िो सािगिर्नक वितरण प्रणाली से संबर्धत िो 
प्रािधान क्रकये र्ए हैं, क्या िे हक पार व्यवक्त को र्मल रहे हैं? यक्रद नहीं तो क्यों? 

 क्या सर्ी प्रक्रियायें / चरण सहि और सरल हैं? 

 कहीं कोई व्यवक्त राशन ि अन्य सामग्री से िंर्चत तो नहीं है? यक्रद हााँ तो कौन और 
क्यों? 

 राशन ि उर्चत मूलय दकुान से र्मलने िाली अन्य सामग्री के र्लए िो हक तय हैं 
क्या उनमें र्ुणि्ा के मानकों का पालन हो रहा है? 



 हक/लार् पाने या लार् क्रदए िाने में हर तरह से र्ररमा और सम्मान की र्ािना का 
पालन क्रकया िा रहा है? 

 योिना/कायगिम के र्लए िो िरूरी ढांचा, व्यिस्था, प्रर्शक्षण और अधोसंरचना 
चाक्रहए, िह उपलब्ध है? 

 योिना के तहत बनायीं र्यी र्नर्रानी ि र्नरीक्षण की व्यिस्थाएं काम कर रही हैं.  

 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली के सामाजिक संपरीक्षा में क्रकस तरह से िानकारी 
इकठ्ठा की िायेर्ी ? 

 

यक्रद हम विस्तार से बात करें तो सामाजिक सपंरीक्षा करने के र्लए र्नम्न स्रोतों से िानकाररयां 
इकठ्ठा करना होंर्ी -  

हमें  सािगिर्नक वितरण प्रणाली से सम्बंर्धत दस्तािेि या उसके अर्धकृत छायाप्रर्त कम से 
कम 15 क्रदन पहले समुदाय / स्थानीय र्नकाय के उस समूह को उपलब्ध करिाई िाना 
चाक्रहए, िो सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया चला रहा है। िैसे – 

 समुदाय को िानकारी देने के र्लए क्रकये र्ए प्रयासों / सामग्री का वििरण, उसकी 
प्रर्त और उपयोर् की प्रक्रिया  

 राशन की दकुान से पार क्रहतग्राक्रहयों की सूची िाला रजिस्टर, 
 राशन काडगधाररयों की सूची  

 अनाि प्रार्प्त िाला र्ण्डार रजिस्टर  

 अनाि वितरण िाला रजिस्टर  

 सतकग ता सर्मर्त द्वारा क्रकये र्ए कामों की िानकारी  

 र्शकायत र्निारण अर्धकारी द्वारा की र्यी कायगिाही का वििरण  

 राशन / अनाि के नमूने  

 अन्त्योदय एिं प्राथर्मकता श्रणेी के राशन काडग की सूची  

 

इन दस्तािेिों का अध्ययन करके एक ररपोटग तैयार की िाना चाक्रहए, जिसमे यह उललेख हो 
क्रक क्रकतने लोर् पार हैं, क्रकतनों को हक र्मल रहे हैं, कौन-क्रकतने लोर् िंर्चत हैं, क्या कोई 
विसंर्र्त है, क्या र्शकायत र्निारण व्यिस्था सही ढंर् से अपनी जिम्मेदारी र्नर्ा रही है 
आक्रद। 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली के सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया  

 15 क्रदन पूिग उर्चत मूलय की दकुान ि पोटगल पर उपलब्ध िानकारी (आिंटन, 
र्ण्डारण एिं वितरण, राशन काडग धारकों की सचूी, खाद्यान्न का नमूना आक्रद) का 
संकलन क्रकया िाए.  



 समुदाय में पे्ररणादायक माहौल तैयार क्रकया िाये ताक्रक लोर् अपनी क्रदक्क््ों ि 
िरूरतों के सन्दर्ग में खुलकर बात कर सकें  एिं ठोस कदम उठाने हेतु तयैार हों.  

 पे्ररणादायक माहौल में र्ााँि के मुद्दों को समझना तथा एक सहयोर्ी टीम तैयार करना 
िो सतही का विशे्लषण करने में सहयोर् कर सके.  

 इस टीम की मदद से सामाजिक संपरीक्षा टीम उर्चत मूलय की दकुान ि पोटगल से 
प्राप्त िानकारी का र्मलान करेर्ी.  

 उर्चत मूलय की दकुान ि समुदाय से प्राप्त िानकारी का विशे्लषण क्रकया िाये ि उन 
वबन्दओुं को उर्ारा िाये िो समुदाय की क्रदक्कतों ि िरूरतों से िुड़े हों. इसकी एक 
वबन्दिुार ररपोटग तैयार की िाये.  

 ग्राम पंचायत के सहयोर् से सामाजिक संपरीक्षा सर्ा का आयोिन क्रकया िाये जिसमें 
उर्चत मूलय दकुान के्षर के समुदाय के लोर् उपजस्थत हों. इस सर्ा में ररपोटग को 
प्रस्तुत क्रकया िाये. उपजस्थत समुदाय ररपोटग के सबंध में अपनी विचार ि सुझाि 
रखेंरे्.  

 अलर् अलर् र्ााँि से सामाजिक संपरीक्षा से र्नकले वबन्दओुं को जिला ि ब्लाक 
स्तरीय संबंर्धत अर्धकाररओं से संिाद करने हेत ुएक िनसुनिाई सर्ा का आयोिन 
क्रकया िाये एिं सामाजिक संपरीक्षा से र्नकले वबन्दओुं को सुलझाने का प्रयास क्रकया 
िाये.  

 िो मुदे्द र्ंर्ीर क्रकस्म के हों उनकी ररपोटग बनाकर जिला र्शकायत अर्धकारी को 
कारगिाई हेतु प्रस्ततु क्रकया िाये. जिला र्शकायत अर्धकारी उक्त मुद्दों या विषयों पर 
िांच कराकर र्नणगय लेर्ें.  

कुछ महत्िपणूग वबंद ु 

 सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया चलाने की मूल जिम्मेदारी पंचायत / स्थानीय र्नकाय 
की होर्ी. इस प्रक्रिया में सामाजिक संपरीक्षा सर्मर्त/दल सहयोर् करेंरे्.   

 राशन प्रणाली के सामाजिक संपरीक्षा की सूचना कम से कम 1 माह पूिग ग्राम 
सर्ा/िाडग सर्ा को दी िायेर्ी. 

 कायगिम से सम्बंर्धत दस्तािेि/ररकाडग और िानकाररयों की एक प्रमाजणत प्रर्त खाद्य 
विर्ार् और राशन दकुान द्वारा संपरीक्षा के 15 क्रदन पूिग ग्राम सामाजिक संपरीक्षा 
एर्नमेटर के माध्यम से ग्राम सर्ा के सदस्यों के अध्ययन के र्लए उपलब्ध करिा दी 
िायेर्ी.  

 सामाजिक संपरीक्षा के दौरान राशन दकुान संचालक, सहायक आपूर्तग अर्धकारी, राशन 
दकुान के स्तर की सतकग ता सर्मर्त और विकास खडं सतकग ता सर्मर्त के सदस्य और 
अनुविर्ार्ीय अर्धकारी अर्निायग रूप से बैठक में मौिूद रहेंरे्.    



 इस प्रक्रिया के दौरान यह िरूर िांचा / समझा िाना चाक्रहए क्रक कानूनी हकों के 
बारे में समुदाय की िानकारी का स्तर क्या है? इसके र्लए राशन व्यिस्था के 
क्रहतग्राक्रहयों से अलर् से समूह चचाग की िाना चाक्रहए.  

 सहर्ार्ी सामाजिक प्रक्रिया के माध्यम से यह पता क्रकया िाना होर्ा क्रक कौन से 
व्यवक्त या समुदाय इस क़ानून का लार् नहीं उठा पा रहे हैं और क्यों? 

 हमें यह िानना होर्ा क्रक क्या लोर्ों को र्शकायत र्निारण व्यिस्था और सतकग ता 
सर्मर्त के बारे में िानकारी है और क्या इसका उपयोर् समुदाय द्वारा क्रकया र्या? 
यक्रद उपयोर् क्रकया र्या, तो उनके अनुर्ि क्या रहे? 

 यह सुर्नजित क्रकया िाना होर्ा क्रक सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया स्थानीय र्ाषा में 
हो. ग्राम सर्ा या सामाजिक संपरीक्षा की नर्रीय बैठक में प्रस्तुत की िाने िाली 
ररपोटग की र्ाषा र्ी स्थानीय हो. 

 

 

 



 

 

 

 
 
 

सामाजिक संपरीक्षा प्रपर 
सािगिर्नक वितरण प्रणाली  



           पररिार अनसुचूी - सामाजिक संपरीक्षा – खाद्य सुरक्षा के सम्बन्ध में सर्ी पररिारों का सि े (पारता एिं उपलब्धता)                                           
सिकेताग का नाम ......................................क्रदनांक ........................... 
ि
. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

  

पररिार 
प्रमुख 
का नाम 

 पररिार 
में कुल 
सदस्य 

क्या 
एनएफए
सए में 
शार्मल 
हैं हााँ -1 
नहीं - 2  

  यक्रद हााँ 
तो पारता 
श्रणेी क्या 
है ? 
अन्त्योदय 
-1, 
प्राथर्मकता   
(नीचे की  
सूची से 
कोड र्रें)  

एनएफएसए 
में पार होने 
पर  र्ी 
नाम न होने 
पर, अपना 
नाम िुडिाने 
के र्लए 
आिेदन 
क्रकया? हााँ -
1 नहीं -2  

  यक्रद हााँ 
तो कब 1 
माह से 
कम -1, 
1-3 माह-
2, 3 -6 
माह -2 6 
माह से 
अर्धक -4 

  अर्ी 
क्या 
जस्थर्त है 
आिेदन 
लंवबत है-1, 
नाम िोड़ने 
का आदेश 
हो र्या है-
2, अन्य -
3  

यक्रद 
एनएफएसए  
में शार्मल हैं 
तो पररिार 
में सबसे 
िररष्ठ मक्रहला 
के नाम काडग 
बना है हााँ -1 
नहीं -2  

पारता 
के 
अनुसार 
पररिार 
को 
क्रकतना 
राशन 
र्मलना 
चाक्रहए  

 हक 
धारक के 
मुतावबक 
वपछले 
तीन माह  
में 
क्रकतना 
राशन 
र्मला? 

 उर्चत 
मूलय 
दकूान 
ररकाडग के 
मुतावबक 
हक धारक 
को क्रकतना  
राशन 
र्मला? 

हकधारक 
एिं उर्चत 
मूलय 
दकुान 
ररकाडग में 
अंतर  

क्या क्रकसी र्ी 
कारण से हक धारक 
को राशन देने से 
इनकार क्रकया र्या 
है? यक्रद हााँ तो 
क्यों? सूची से नाम 
हटा क्रदया -1, राशन 
दकुान में अनाि 
नहीं था-2, अन्य -3 

राशन की 
रु्णि्ा 
कैसी होती 
है?  अच्छी 
-1, औसत-
2, खराब -
3  

समग्र 
संख्या  

                              
  

                              
  

                              
  

                                

कोड – कालम – 5 हेत ु-  2 मध्यप्रदेश र्िन तथा अन्य संर्नमागण कमगकार मंडल के अतंर्गत पिंीकृत श्रर्मक।  3. अनाथ आश्रम, र्नरार्श्रत/विकलांर् छारािासों में रहने िाले बच्चे।  4. र्ांिों में मुख्यमंरी मिदरू सुरक्षा योिनांतर्गत र्ूर्महीन खेर्तहर 
मिदरू।  3. शहरों में साइक्रकल ररक्शा चालक कलयाण योिना में पिंीकृत व्यवक्त।  5. शहरी के्षरों में पिंीकृत घरेलू कामकािी मक्रहलाएं।  6. रेलिे के पिंीकृत कुली।  7. बन्द पड़ी र्मलों में पिूग र्नयोजित श्रर्मक (उन्हींत पिूग र्नयोजित श्रर्मकों को 
सजम्मर्लत क्रकया िाना है, जिनमें श्रर्मकों के र्ुर्तान र्नराकरण न होने के कारण लंवबत हैं)।  8. समस्त र्ूर्महीन कोटिार- (िे सर्ी कोटिार िो र्ूर्म स्िामी के रूप में धारण क्रकए िाने िाली र्ूर्म की र्णना कर र्ूर्महीन की श्रणेी में आते 
हों)।  9. नर्रीय र्नकायों में पिंीकृत केश र्शलपी। एचआईिी (एड्स) संिर्मत व्यवक्त (िो स्िेच्छा से योिना का लार् लेना चाहते हों)।  10. सामाजिक सुरक्षा पेंशन के पिंीकृत क्रहतग्राही।  11. र्नःशुलक संचार्लत िदृ्धाश्रमों में र्निासरत िदृ्धिन।  12. 



 

 

समहू चचाग अनसुचूी – पी डी एस (1 र्ांि में एक - कम से कम 10 एि ंअर्धकताम 20 व्यवक्त जिसमें आधी मक्रहलाएं हों ि सर्ी श्रणेी के सदस्य हों) 
जिला  समूह चचाग में शार्मल लोर्ों के नाम समूह चचाग में शार्मल 

लोर्ों की पारता श्रणेी  

समूह चचाग में शार्मल लोर्ों के नाम समूह चचाग में शार्मल 
लोर्ों की पारता श्रणेी 

विकास खंड       

पंचायत      

र्ांि/बस्ती का नाम      

मोहलले का नाम       

समूह चचाग की तारीख      

    संकेतक - बहुत अच्छा - 75 %  से अर्धक, अच्छा  - 50-75 %,  मध्यम  – 25-50 %,  खराब 25 % से कम 

ि. सूचक / उ्र 

(हर प्रश्न िाले कालम में र्नम्न सन्दर्ों में उ्र देना है.) 
संख्या या  

हााँ – 1  नहीं – 2  
बहुत अच्छा - 1, अच्छा  - 2,  
मध्यम  – 3,  खराब 4 

 
िानकारी और हकों तक पहुंच     

1 क्या लोर्ों को िानकारी है क्रक सािगिर्नक राशन वितरण प्रणाली के तहत हक क्या हैं?1 प्राथर्मकता श्रणेी/ 
अन्त्योदय श्रणेी  

  

2 क्या र्ांि में सर्ी िंर्चतों (ि ेश्रजेणयााँ, जिन्हें राज्य में प्राथर्मकता की श्रणेी में शार्मल क्रकया र्या है) को खाद्य सुरक्षा   

                                                           
1 प्राथर्मकता की सूची के तहत शार्मल पररिारों को 5 क्रकलो राशन प्रर्तमाह (मध्यप्रदेश में कीमत 1 रूपए प्रर्त क्रकलो) और अन्त्योदय श्रणेी के पररिारों को 35 क्रकलो राशन प्रर्तमाह (मध्यप्रदेश में कीमत 1 रूपए प्रर्त क्रकलो); एक क्रकलो नमक और र्मट्टी का तेल  

ग्रामीण के्षर में िनार्धकार पट्टेधारी।  13. मत्स्य पालन के र्लए बनी मत्स्य सहकारी सर्मर्तयों के सदस्य और उनके पररिार। 13. िे पररिार, जिनकी 50% फसल प्राकृर्तक आपदा से खराब हो र्यी हो।  15. शहरी के्षरों में हाथ ठेला चालक कलयाण 
योिना में पिंीकृत व्यवक्त। 15. शहरी के्षरों में पिंीकृत फेरीिाले (स्रीट िेन्डर)।  17. मंक्रडयों में अनजु्ञर्प्तधारी हम्माल एि ंतुलािटी।  18. बीड़ी श्रर्मक कलयाण र्नर्ध अर्धर्नयम 1972 अतंर्गत पररचय पर धारी बीड़ी श्रर्मक।  19. कुटीर एि ंग्रामोद्योर् 
विर्ार् के अतंर्गत पिंीकृत बनुकर एि ंर्शलपी।  21. पिंीकृत बहुविकलांर् एि ंमन्दबवुद्ध व्यवक्त।  22. सहकारी सर्मर्तयों के अतंर्गत पिंीकृत मत्स्य पालन करने िाले (मछुआरे) पररिार/सदस्य।  23. समस्त बीपीएल सूची में शार्मल पररिार।  23. 

समस्त अन्त्योदय अन्न योिना में शार्मल पररिार।  25. मध्यप्रदेश में र्निासरत समस्त अनसुूर्चत िार्त के पररिार [1]।  26. मध्यप्रदेश में र्निासरत समस्त अनसुूर्चत िनिार्त के पररिार (आयकर र्रु्तानकताग या सरकारी,अद्धग सरकारी या 
सािगिर्नक उपिम में कायगरत को छोड़ कर]। 27. चालक / पररचालक (वबदं ु25 और 26 में उन्हे छोड़ कर िो आयकर का र्ुर्तान करते हैं या सरकारी, अद्धग सरकारी या सािगिर्नक उपिम में काम करते हैं);  



कानून के तहत राशन काडग र्मले हैं?   

3  क्या सर्ी राशन काडग मक्रहलाओं के नाम से बने हैं? हााँ / नहीं   

4 राशन की दकुान सरकारी अिकाश के क्रदन छोड़ कर हर क्रदन खुलती है? हााँ / नहीं   

5 राशन की दकुान कम से कम से कम 6 घंटे खुलती है?    

6 क्या उन्हे पता है क्रक खाद्यान्न नहीं र्मलने पर उन्हे खाद्य सुरक्षा र््ा र्मलना चाक्रहए?    

7 क्या उन्हें पता है क्रक यक्रद क्रकसी कारण ि ेएक माह राशन न ले पायें तो अर्ले महीने र्ी बचा हुआ राशन ल ेसकते 
हैं?  

  

8 क्या उन्हे पता है क्रक अनुसूर्चत िार्त / िनिार्त का िार्त प्रमाणपर न होने पर र्ी िे खाद्य सुरक्षा का हक हार्सल 
कर सकते हैं? 

  

राशन व्यिस्था का सचंालन    

9 र्ांि/बस्ती से सम्बंर्धत राशन दकुान सप्ताह में क्रकतने क्रदन खुलती है? क्रदन संख्या    

10 यक्रद लोर् क्रकसी माह में राशन नहीं ले पाए हों, तो क्या उन्हे अर्ले माह में राशन र्मल पाया?2 हााँ नहीं   

11 क्या लोर्ों को र्नयम अनुसार र्नजित मार में (अन्त्योदय 35 क्रकलो ि प्राथर्मकता श्रणेी को 5 क्रकलों प्रर्त व्यवक्त 
राशन ि 1 क्रकलो नमक क्रदया िाता है) हााँ नहीं  

  

12 क्या लोर्ों को बताया िाता है क्रक हर माह राशन दकुान पर राशन कब आता है? हााँ / नहीं   

13 क्या लोर् िज़न मशीन मार्नटर पर यह देख पाते हैं क्रक उन्हें क्रदए िा रहे राशन का िज़न क्रकतना है? हााँ/नहीं   

14 क्या िे राशन के ििन से संतषु्ट हैं? हााँ / नहीं   

15 राशन की दकुान से र्मलने िाले अनाि की र्ुणि्ा कैसी  होती है?         

16 राशन की दकुान पर ताज़ा िानकारी चस्पा होती है क्रक नहीं?    

17 राशन दकुान स्तर पर सतकग ता सर्मर्त बनी है क्रक नहीं?    

िरं्चत तबकों को हक र्मलना   

18 क्या र्ांि/बस्ती में सबसे िंर्चत पररिार3 व्यवक्तयों को खाद्य सुरक्षा क़ानून में हक र्मल रहा है?    

                                                           
2
 क्या लोर्ों को पता है क्रक िे इस तरह र्ी राशन ले सकते हैं? और उन्होंने या क्रकसी र्ी एक पररिार ने इस प्रािधान का उपयोर् क्रकया हो, तो उ्र दें. 



19 क्या ग्राम सर्ा की बैठक में राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून पर चचाग हुई?    

20 क्या ग्राम सर्ा की बैठक में पार पररिारों की सूची पढ़ी र्यी?    

पारदर्शगता, र्शकायत र्निारण, सतकग ता व्यिस्था4    

21 क्या लोर्ों को पता है क्रक इस क़ानून के तहत एक विशेष र्शकायत र्निारण व्यिस्था बनायी र्यी है? 

 

  

22 क्या उन्होंने कर्ी अपनी समस्याओं और र्शकायतों स ेर्शकायत र्निारण अर्धकारी या सतकग ता सर्मर्त को अिर्त 
कराया? हााँ / नहीं 

  

23 यक्रद हााँ, तो क्या उनकी र्शकायत का र्नराकरण हुआ? हााँ / नहीं   

24 यक्रद कोई र्शकायत/र्शकायतें लंवबत है, तो क्रकतने क्रदन से? 1 माह से कम -1, 2से 3 माह -2, 3 माह स ेअर्धक – 
3, अन्य -4  

  

25 क्या ऐसा हुआ है क्रक उन्होने र्शकायत दिग करने की कोर्शश की, पर र्शकायत ही दिग न हुई हो? हााँ / नहीं   

26 सामान्यतः लोर्ों की समस्याएं क्रकस प्रकार की है? 

1. राशन की तुलाई ठीक ढंर् से न होना। हााँ / नहीं 
  

2. र्नयर्मत रूप से राशन दकुान न खुलना। हााँ/ नहीं   

3. राशन की र्ुणि्ा खराब होना। हााँ/ नहीं   

4. क्रकन्ही पररिारों का पीडीएस सचूी में शार्मल न होना। हााँ / नहीं   

5. राशन दकुान का दरू होना। हााँ / नहीं   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
3
 एकल मक्रहला, मानि मल ढोने िाले पररिार, सपेरे, पारधी, िार्त आधार पर देह व्यापार करने िाली मक्रहला, ढ़ोल बिाने िाले, बांस का काम करने िाले, मछुआरे, आश्रय विहीन या बेघर, मिदरूी या काम के र्लए पलायन 
करने िाले पररिार, र्सर्लकोर्सस या टीबी से प्रर्ावित, मोची, चरिाहे, पन्नी या कचरा बीनने िाले, कोई अन्य घुमतंू या खाना बदोश समुदाय का पररिार, तीसरे र्लंर् से सम्बंर्धत व्यवक्त,   

4
 इस क़ानून के तहत हर राशन दकुान के स्तर पर एक सतकग ता सर्मर्त होर्ी, जिसमें क्रहतग्राही र्ी शार्मल होंरे्. हर विकासखंड स्तर पर र्ी सतकग ता सर्मर्त होर्ी. हर जिले के स्तर पर र्ी सतकग ता सर्मर्त 
होर्ी. जिला स्तर पर कलेक्टर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी की र्ूर्मका र्नर्ाएंरे्.  



6. खाद्यान्न का न र्मलना    

27 राशन दकुान का अिलोकन एिं वितरक से चचाग  

29.1 क्या राशन की दकुान पर अनाि के उर्चत र्ण्डारण की व्यिस्था है  

29.2 राशन की दकुान पर उपलब्ध अनाि की र्ुणि्ा कैसी है  

     या खराब-3 

29.3 क्या राशन वितरण क्रक पररिारिार वितरण क्रक िानकारी अद्यतन है हााँ/ नहीं 
29.4 क्या राशन का स्टाक एिं वितरण रजिस्टर में वितररत अनाि का र्मलान   

          ठीक है हााँ / नहीं 
29.5 राशन दकुान वितरक की कोई समस्याएं हैं हााँ / नहीं यक्रद हााँ तो क्या …… 

  

28. सतकग ता सर्मर्त/सरपंच से चचाग (सरपंच सर्मर्त के अध्यक्ष हैं) 
30.1 क्या सतकग ता सर्मर्त बनी है  

30.2 र्नयर्मत बैठकें  होती हैं  

30.3 क्या सदस्यों को खाद्य सरुक्षा कानून के तहत बुर्नयादी हकों (सुवबधायें ि लार्)  

     की िानकारी है  

30.4 क्या दकुान की क्रकसी समस्या के बारे में उन्हें पता है  

यक्रद हााँ तो क्या ......................................................... 

  

क्या सर्ी पार पररिारों/व्यवक्तयों को क़ानून के प्रािधान के मुतावबक र्नयर्मत रूप से खाद्य सुरक्षा का हक र्मल रहा है? 

 
 
 
 
 

क्या कोई िंर्चत है? 

 
 
 

कौन और क्यों? 



 
 
 

क्या लोर्ों को िानकारी/सूचना र्मलती है? 

 
 

क्या लोर्ों की कोई र्शकायत है? 

 
 
 

क्या उन्होंने अपनी र्शकायत दिग करिाई? यक्रद हााँ, तो क्या कायगिाही हुई? यक्रद नहीं तो क्यों? 

 
 
 

इस क़ानून के प्रािधान से उनकी जिंदर्ी में क्या बदलाि आया? 

                     
          
 
 

 

समूह चचाग कराने िाले सदस्य का नाम ................................................................................................................. क्रदनांक ............................................ 



सामाजिक संपरीक्षा के पररणाम प्रस्तुत करने के र्लए प्रारूप – 
सािगिर्नक वितरण प्रणाली  

राशन की मारा में अंतर 
व्यवक्त/मजुखया का नाम िास्ति में प्राप्त हो रहे 

राशन की मारा – 
क्रकलोग्राम में  (िो 
क्रहतग्राही ने बताया) 

पारता के अनसुार 
क्रकतना राशन प्राप्त होना 
चाक्रहए? - क्रकलोग्राम में 

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतना राशन र्मल 

रहा है? 

    
    
    
  
पार होने के बाद र्ी योिना की सूची में शार्मल न होने िाले पररिार  
व्यवक्त/मजुखया का नाम सदस्य सखं्या  पारता श्रणेी, जिसके 

कारण योिना में 
शार्मल होना चाक्रहए. 

ररकाडग के अनसुार 
क्या जस्थर्त है? 

    
    
    
 
पररिार के सर्ी सदस्यों का योिना में शार्मल होना  
व्यवक्त/मजुखया का नाम िास्तविक सदस्य सखं्या योिना में लार् पा रहे 

सदस्यों की सखं्या  

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतने सदस्यों की 
पारता तय है? 

    
    



8. सामाजिक संपरीक्षा का क्रियान्ियन - 
एकीकृत बाल विकास पररयोिना 

देश की िनसंख्या में 14 प्रर्तशत क्रहस्सा छः िषग से कम उम्र के बच्चों का है. इन बच्चों के 
शारीररक ि मानर्सक विकास हेतु अनेक योिनाएं संचार्लत क्रक िा रही हैं जिसमें एकीकृत 
बाल विकास पररयोिना प्रमुख है. यह योिना खाद्य सुरक्षा कानून के तहत र्ी शार्मल की 
र्यी है. अतः सामाजिक संपरीक्षा के सन्दर्ग में हम एकीकृत बाल विकास योिना के बारे में 
यहााँ चचाग करेंरे्.  

एकीकृत बाल विकास पररयोिना का पररचय एिं उदे्दश्य  

देश में बच्चों के हकों को संरक्षण देने के र्लए एकीकृत बाल विकास पररयोिना बनायीं र्यी 
है. यह योिना 1975 में शुरू की र्ई थी ताक्रक  बच्चों को विर्र्न्न लार् एकीकृत ढंर् से 
आंर्नबाड़ ी केन्द्र में र्मल सकें । छः िषग से कम उम्र के सर्ी बच्चे, हर र्र्गिती-धारी मक्रहला 
और हर क्रकशोरी बार्लका इस कायगिम के लार्ाथी हैं. इस पररयोिना के र्नम्न उदे्दश्य है -   

 छः िषग से कम उम्र के बच्चों के पोषण एिं स्िास््य के स्तर में सुधार लाना।  

 बच्चों के सही मानर्सक, शारीररक और सामाजिक विकास की ठोस नींि डालना।  

 बच्चों की मौतों, कुपोषण और स्कूल छोड़ने की पररजस्थर्तयों को बदलना।  

 बच्चों के विकास के र्लए कायगरत विर्र्न्न विर्ार्ों के बीच नीर्तयों एिं क्रियान्ियन 
के स्तर पर समन्िय स्थावपत करना।  

 स्ियं की एिं बच्चों के स्िास््य, पोषण और विकास सम्बन्धी िरूरतों के मदे्दनिर 
सामुदार्यक र्शक्षा के िररये मक्रहलाओं की क्षमता का विकास करना।  

 

एकीकृत बाल विकास योिना द्वारा दी िाने िाली सेिाएं   

1. पूरक पोषण आहार - 6 िषग से कम आयु के बच्चों, र्र्गिती ि धारी माताओं तथा 
क्रकशोरी बार्लकाओं  को िषग में कम से कम तीन सौ क्रदन पूरक पोषण आहार । 

2. स्िास््य की िााँच - सर्ी आंर्निाड़ी केन्द्रों में प्रत्येक माह टीकाकरण के क्रदन 
ए.एन.एम. तथा स्िास््य कायगकताग द्वारा मक्रहलाओं तथा बच्चों की स्िास््य िााँच एि ं
आिश्यक सलाह। 

3. संदर्ग सेिाएं - स्िास््य की िााँच के आधार पर िरूरी होने पर मक्रहलाओ ंऔर बच्चों 
को विकासखण्ड र्चक्रकत्सा अर्धकारी या जिलास्तरीय र्चक्रकत्सालय में रे्िा िाता है। 

4. पोषण एिं स्िास््य र्शक्षा - आंर्निाड़ी कायगकताग तथा ए.एन.एम. द्वारा उनके 
कायगके्षर में आने िाले सर्ी घरों में िाकर क्रहतग्राक्रहयों के स्िास््य की िााँच एिं उन्हें 
संतुर्लत र्ोिन आक्रद के बारे में सलाह देना ।  



5. शाला पूिग अनौपचाररक र्शक्षा - आंर्निाड़ी केन्द्रों का मुख्य उदे्दष्य बच्चों का 
मानर्सक विकास करना है जिससे िे प्राथर्मक स्कूल में और अच्छी तरह से र्शक्षा ले 
सकें । इसके र्लए आंर्निाड़ी कायगकताग द्वारा 3 िषग से 6 िषग तक के बच्चों को खेल-
खेल में र्शक्षा दी िाती है। बच्चों को प्राकृर्तक संसाधनों िैसे - िल, िंर्ल, िानिर 
आक्रद के बारे में प्रारंर्र्क बातें बतायी िाती हैं।  

6. स्िास््य सेिाएं - विर्ार् द्वारा स्िास््य से सम्बजन्धत सेिाएाँ अलर् से नहीं दी िाती 
हैं बजलक स्िास््य विर्ार् को स्िास््य सेिाएं देने के र्लए आंर्निाड़ी केन्द्र के रूप में 
एक ्लेटफामग उपलब्ध कराया िाता है।  

7. टीकाकरण - सर्ी आंर्निाज डयों में प्रर्तमाह/सप्ताह में एक क्रदन ए.एन.एम. द्वारा 
आंर्निाड़ी केन्द्र पर बच्चों एिं र्र्गिती मक्रहलाओं का टीकाकरण । 

आंर्निाड़ी केन्द्रों के द्वारा दी िाने िाली 6 सेिाओं में से 4 सेिाएाँ स्िास््य विर्ार् के 
अमले के सहयोर् से दी िाती हैं।  

खाद्य सुरक्षा कानून के तहत एकीकृत बाल विकास सेिाएं  

 राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ाननू 2013 के तहत 6 िषग से कम उम्र के बच्चों और र्र्गिती-
धारी मक्रहलाओं के पोषण आहार के हकों को शार्मल क्रकया र्या है। इन हकों की 
उपलब्धता मक्रहला और बाल विकास विर्ार् द्वारा क्रियाजन्ित एकीकृत बाल विकास 
सेिाएाँ पररयोिना के िररये सुर्नजित की िायेर्ी। इस क़ानून के मुतावबक – 

 वबंद ु7 (र्) – प्रत्येक र्र्गिती स्त्री और स्तनपान कराने  िाली माता को र्र्ागिस्था 
और र्शशु िन्म के पिात के छह माह के दौरान स्थानीय आंर्निाड़ी के माध्यम से 
र्नःशुलक र्ोिन के र्लए हकदार बनाना जिससे अनुसूची 2 में विर्नक्रदगष्ट पोषण 
सम्बन्धी मानकों को पूरा क्रकया िा सके; और ऐसी जस्त्रयों के र्लए छह हज़ार रूपए के 
अन्यून के प्रसूर्त फायदे का ऐसी क्रकश्तों में, िो केन्द्रीय सरकार द्वारा विक्रहत क्रकये 
िाएाँ, उपबधं करना; 

(मध्यप्रदेश में 28 लाख र्र्गिती और धारी मक्रहलाओं में से केिल 1.4 लाख मक्रहलाओं 
को क्रकसी तरह का माततृ्ि हक र्मलता है.)  

 वबंद ु7 (घ) – चौदह िषग तक की आयु के प्रत्येक बच्चे को – (i) छह माह से छह 
िषग की आयु समूह के बच्चों की दशा में; स्थानीय आंर्निाड़ी के माध्यम से आयु के 
अनुसार समुर्चत र्ोिन का र्नःशुलक हकदार बनाना, जिससे अनुसूची 2 में विर्नक्रदगष्ट 
पोषण सम्बन्धी मानकों को पूरा क्रकया िा सके;   

 वबंद ु7 (ङ) – राज्य सरकार से, ऐसे बच्चों की, िो कुपोषण से ग्रस्त हैं, पहचान करने 
की और स्थानीय आंर्निाड़ी के माध्यम से र्नःशुलक र्ोिन उपलब्ध करने की अपेक्षा 
करना, जिससे अनुसूची 2 में विर्नक्रदगष्ट पोषण सम्बन्धी मानकों को पूरा क्रकया िा 
सके; तथा मार्गदशगक र्सद्धांतों के अनुसार, जिसके अतंर्गत केन्द्रीय सरकार और राज्य 
सरकारों के बीच खचग में क्रहस्सा बााँटना र्ी है, ऐसी रीर्त से िो, केन्द्रीय सरकार द्वारा 



विक्रहत की िाए, जस्त्रयों और बच्चों की हक़दररयों  से सम्बंर्धत स्कीमों का क्रियान्ियन 
करना;  

 वबंद ु7 (च) – प्रस्तावित विधान के अध्याय 2 के अधीन पार व्यवक्तयों को, खाद्यान्न 
या र्ोिन की हक़दार मारा का प्रदाय न क्रकये िाने की दशा में, प्रत्येक व्यवक्त को 
सम्बंर्धत राज्य सरकार से केन्द्रीय सरकार द्वारा विक्रहत क्रकये िाने समय के र्ीतर 
और रीर्त के अनुसार खाद्य सुरक्षा र््ा प्राप्त करने के र्लए हकदार बनाना;  

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के अध्याय 2 के तहत सािगिर्नक वितरण प्रणाली, 
आईसीडीएस, माततृ्ि हक और मध्यान्ह र्ोिन योिना का उललेख है, यानी इन सर्ी 
योिनाओं के हकदार खाद्य सुरक्षा र््ा पाने के हकदार होंरे्।  

एकीकृत बाल विकास योिना के क्रहतग्राही   

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के अतंर्गत दिग हक 

1.  र्र्गिती और धारी मक्रहलाओं का पोषण का अर्धकार [अध्याय 2 / धारा 4 (क)] 

इस क़ानून के मुतावबक र्र्गिती मक्रहलाओं और धारी माता को स्थानीय आंर्निाड़ी 
से र्नःशुलक घर ले िाए िाने के र्लए र्ोिन र्मलेर्ा। यानी यह स् पष् ट है क्रक 
र्र्ागिस्था के नौ माह और र्शशु के िन्म के बाद छह माह तक मक्रहलाओ ंको पोषण 
आहार पाने की पारता होर्ी। उससे 600 कैलोरी और 18 से 20 ग्राम प्रोटीन र्मलना 
चाक्रहए। 

2.  िन्म से 6 माह तक के बच्चों के र्लए [अध्याय– 2 / धारा 5 (क)] 

आंर्निाड़ी के िररये छह माह से कम उम्र के बच्चों के र्लए केिल स्तनपान को ही 
बढ़ािा क्रदया िायेर्ा।  

3.  6 माह से 3 साल तक के बच्चों के र्लए  [अध्याय 2 / धारा 5 (क)] 

आंर्निाड़ी के िररये 6 माह से 3 िषग की उम्र के बच्चों को घर ले िाया िाने िाला 
र्ोिन र्मलेर्ा। जिसमें 500 कैलोरी और 12 से 15 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए। 

4.  3 साल से 6 साल तक के बच्चों के र्लए [अध्याय 2 / धारा 5 (क)] 

आंर्निाड़ी के िररये 3 िषग से 6 िषग के बच्चों को सुबह नाश्ता और क्रफर र्मग पका 
हुआ र्ोिन र्मलेर्ा। जिसमें 500 कैलोरी और 12 से 15 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए। 

5.  आंर्निाड़ी कें द्र में िरूरी सुविधाएाँ [अध्याय 2 / धारा 5 (ख)] 

यह क़ानून कहता है क्रक हर आंर्निाड़ी कें द्र में खाना पकाने, पीने के पानी और 
स्िच्छता (शौचालय) की सुविधाएाँ होंर्ी।  

6.  6 माह से 6 िषग के कुपोवषत बच्चों के र्लए [अध्याय 2 / धारा 6]  



स्थानीय आंर्निाड़ी ऐसे बच्चों की पहचान करेर्ी, िो कुपोषण की र्र्रफ्त में हैं 
ताक्रक पोषण आहार के िररये कुपोषण को दरू क्रकया िा सके। आंर्निाड़ी के िररये 
6 माह से 6 िषग की उम्र के िो बच्चे कुपोवषत हैं, उन्हें घर ले िाए िाने िाला 
र्ोिन र्मलेर्ा। जिसमे 800 कैलोरी और 20 से 25 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए।  

7.  माततृ्ि हक़ [अध्याय 2 / धारा 4 (ख)] 

माततृ्ि हक़ के रूप में हर र्र्गिती मक्रहला को 6000 रूपए की आर्थगक सहायता 
र्मलेर्ी। इस पर बीपीएल िैसी कोई शतग नहीं होर्ी।  

एकीकृत बाल विकास पररयोिना सामुदार्यक र्नर्रानी  

बच्चों के विकास हेतु एकीकृत बाल विकास पररयोिना एक महत्िपूणग योिना है. इस योिना 
से समुदाय में मक्रहलाओं का िुडाि है. खाद्य सुरक्षा कानून के तहत इस योिना की र्नर्रानी 
हेतु सतकग ता सर्मर्तयां बनाये िाने का प्रािधान क्रकया र्या है. यह सर्मर्तयां समुदाय द्वारा 
ही ग्रामसर्ा में बनायीं िाएाँर्ी. सर्मर्त को र्नरीक्षण देखरेख का अर्धकार क्रदया र्या है. 
सर्मर्तयों द्वारा र्नर्रानी एक पहलु है. पर एकीकृत बाल विकास पररयोिना की सतत 
र्नर्रानी क्रकया िाना बेहद िरुरी है. इस प्रक्रिया में समुदाय र्नरंतर व्यिस्था पर निर 
रखने, खार्मयों को दरू करने, व्यिस्था को अर्धक ििाबदेह ि पारदशी बनाने में अग्रणी 
र्ूर्मका र्नर्ाता है.  

िब हम सामुदार्यक र्नर्रानी की बात करते हैं तो यह समझने की िरुरत है की इस प्रक्रिया 
में समुदाय अग्रणी र्ूर्मका में होर्ा और समुदाय ही इसे संचार्लत करेर्ा. मध्यप्रदेश पंचायत 
राि अर्धर्नयम के तहत सािगिर्नक संस्थाओं ि सेिाओं की र्नर्रानी हेतु ग्रामसर्ा को 
सशक्त बनाया र्या है. ग्रामसर्ा र्ााँि स्तर की सर्ी सािगिर्नक संस्थाओं पर र्नयंरण कर 
सकती है और उन्हें र्नदेर्शत कर सकती है. इस दृवष्ट से समुदाय की र्ूर्मका बेहद महत्िपूणग 
है. समुदाय द्वारा ग्रामसर्ा में र्ांि की आंर्निाड़ी की समीक्षा की िानी चाक्रहए. साथ ही 
समुदाय के लोर् सतकग ता सर्मर्त सदस्यों को र्नरंतर र्नर्रानी के र्लए सहयोर् करें . उन्हें 
आंर्निाड़ी में होने िाली र्र्तविर्धयों ि क्रदक्कतों से अिर्त कराएाँ और र्मलकर इन क्रदक्कतों 
का हल र्नकालने का प्रयास क्रकया िाना चाक्रहए.      

एकीकृत बाल विकास योिना का सोशल आक्रडट 

एकीकृत बाल विकास योिना में क्या क्या िांचा िाना चाक्रहए  

 6 साल से कम उम्र के आंर्निाड़ी में दिग बच्चे एिं ऐसे बच्चों की संख्या िो दिग 
होने से छूट र्ए हैं  

 आंर्निाड़ी का र्नयर्मत सञ्चालन  

 आंर्नबाडी में 3-6 साल उम्र के बच्चों को र्मग पका र्ोिन एिं 3 साल से कम उम्र 
के बच्चों को टेक होम राशन की मारा एिं र्ुणि्ा 

 र्र्गिती एिं धारी मक्रहलाओं को टेक होम राशन की मारा एिं र्ुणि्ा   

 6 साल से कम उम्र के बच्चों की बवृद्ध र्नर्रानी एिं कुपोषण की पहचान  



 आंर्निाड़ी में पीने का पानी एिं स्िच्छता की जस्थर्त  

 स्तनपान को बढ़ािा देने हेतु आंर्नबाडी द्वारा क्रकये र्ए प्रयास की स्थर्त  

 

एकीकृत बाल विकास योिना से संबंर्धत क्रदतीयक िानकारी िमा करना  

 समुदाय को िानकारी देने के र्लए क्रकये र्ए प्रयासों/सामग्री का वििरण, उसकी प्रर्त 
और उपयोर् की प्रक्रिया 

 आंर्निाड़ी में दिग र्र्गिती-धारी मक्रहलाओं और बच्चों की सूची िाला रजिस्टर 

 उपजस्थर्त पंिी / रजिस्टर  

 र्ांि का/आंर्निाड़ी कें द्र के के्षर के सि ेरजिस्टर  

 पोषण आहार वितरण पिंी  

 िवृद्ध र्नर्रानी रजिस्टर  

 पोषण आहार उपलब्ध करिाने के र्लए जिम्मेदार समूहों (स्ियं सहायता समूह/स्िय ं
सेिी संस्था/केन्द्रीयकृत रसोई आक्रद) से सम्बंर्धत दस्तािेि  

 पोषण आहार बनाने के र्लए र्मलने िाले राशन से सम्बंर्धत ररकाडग  

 

हकधारकों से संिाद और उनके अनुर्ि – त्यों/ िक्तव्य को दिग करना  

 बच्चों – र्र्गिती-धारी मक्रहलाओं से संिाद   

 

इसके साथ ही योिना के क्रियान्ियन के र्लए जिम्मेदार लोर्ों के साथ रचनात्मक संिाद 
करना।  

 आंर्निाड़ी कायगकताग/पयगिेक्षक/बाल विकास पररयोिना अर्धकारी (विकासखडं) 
 स्ियं सहायता समूह/रसोइये 

 सतकग ता सर्मर्त की सदस्य  

 जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी और जिला सतकग ता सर्मर्त के सदस्यों से संिाद  

 

इसके साथ ही योिना के क्रियान्ियन के र्लए जिम्मेदार लोर्ों के साथ रचनात्मक संिाद 
करना।  

 राशन दकुान संचालक/प्रबंधक। 
 आंर्निाड़ी कायगकताग/पयगिेक्षक/बाल विकास पररयोिना अर्धकारी (विकासखडं) 
 स्कूल प्रबंधन सर्मर्त/स्ियं सहायता समूह/रसोइये/बच्चों के पालक/मुख्य कायगपालन 

अर्धकारी (िनपद पंचायत) 
 जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी और जिला सतकग ता सर्मर्त के सदस्यों से संिाद  

 



 

 
 

 
 
 
सामाजिक संपरीक्षा प्रपर - 
एकीकृत बाल विकास 

पररयोिना  



आंर्निाडी प्रपर – आरं्निाडी कायगक्ाग से चचाग करके र्रें  
1. सामान्य िानकारी  

     र्ााँि का नाम ............................................................आंर्निाडी िमांक .... 
आंर्निाडी कायगक्ाग का नाम ..................................... सहार्यका का नाम .. 

2. दिग संख्या – पोषाहार ि पका र्ोिन वितरण की सूची र्ी लें ि समुदाय से र्मलान करें  

ि  क्रहतग्राही  दिग संख्या  लार् प्राप्त  लार् अप्राप्त  

1 र्र्गिती    

2 धारी    

3 क्रकशोरी बार्लका    

4 6 माह से 3 साल के  बच्चे    

5 3 साल से 6 साल के बच्चे    

6 कम ििन बच्चे 3 साल तक     

7 कम ििन बच्चे 3-6 साल     

8 अर्त कम ििन बच्चे 3 साल तक     

9 अर्त कम ििन बच्चे 3-6 साल     

 

3. आंर्निाड़ी कें द्र में उपलब्ध सुविधाओं/सामग्री की सूची  

सामग्री / सुविधा का 
नाम  

उपलब्धता हााँ -1 , 
नहीं - 2  

यक्रद उपलब्ध है तो 
र्ुणि्ा ठीक है  

हााँ 1, नहीं-2  

ररमाकग  – उपलब्धता या 
र्ुणि्ा ठीक न होने के 
कारण  

बच्चों के िज़न की 
मशीन   

   

बड़ों/ियस्कों के िज़न 
की मशीन  

   

िज़न रजिस्टर / चाटग       

पीने का पानी     

शौचालय      

स्कूल पूिग र्शक्षा 
सामग्री  

   

जखलौने / खेल सामग्री      

रसोई घर     

खाना पकाने के बतगन     

र्ोिन के बतगन     

एम यू ए सी टेप     

आंर्निाड़ी र्िन (स्ियं 
का या क्रकराए का?) 

   

अन्य     

 



 

4. सामुदार्यक र्नर्रानी सर्मर्त / मात ृसर्मर्त / सतकग ता सर्मर्त के सदस्य और उनकी 
र्ूर्मका  

   क्या सर्मर्त बनी है? – हााँ -1 नहीं  -2  

यक्रद बनी है तो यह 
र्रें -सदस्य का नाम   

पद  क्या विर्त तीन माह में 
सर्मर्त की बैठक में 
सहर्ार् क्रकया? हााँ -1 
नहीं -2  

क्या विर्त तीन माह में 
आईसीडीएस कें द्र का 
भ्रमण क्रकया? हााँ -1 
नहीं -2 

    

    

    

    

    
 

5. स्तनपान को समथगन/बढ़ािा देने हेतु क्या प्रयास – र्हृ संपकग -1, बैठक में परामशग -2, 
अन्य -3  

6. र्र्गित/धारी मक्रहलाओं के पोषण आहार के र्लए प्रयास - र्हृ संपकग -1, बैठक में परामशग 
-2, अन्य -3 

7. आपको आंर्निाडी संचालन में क्या कक्रठनाइयााँ आती है 
……………………………………………………………………… 

8. आंर्निाड़ी से र्मले पोषण आहार का समुदाय से र्मलान (सर्ी बच्चों का या चनेु हुए 
र्नम्नानुसार)  
ि  क्रहतग्राही का नाम/वपता अथिा पर्त का नाम 

(आंर्निाड़ी रजिस्टर से नोट करें) 3 साल से 6 साल के 
बच्चों को पका र्ोिन र्मलता है अतः उस कालम में 
केिल हााँ नहीं का उ्र आयेर्ा 

क्रकतना टेक 
होम राशन 
ररकाडग में  

(पैकेट संख्या) 

क्रकतना टेक 
होम राशन 
पररिार  के 
अनुसार 

अतंर 
यक्रद है 
हााँ-1 नहीं-2   

1 र्र्गिती – 1.....    

 र्र्गिती – 2...    

 र्र्गिती – 3...    

2 धारी -1 ...    

 धारी -2...    

 धारी -3...    

3 क्रकशोरी बार्लका -1......    

 क्रकशोरी बार्लका -2......    

4 6 माह से 3 साल के बच्चे 1....    

 6 माह से 3 साल के  बच्चे 2....    

 6 माह से 3 साल के  बच्चे 3....    

5 3 साल से 6 साल के बच्चे 1 ......    

 3 साल से 6 साल के बच्चे 2.....    

 3 साल से 6 साल के बच्चे 3......    



6 कम ििन बच्चे 3 साल तक 1...    

 कम ििन बच्चे 3 साल तक 2...    

 कम ििन बच्चे 3 साल तक 3 ...    

7 अर्त कम ििन बच्चे 3 साल तक 1..    

 अर्त कम ििन बच्चे 3-6 साल 2…    

 अर्त कम ििन बच्चे 3-6 साल 3…    

 

िानकारी िमा करने िाले सदस्य का नाम ि हस्ताक्षर .....                    क्रदनांक 
………………..  
 
 
 

समूह चचाग कराने िाले सदस्य ि हस्ताक्षर .........................              क्रदनांक .... 



सामाजिक संपरीक्षा के पररणाम प्रस्तुत करने के र्लए प्रारूप – 
एकीकृत बाल विकास पररयोिना  

र्रम पके हुए र्ोिन की जस्थर्त – बच्चे  
3 िषग से 6 िषग 
तक के बच्चे का 
नाम  

पारता के अनसुार 
क्रकतने क्रदन पका 
हुआ र्ोिन र्मलना 
चाक्रहए? 

िास्ति में क्रकतने 
क्रदन र्ोिन प्राप्त 
हुआ? 

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतने क्रदन 
र्ोिन प्राप्त हुआ? 

र्णुि्ा के बारे 
में राय 

     
     
     

  
टेक होम राशन की जस्थर्त – बच्चे  

6 माह स े 3 िषग 
तक के बच्चे का 
नाम  

पारता के अनसुार 
क्रकतना टेक होम 
राशन र्मलना 
चाक्रहए? 

िास्ति में प्राप्त 
टेक होम राशन की 
मारा  

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतना टेक होम 
राशन प्राप्त हुआ? 

र्णुि्ा के बारे 
में राय 

     

     

     

 

टेक होम राशन की जस्थर्त – र्र्गिती, धारी मक्रहलायें और क्रकशोरी बार्लकाएं  

मक्रहला / बार्लका 
का नाम   

पारता के अनसुार 
क्रकतना टेक होम 
राशन र्मलना 
चाक्रहए? 

िास्ति में प्राप्त 
टेक होम राशन 
की मारा  

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतना टेक होम 
राशन प्राप्त हुआ? 

र्णुि्ा के बारे 
में राय 

     

     

     

 



 

योिना के क्रियान्ियन के र्लए िरूरी व्यिस्थाएं 

वबदं ु उपलब्ध  अनपुलब्ध  उपलब्ध, पर उपयोर्ी 
या उपयोर् में नहीं  

र्ोिन पकाने के र्लए 
रसोई घर 

   

र्ोिन पकाने के बतगन     

पीने के साफ़ पानी का 
स्रोत  

   

र्ोिन करने के र्लए बतगन     

बठैने की व्यिस्था     

टेक होम राशन सरुजक्षत 
रखने की व्यिस्था  

   

कुपोवषत बच्चों का ररकाडग     

बच्चों के र्लए जखलौने     

प्रारंर्र्क र्शक्षा सामग्री     



  

9. सामाजिक संपरीक्षा का क्रियान्ियन -
मध्यान्ह र्ोिन योिना 

मध्यान्ह र्ोिन का पररचय एिं उदे्दश्य   

खाद्य और कृवष संर्ठन (एफएओ) के मुतावबक र्ारत में लर्र्र् 20 करोड़ लोर् रोि र्ूखे 
रह िाते हैं। िनर्णना 2011 के मुतावबक र्ारत में 19 प्रर्तशत िनसाँख्या 6 से 14 साल की 
उम्र के बच्चों की है। इसका एक मतलब यह र्ी हुआ क्रक उन 20 करोड़ लोर्ों में से लर्र्र् 
4 करोड़ इस उम्र के बच्चे होते हैं। क्या ये बच्चे र्ूखे रहते हुए र्शक्षा हार्सल कर सकते हैं?  
इन बच्चों को र्ूखे न रहते हुए, र्शक्षा का अर्धकार र्ी र्मल सके,  यही लक्ष्य हार्सल करना 
मध्यान्ह र्ोिन योिना का लक्ष्य है। प्रारजम्र्क र्शक्षा के साथ पोषण सहायता के राष्ट्रीय 
कायगिम (मध्यान्ह र्ोिन योिना) की शुरूआत 15 अर्स्त 1995 में हुई। इस योिना के 
तहत सरकारी और सरकार से सहायता प्राप्त आठिीं कक्षा तक के सर्ी स्कूलों में सर्ी बच्चों 
को दोपहर का र्ोिन क्रदए िाने का प्रािधान है। अब यह योिना राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून-
2013 में शार्मल है। इस क्रहसाब से मध्यान्ह र्ोिन बच्चों का कानूनी अर्धकार र्ी है। इस 
योिना का मुख्या उदे्दश्य र्नम्न है -  

एक - बुर्नयादी र्शक्षा का लोकव्यापीकरण करना,  

 दो- स्कूल िाने िाले बच्चों के सही विकास के र्लए पोषण स्तर को ऊपर उठाना। 

जिम्मेदार विर्ार् - र्ारत सरकार के स्तर पर मानि संसाधन विकास मंरालय का प्राथर्मक 
र्शक्षा एिं साक्षरता विर्ार् इस योिना के क्रियान्ियन की जिम्मेदारी र्नर्ाता है। अलर्-
अलर् राज्यों में इसके क्रियान्ियन की व्यिस्था अलर्-अलर् है। मध्यप्रदेश में पंचायत एिं 
ग्रामीण विकास विर्ार् और नर्रीय र्नकाय विर्ार् इसका क्रियान्ियन करते हैं।  

खाद्य सुरक्षा र््ा - यक्रद क्रकसी कारण से बच्चों को मध्यान्ह र्ोिन नहीं र्मलता है, तो उन्हें 
खाद्य सुरक्षा र््ा पाने का अर्धकार है। इस र््े में उन्हें अपनी पारता के अनुसार खाद्यान्न 
और पकाने की लार्त अर्ले महीने की 15 तारीख तक उपलब्ध करिाई िायेर्ी।  

मध्यान्ह र्ोिन योिना के तहत दी िाने िाली सेिाएं  

मध्यान्ह र्ोिन योिना के तहत 6 से 14 साल तक के बच्चों को दोपहर का र्ोिन क्रदया 
िाता है, जिसका वििरण र्नम्न है -   



 

 सामग्री  मारा 

प्राथर्मक शाला के र्लए 

(लार्त – 4.13 रूपए – दधू 
के साथ) 

माध्यर्मक शाला के र्लए 

(लार्त – 6.18 रूपए – दधू के साथ) 

अनाि (राशन दकुान से 
मुफ्त र्मलता है।)  

100 ग्राम  150 ग्राम  

दाल  20 ग्राम  30 ग्राम  

सजब्ियां  50 ग्राम  75 ग्राम  

खाने का तेल/िसा  5 ग्राम  7.5 ग्राम  

नमक और मसाले  िरूरत के मुतावबक   िरूरत के मुतावबक  

ईंधन  िरूरत के मुतावबक  िरूरत के मुतावबक  

 

मध्यान्ह र्ोिन योिना की सामदुार्यक र्नर्रानी  

मध्यान्ह र्ोिन योिना के तहत स्कूल के स्तर पर शाला प्रबंधन सर्मर्त को र्नर्रानी के 
अर्धकार क्रदए र्ए हैं। यह सर्मर्त समुदाय का प्रर्तर्नर्धत्ि करती है. इसके साथ ही स्कूल के 
र्शक्षक और अन्त्योदय राशन काडग धारी व्यवक्त को र्ी र्नर्रानी के र्लए अर्धकार क्रदए र्ए 
हैं। हर स्कूल में पके हुए र्ोिन की िांच/चखने के र्लए रोस्टर बनाया िाता है, ताक्रक अलर् 
अलर् लोर् हर रोि र्ोिन चख कर िांच करें।  ग्राम स्िस्थ ग्राम तदथग सर्मर्त र्ी योिना 
की र्नर्रानी करेर्ी।  

मध्यान्ह र्ोिन का सोशल आक्रडट  

मध्यान्ह र्ोिन योिना में क्या िांच की िायेर्ी  

 

 स्कूल में बच्चों की उपजस्थर्त एिं र्ोिन का वितरण यार्न क्रकतने बच्चों को र्ोिन 
क्रदया र्या  

 र्ोिन की मारा एिं र्ुणि्ा  

 मध्यान्ह र्ोिन बनाने िाले स्िसहायता समूह का ररकाडग  

स्थानीय र्नकाय / स्कूल से (मध्यान्ह र्ोिन योिना) िानकारी  

 

 समुदाय को िानकारी देने के र्लए क्रकये र्ए प्रयासों/सामग्री का वििरण, उसकी प्रर्त 
और उपयोर् की प्रक्रिया 

 स्कूल से बच्चों की उपजस्थर्त पंिी 
 मध्यान्ह र्ोिन पंिी 
 र्ोिन सामग्री का रजिस्टर/प्रार्प्त/उपर्ोर् की िानकारी  



 मध्यान्ह र्ोिन उपलब्ध करिाने के र्लए जिम्मेदार समूहों (स्ियं सहायता 
समूह/स्ियं सेिी संस्था/केन्द्रीयकृत रसोई आक्रद) से सम्बंर्धत दस्तािेि  

 बाल सर्ा/बच्चों के द्वारा की र्यी समीक्षा/बच्चों द्वारा क्रकये र्ए अकेंक्षण की 
िानकारी  

 शाला प्रबंधन सर्मर्त के ररकाडग/उनसे चचाग  

 

हकधारकों के संिाद और उनके अनुर्ि – त्यों/ िक्तव्य को दिग करना  

 

 स्कूल में बच्चों के साथ संिाद  

 शाला प्रबंधन सर्मर्त सदस्यों से संिाद  

 स्कूल िाने िाले बच्चों के पालकों से संिाद  

 

िानकारी का विश्लेषण एि ंसामाजिक सपंरीक्षा सर्ा में प्रस्ततु करना  

 

उपरोक्त िानकारी एकर क्रकये िाने के बाद उसका विश्लेषण क्रकया िायेर्ा एि ंप्रारंर्र्क ररपोटग तयैार 
की िायेर्ी. प्रारंर्र्क ररपोटग तयैार क्रकय ेिाने के बाद इसे सामाजिक सपंरीक्षा सर्ा में प्रस्ततु क्रकया 
िायेर्ा और र्ांि के लोर्ों के विचार र्लए िायेंर्े. सामाजिक सपंरीक्षा सर्ा में उर्रकर आये वबदंओु ं
को ररपोटग में शार्मल क्रकया िायेर्ा और अरं्तम ररपोटग बनायीं िायेर्ी.  

 

िनसनुिाई का आयोिन  

 

सामाजिक सपंरीक्षा सर्ा में र्नकलकर आये मखु्य र्नष्कषों को िनसनुिाई में रखा िायेर्ा एि ंसर्ी 
वबदंओु ंका सबंरं्धत अर्धकाररयों द्वारा र्नराकरण क्रकया िायेर्ा. जिन वबदंओु ंपर कोई र्नराकरण नही 
हो पाटा है उसे जिला र्शकायत अर्धकारी के समक्ष रखा िायेर्ा. जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी 
इस मामले की सनुिाई करेंर्े और आिश्यक कदम उठाएंरे्.   

 



 

 

 
 
 
 
सामाजिक संपरीक्षा प्रपर - 

मध्यान्ह र्ोिन   



संस्थार्त अनुसूची - मध्यान्ह र्ोिन के सबंध में स्कूल ि बच्चों से िानकारी 

1. सामान्य िानकारी  
र्ांि/बस्ती तथा 
पंचायत का नाम  

  स्कूल में िानकारी लेने की तारीख 
और माह 

 

स्कूल का नाम    िानकारी में शार्मल र्शक्षक का 
नाम   

 

विकास खंड   मध्यान्ह र्ोिन रसोइये का नाम  

जिला   शाला प्रबंधन सर्मर्त के अध्यक्ष 
का नाम  

 

2. एमडीएम पाने िाले और उपजस्थर्त पिंी में दिग बच्चों की िानकारी का समदुाय से 
र्मलान   (सर्ी बच्चों का या कक्षा अनसुार चनेु हुए बच्चों का) 
एमडीएम पंिी में दिग बच्चे का 
नाम,वपता का नाम जिन्होंने 
मध्यान्ह र्ोिन पाया 

बच्चे/पररिार के मुतावबक क्या बच्चे ने िास्ति में 
मध्यान्ह र्ोिन पाया? 

यक्रद कोई अंतर हो तो र्लखें  

   

   
   

   

   
   

   
   

   
   

   

   
   

   
   

 

3. रसोई घर एिं स्िछता की संपरीक्षा  
3.1 रसोइये का नाम, िो र्नयुक्त हैं हााँ/नहीं  

3.2 क्या िही रसोइये योिना के स्थान पर थे हााँ/नहीं  

3.3 क्या रसोइये को र्ुर्तान हर माह र्नयर्मत रूप से होता है? हााँ/नहीं  

3.4 रसोई में खरीदी अनसुार (खरीदी रजिस्टर से र्मलान) सामग्री मौिदू है हााँ/नहीं  

3.5 क्या रसों में स्िच्छता है हााँ/नहीं  

3.6 क्या स्कूल में पानी की  व्यिस्था है हााँ/नहीं  

3.7 क्या स्कूल में शौचालय है हााँ/नहीं  

3.8 यक्रद हााँ तो क्या उसकी सफाई होती है  हााँ/नहीं  

 



4. शाला प्रबंधन सर्मर्त की र्ूर्मका की सपंरीक्षा  (शाला प्रबधंन सर्मर्त के सदस्यों और उनके    

पदों के नाम पक्रढ़ए)  
एसएमसी सदस्य का 
नाम   

पद क्या उन्हें 
सर्मर्त के बारे 
में पता है? 

क्या िे मध्यान्ह र्ोिन की 
तैयारी/वितरण के काम को देखने 
िाते हैं? यक्रद हााँ तो वपछले छः 
माह में क्रकतनी बार र्ए? 

क्या मध्यान्ह र्ोिन 
की रु्णि्ा, 
र्नयर्मतता, बच्चों 
को र्ोिन कराने 
आक्रद की व्यिस्था से 
िे सतंुष्ट हैं? 

     

     

     

     

     

 

5.  राष्ट्रीय खाद्य सरुक्षा क़ाननू के तहत बनी सतकग ता सर्मर्त की र्रू्मका की संपरीक्षा  

(सर्मर्त के बठैक रजिस्टर का अध्ययन कररये और उसमें दिग िानकारी का अध्ययन करके मुख्य वबदं ुर्लख लीजिए) 
 

सतकग ता सर्मर्त सदस्य का 
नाम   

पद क्या उन्हें 
सर्मर्त के बारे 
में पता है? 

क्या िे मध्यान्ह र्ोिन की 
तैयारी/वितरण के काम को 
देखने िाते हैं? यक्रद हााँ तो 
वपछले छः माह में क्रकतनी 
बार र्ए? 

क्या मध्यान्ह र्ोिन 
की रु्णि्ा, 
र्नयर्मतता, बच्चों को 
र्ोिन कराने आक्रद की 
व्यिस्था से िे सतंषु्ट हैं? 

     

     

     

     

     

 
 

 

 

 

 

 

 

 

बच्चों से चचाग (10 से 15 बच्चे – सर्ी िर्ग एिं कक्षा के) 



1. र्ांि का नाम ----------------------------- स्कूल का नाम --------------------------------- 
2. बच्चों के नाम एि ंकक्षा  

ि नाम  कक्षा  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

     

3. बच्चों से मध्यान्ह र्ोिन की र्णुि्ा पर चचाग करें  

ि. विषय  सखं्यात्मक या 
हााँ/नहीं उ्र   

क्रकसकी 
जिम्मदेारी  

सतंोषिनक 

 

औसत  

 

असतंोषिनक 

 

1 स्कूल में र्नयर्मत 
मध्यान्ह र्ोिन प्राप्त 
होता है? 

     

2 स्कूल में मध्यान्ह 
र्ोिन का मीन ू हर 
क्रदन  बदलता है? 

     

3 मध्यान्ह र्ोिन की 
मारा क्रकतनी होती है 
? पयागप्त या अप्रयाप्त  

     

4 मध्यान्ह र्ोिन की 
र्णुि्ा कैसी है ? 

     

5 मध्यान्ह र्ोिन में 
सर्ी बच्चे शार्मल 
होते है ? 

     

6 मध्यान्ह र्ोिन सर्ी 
बच्चे एक साथ एक 
ही स्थान पर करते हैं 
? 

     

7 स्कूल में पीने के      



पानी की व्यिस्था 
कैसी है?  

8 स्कूल में शौचालय 
की व्यिस्था कैसी 
है? 

 

 
 

 
   

 

4. अन्य कोई बात िो बच्चे बताना चाहें ................................................................... 

                                                          

चचाग करने िाले व्यवक्त का नाम ि हस्ताक्षर ......................................................क्रदनांक ........................... 



समूह चचाग अनसुचूी – मध्यान्ह र्ोिन  (1 र्ांि में एक - कम से कम 10 व्यवक्त जिसमें आधी 
मक्रहलाएं हों ि सर्ी श्रणेी सदस्य हों) 
सामान्य िानकारी - 

जिले का नाम  ............................................ विकासखंड का नाम र्ांि का नाम 
......................................... 
मोहलले का नाम स्कूल का नाम ................................................प्रधानाध्यापक का 

नाम................................  

चचाग में शार्मल पालकों के नाम      
........................................................................................................................................................
........ 

 
संकेतक - बहुत अच्छा - 75 %  से अर्धक अच्छा  - 50-75 %  मध्यम  – 25-50 %  खराब 25 % से कम  

ि सामाजिक संपरीक्षा के अर्निायग विषय  क्रकसकी जिम्मेदारी 
है? 

संख्यात्मक 
या हााँ-1 
नहीं- 2   

िहााँ हााँ या नहीं में 
उ्र न हो   

(बहुत अच्छा – 1,  
अच्छा-2,  मध्यम–3 
खराब – 4) 

 िानकारी का स्तर और सहर्ार्र्ता     
1.  क्या लोर्ों को पता है क्रक मध्यान्ह र्ोिन योिना अब खाद्य 

सुरक्षा क़ानून का क्रहस्सा है?  
स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल  

  

2.  क्या उन्हें पता है क्रक 6 से 14 िषग के आयुिर्ग और सरकारी या 
सरकारी सहायता प्राप्त स्कूल में पढ़ने िाले आठिीं कक्षा तक के 
हर बच्चे को दोपहर के र्ोिन का अर्धकार है?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल 

  

3.  क्या र्ांि/बस्ती के स्कूल में मध्यान्ह र्ोिन र्नयर्मत रूप स े
र्मलता है? (स्कूल अिकाश छोड़ कर)  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल 

  

4.  क्या उन्हें पता है क्रक इस योिना में सप्ताह के क्रदनों में बदल-
बदल कर र्रम पका हुआ र्ोिन र्मलना चाक्रहए?   

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल 

  

5.  क्या लोर्ों को पता है क्रक र्ोिन पकाने का काम क्रकस स्ियं 
सहायता समूह को क्रदया र्या है?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / िनपद पचंायत  

  

6.  क्या उन्हें पता है क्रक यक्रद मध्यान्ह र्ोिन से बच्चे िंर्चत रह 
िाएाँ, तो उन्हें खाद्य सुरक्षा र््ा र्मलेर्ा?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / िनपद पचंायत 

  

 िंर्चतपन   
7.  क्या स्कूल में सर्ी बच्चों को एकसाथ मध्यान्ह र्ोिन कराया 

िाता है ?   
स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / िनपद 

  

8.  क्या स्कूल में ऐसे बच्चे हैं, िो स्कूल में र्नयर्मत रूप से 
मध्यान्ह र्ोिन नहीं खाते हैं?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / िनपद 

  

बुर्नयादी व्यिस्थाएं  
9.  क्या स्कूल / स्कूलों में सुरजक्षत और साफ़ रसोई घर है?  

हााँ/नहीं 
स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त  

  



 

  समूह चचाग कराने िाले सदस्य का नाम ................................................ क्रदनांक ............................................  

10.  क्या स्कूल में पीने के साफ़ पानी की व्यिस्था है? हााँ/नहीं स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

 

 
 

11.  क्या सर्ी बच्चों के र्लए पीने के पानी की एक समान व्यिस्था 
है?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

12.  क्या स्कूल में शौचालय की व्यिस्था है? हााँ/नहीं स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

13.  सह-र्शक्षा स्कूल होने पर क्या लड़के और लड़क्रकयों के र्लए 
अलर्-अलर् शौचालय की व्यिस्था है?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

14.  यक्रद शौचालय है, तो क्या उसकी र्नयर्मत रूप से सफाई होती 
है? हााँ/नहीं 

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

15.  स्कूल में र्मलने िाला र्ोिन स्िाक्रदष्ट और अच्छी र्ुणि्ा का 
है?   

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

16.  क् या स् कूल में हर रोि हाथ धोने के र्लए साबुन उपलब् ध रहता 
है?  

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

र्शकायत र्निारण, र्नर्रानी और सतकग ता व्यिस्था   
17.  क्या उन्हें पता है क्रक इस क़ानून के तहत बनी सतकग ता सर्मर्त 

इस योिना की र्ी र्नर्रानी करेर्ी?  
स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल 

  

18.  वपछले एक साल में सतकग ता सर्मर्त ने स्कूल का भ्रमण क्रकतनी 
बार क्रकया?  

स्कूल / सतकग ता 
सर्मर्त  

  

19.  क्या स्थानीय र्नकाय और शाला प्रबंधन सर्मर्त मध्यान्ह 
र्ोिन योिना की र्नर्रानी करती है?  

स्थानीय र्नकाय / 
शाला प्रबंधन सर्मर्त 

  

20.  क्या लोर्ो को पता है क्रक कोई समस्या या र्शकायत होने पर 
कहााँ संपकग  क्रकया िाना है?  

स्कूल / स्थानीय 
र्नकाय 

  

21.  क्या उन्होंनें कोई र्शकायत दिग कराई? हााँ / नहीं   स्कूल / स्थानीय 
र्नकाय 

  

22.  यक्रद हााँ, तो क्या उस पर कोई कायगिाही हुई? हााँ / नहीं   स्कूल / स्थानीय 
र्नकाय / र्शकायत 
र्निारण अर्धकारी  

  

23.  क्या इस योिना के मुतावबक तय मानकों के अनुसार रसोइयों 
की पूरी संख्या में र्नयुवक्त हुई है?  हााँ / नहीं   

स्थानीय र्नकाय / 
स्कूल / शाला प्रबंधन 
सर्मर्त 

  

24.  क्या ग्राम सर्ा की बैठक में मध्यान्ह र्ोिन के विषय में चचाग 
हुई?  

स्थानीय र्नकाय   

25.  क्या रसोइयों को र्ोिन पकाने का मानदेय र्नयर्मत रूप स े
सही समय पर और पूरा र्मलता है?   हााँ/नहीं 

   



सामाजिक संपरीक्षा के पररणाम प्रस्तुत करने के र्लए प्रारूप – मध्यान्ह 
र्ोिन योिना  

मध्यान्ह र्ोिन वितरण की जस्थर्त 

स्कूल में दिग बच्चे का 
नाम  (14 िषग की 
उम्र तक) 

पारता के अनसुार 
क्रकतने क्रदन मध्यान्ह 
र्ोिन र्मलना चाक्रहए 
था? 

िास्ति में क्रकतने क्रदन 
मध्यान र्ोिन प्राप्त 
हुआ? 

ररकाडग के अनसुार 
क्रकतने क्रदन मध्यान्ह 
र्ोिन क्रदया र्या? 

र्णुि्ा के बारे में 
राय  

     

     

     

 

मध्यान्ह र्ोिन व्यिस्था के बारे में िानकारी – एक िषग के र्लए 

मध्यान्ह र्ोिन के र्लए 
पीडीएस से राशन र्मलने की 
तारीख  

अिर्ध, जिसके र्लए राशन 
र्मला  

मारा  अतं में शेष  

    

    

    

    

 

योिना के क्रियान्ियन के र्लए िरूरी व्यिस्थाएं 

वबदं ु उपलब्ध  अनपुलब्ध  उपलब्ध, पर उपयोर्ी या 
उपयोर् में नहीं  

र्ोिन पकाने के र्लए रसोई घर    

र्ोिन पकाने के बतगन     

पीने के साफ़ पानी का स्रोत     

र्ोिन करने के र्लए बतगन     

बठैने की व्यिस्था     



सामाजिक संपरीक्षा का क्रियान्ियन – माततृ्ि 
हक (प्रधानमन्री माततृ्ि िंदना योिना) 

राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून एिं माततृ्ि हक़  

खाद्य सरुक्षा एिं प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना  

खाद्य सुरक्षा कानून के तहत िीिन चि के व्यापक दृवष्टकोण को ध्यान में रखते खाद्य सुरक्षा 
सुर्नजित की र्यी है. इसी बात को ध्यान में रखते हुए माततृ्ि के समय पोषण सुरक्षा के र्लए 
आंर्नबाड़ी से टेकहोम राशन र्र्गिती एिं धारी माताओं को उपलब्ध कराया िाता है. र्र्ागिस्था के 
समय खास पोषण एिं स्िस््य िरूरतों को पूरा करने के र्लए प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना 
शुरू की र्यी है. मध्यप्रदेश में प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना 1 िनिरी 2017 से लार्ु की र्यी 
है.  

इस योिना का मुख्य मकसद है – 

 नकद प्रोत्साहन के माध्यम से र्र्गिती एिं धारी माताओं के स्िास््य संबंधी व्यिहारों में 
सुधार लाना  

 र्र्गिती मक्रहलाओं की मिदरूी के हार्न की आंर्शक क्षर्तपूर्तग के रूप में नकद प्रोत्साहन 
प्रदान करना ताक्रक प्रथम बच्चे के प्रसि के पूिग एिं पिात ्उन्हें पयागप्त आराम र्मल सके.  

प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना के लार् 

 इस योिना के तहत 1 िनिरी 2017 की जस्थर्त में िो र्र्गिती ि धारी माताएं पार होंर्ी, 
िे प्रथम िीवित िन्म उपरांत योिना की पार क्रहतग्राही होंर्ी. 

 आंर्निाड़ी कायगकताग ि सहार्यका, आशा र्ी र्नधागररत पारता पूणग करने पर योिना के 
तहत लार् प्राप्त करने हेतु पार होंर्ी.  

 सर्ी सरकारी ि सािगिर्नक के्षर के उपिमों (कें द्र ि राज्य सरकारों के) कमगचारी या क्रकसी 
र्ी कानून के तहत समान लार् प्राप्त करने िाले सरकारी अथिा सािगिर्नक के्षर के उपिमों 
के कमगचारी योिना के तहत लार् हेतु पार नहीं होंरे्.  

पारता शतें 

 मक्रहला की आयु 19 िषग या इससे अर्धक हो।  

 प्रसि संस्थार्त हो।  



 योिना के अन्तर्गत लार् केिल एक िीवित िन्में बच्चों तक ही क्रदया िायेर्ा चाहे बच्चा 
क्रकसी र्ी र्लंर् का क्यों न हो।  

 आधार पहचान होने पर ही लार् र्मलेर्ा।  

 बच्चों के टीकाकरण पर ही लार् र्मलेर्ा।  

इस योिना का लार् केिल एक बार ही र्मलेर्ा पर र्र्गपात ि मतृ िन्म के मामलों में लार्ाथी 
को र्विष्य में र्र्गिस्था की जस्थर्त में दसूरी या तीसरी क्रकस्तों का लार् र्मल सकेर्ा यार्न 
यक्रद क्रकसी लार्ाथी को योिना के तहत पहली क्रकस्त प्राप्त होने के बाद र्र्गपात या मतृ िन्म 
होता है तो उसे र्विष्य में र्र्ागिस्था की जस्थर्त में दसूरी और तीसरी क्रकस्त का लार् प्राप्त 
होर्ा. इसी तरह यक्रद पहली और दसूरी क्रकस्त प्राप्त होने के िाद र्र्गपात या मतृ िन्म होता है 
तो तीसरी क्रकश्त प्राप्त करने की पारता होर्ी.  

र्शशु मतृ्यु के मामलों में र्ी केिल एक बार ही लार् की पारता होर्ी. यार्न इस योिना के 
तहत सर्ी क्रकश्तें प्राप्त करने के बाद यक्रद र्शशु की मतृ्यु हो िाती है तो र्विष्य में दोबारा 
र्र्ागिस्था की जस्थर्त में दोबारा लार् प्राप्त नहीं होर्ा.  

पुराने माततृ्ि लार् के र्लए पंिीकृत ऐसे क्रहतग्राही िो प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना एि ं
िननी सुरक्षा के तहत माततृ्ि लार् प्राप्त करने के र्लए शतें पूरी करते हों और पुराणी योिना 
के तहत पहली क्रकश्त प्राप्त कर चकेु हैं, िे र्ी प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना के तहत तीसरी 
क्रकश्त प्राप्त करने के र्लए पार हैं. जिन्हें कोई क्रकश्त पुरानी योिना के तहत नहीं प्राप्त हुई है िे 
प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना के तहत पंिीकृत क्रकये िा सकें रे्. योिना के तहत र्नम्न लार् 
प्राप्त होंरे् –  

ि क्रकश्त  शतें  रार्श सत्यापन स्रोत  
1 प्रथम क्रकश्त  र्र्ागिस्था के शीघ्र पिंीयन करने पर (    के 

150 क्रदन के अन्दर) 
1000.00 एम सी पी काडग – ए एन 

एम/्ए ओ द्वारा प्रमाजणत  
2 क्रदतीय क्रकश्त र्र्ागिस्था के 6 माह तक न्यनूतम 1 

प्रसिपिूग िांच कराने पर (    के 180 क्रदिस 
के पिात)्  

2000.00 एम सी पी काडग – ए एन 
एम/्ए ओ द्वारा प्रमाजणत 

3 ततृीय क्रकश्त  नििात र्शश ु के िन्म उपरांत पिंीयन 
कराने पर  

 र्शश ु को    ,    ,                 1,2,3, का र्नधागररत 
समयसीमा में टीकाकृत कराने पर  

2000.00  र्शश ु के िन्म प्रमाणपर की 
छायाप्रर्त  

 एम सी पी काडग – ए एन 
एम/्ए ओ द्वारा प्रमाजणत 

 कुल   5000.00  

ससं्थार्त ्प्रसि के बाद माततृ्ि लार् के मान्य र्नयमों के अनरुूप 1000/रु की रार्श दी िाएर्ी। इस तरह कुल 
रु 6000 की रार्श दी िाएर्ी  
 

 

लार् प्राप्त करने हेत ुप्रक्रिया  



 र्र्गिती मक्रहला को आंर्नबाड़ी में पंिीयन करना होर्ा.  
 आिेदन और दस्तािेि आंर्नबाड़ी कें द्र में आरं्नबाड़ी कायगकताग या सहार्यका को िमा 

करना  
 ए एन एम तथा आशा द्वारा पार क्रहतग्राक्रहयो की िानकारी एिं आिश्यक दस्तािेि का 

एकरीकरण क्रकया िाएर्ा  
 अर्र लार्ाथी का बैंक एकाउंट नहीं है तो आंर्नबाड़ी कायगकताग या सहार्यका बैंक 

एकाउंट खलुने में मदद करेर्ी.  
 र्र्गिती मक्रहला के बचत बैंक खाते में रार्श िमा की िाएर्ी  
 तीनो क्रकश्तों को प्राप्त करने के र्लए अलर् अलर् आिेदन करना होर्ा.  
 

प्रथम क्रकश्त के आिदेन के र्लए दस्ताििे  

 प्रपर ए में आिेदन  
 मात ृऔर बाल सुरक्षा काडग  
 क्रहतग्राही और उसके पर्त का आधार काडग (आधार काडग ना होने पर िैकजलपक 

आई डी के र्लए अलर् से फॉमग र्रना होर्ा)  
 क्रहतग्राही के खाते का वििरण  

 

दसूरे क्रकश्त के आिेदन के र्लए दस्तािेि  
 प्रपर बी में आिेदन  
 मात ृऔर बाल सुरक्षा काडग की प्रर्तर्लवप  

 

तीसरी क्रकश्त के आिदेन के र्लए दस्ताििे  

 प्रपर सी में आिेदन  
 बच्चे के िन्म प्रमाण पर की प्रर्तर्लवप  
 मात ृऔर बाल सुरक्षा काडग की प्रर्तर्लवप  



प्रधानमंरी माततृ्ि िंदना योिना की र्नर्रानी  
 

जिला स्तर  
इस योिना की र्नर्रानी हेतु जिला स्तर पर एक सेल एिं सर्मर्त का र्ठन क्रकया िाना है. 
जिला स्तरीय सेल में जिला कायगिम अर्धकारी – मक्रहला एिं बाल विकास नोडल अर्धकारी 
होंरे्, जिले के सास्त बाल विकास पररयोिना अर्धकारी एिं जिला कायगिम समन्ियक 
सदस्य होंरे्. जिला स्तरीय सर्मर्त में जिला कलेक्टर अध्यक्ष होंरे् ि जज़ला कायगिम 
अर्धकारी सर्चि होंरे्. मुख्य र्चक्रकत्सा एिं स्िस््य अर्धकारी, अग्रणी बैंक, प्रधान डाकघर 
के अर्धकारी, समस्त बाल विकास पररयोिना अर्धकारी सदस्य होंरे्. अध्यक्ष के द्वारा 
आमंवरत अन्य सदस्य र्ी हो सकते हैं. इस सर्मर्त की बैठक हर माह होर्ी.  
 

पररयोिना स्तर  
पररयोिना स्तर पर र्नर्रानी हेतु एक सर्मर्त का र्ठन क्रकया िायेर्ा जिसमें अनुविर्ार्ीय 
अर्धकारी अध्यक्ष ि बाल विकास पररयोिना अर्धकारी सर्चि होंरे्. पररयोिना के्षर के 
समस्त सुपरिाइिर सदस्य होंरे्. के द्वारा आमवंरत अन्य सदस्य र्ी हो सकते हैं. इस 
सर्मर्त की बैठक हर माह होर्ी.  
 

ग्राम स्तर पर  
र्ााँि स्तर पर ग्राम स्िास््य एिं स्िच्छता सर्मर्त की बैठकों में योिना की र्नर्रानी की 
िाएर्ी. योिना की समीक्षा में डाकघर के प्रर्ारी एिं बैंक के शाखा प्रबंधक को र्ी शार्मल 
क्रकया िायेर्ा. सर्मर्त की बैठक हर माह होर्ी.  
 

सामदुार्यक र्नर्रानी  
इस योिना की सामुदार्यक र्नर्रानी हेतु ग्रामसर्ा स्िस्थ ग्राम तदथग सर्मर्त सशक्त है. 
सर्मर्त की हर बैठक में इस योिना के तहत पार माताओं के संबंध में चचाग की िाना 
चाक्रहए एिं योिना से िोड़ने के र्लए हर आिश्यक कदम उठाये िाने हेतु संबंर्धत कायगक्ाग 
से बातचीत की िाना चाक्रहए. साथ ही ग्रामसर्ा में र्ी योिना की समीक्षा की िा सकती है. 
इसके अलािा र्ााँि में र्क्रठत मक्रहला स्ि-सहायता समूहों के द्वारा र्ी योिना पर निर रखी 
िा सकती है.  
 

प्रधानमन्री माततृ्ि िदंना योिना एिं सामाजिक संपरीक्षा  
माततृ्ि हक़ के सामाजिक संपरीक्षा हेतु खाद्य सरुक्षा कानून में प्रािधान क्रकया र्या है. इस 
योिना के तहत र्मलने िाली सेिाओं ि सुवबधाओं की सामाजिक संपरीक्षा की िायर्ी ताक्रक 
योिना के क्रियान्ियन में आ रही क्रदक्कतों को समय से दरू क्रकया िा सके ि योिना की 
क्रियान्ियन में पारदर्शगता आये.  



इस योिना में क्या िांचा परखा िायेर्ा  
 योिना के तहत पंिीकृत र्र्गिती ि धारी माताओं की संख्या – क्या कोई िंर्चत तो 

नहीं है  
 प्रसि पूिग एिं प्रसि पिात ्िांचों की संख्या – क्या सर्ी दिग माताओं की िााँच हो 

रही है  
 संस्थार्त प्रसि एिं प्रसि सेिाओं की र्ुणि्ा  
 नििात र्शशु की देखर्ाल सेिाएाँ एिं टीकाकारण की जस्थर्त  
 क्रकसी र्ी तरह का दवु्यगिहार या भ्रष्टाचार तो नहीं हो रहा है! 

 

इसके साथ ही योिना के क्रियान्ियन के र्लए जिम्मेदार लोर्ों के साथ रचनात्मक संिाद करना।  

 आंर्नबाड़ी कायगकताग से संिाद  

 ए एन एम ्से संिाद  

 ग्रामसर्ा स्िस्थ ग्राम तदथग सर्मर्त सदस्यों से संिाद  

 सतकग ता सर्मर्त एिं योिना के तहत र्क्रठत सर्मर्तयों से संिाद  

 
 

हकधारकों के संिाद और उनके अनुर्ि – त्यों/ िक्तव्य को दिग करना  

 र्र्गिती माताओं से चचाग  

 धारी माताओं से चचाग   

 

मक्रहला एि ंबाल विकास विर्ार् (बच्चों और र्र्गिती-धारी मक्रहलाओ ंका पोषण आहार) से िानकारी  

 समुदाय को िानकारी देने के र्लए क्रकये र्ए प्रयासों/सामग्री का वििरण, उसकी प्रर्त और 
उपयोर् की प्रक्रिया 

 आंर्निाड़ी से दिग र्र्गिती-धारी मक्रहलाओं की सूची िाला रजिस्टर 

 डाकघर एिं बैंक से र्ुर्तान का वििरण  

 



 

 

 
 
 
 

सामाजिक संपरीक्षा प्रपर - 
प्रधानमन्री माततृ्ि िंदना योिना 



 

 

पररिार अनसुचूी -माततृ्ि हकों की जस्थर्त  
 

(उन मक्रहलाओ/ंपररिारों स ेसिंाद करें, जिनके यहााँ एक साल या इससे कम उम्र के बच्चे हैं या इस अिर्ध में उनके 
यहााँ कोई प्रसि हुआ) 
 
जिले का नाम .......................................................... ब्लाक का नाम ............................................... 
पचंायत का नाम ...................................................... र्ााँि का नाम .................................................  
उ्रदाता मक्रहला का नाम ......................................... पर्त का नाम ................................................ 
उम्र ......................................................................... र्शक्षा ........................................................... 
व्यिसाय (शासकीय नौकरी, स्िाय् र्नकाय में नौकरी, अन्य नौकरी, दकूान, खेती, मिदरूी, अन्य) – सही का 
र्नशान लर्ाए.ं  
 
प्रधानमरंी मात ृिदंना योिना के तहत र्मले लार् का वििरण  
 

ि.  सेिाएाँ ि सवुिधाएाँ  हााँ-1     नहीं-2 

1.  क्या र्र्ागिस्था का पता चलते ही पिंीयन हुआ?  

2.  क्या मात ृर्शश ुरक्षा काडग बना?  

3.  क्या क्रटटनेस के टीके लरे्?  

4.  क्या आयरन-फोर्लक एर्सड की र्ोर्लयााँ र्मलीं?  

5.  

 

क्या आरं्निाड़ी के र्नयर्मत रूप से टेक होम राशन/पोषण आहार र्मलता 
रहा? 

 

6.  क्या र्नयर्मत रूप से (कम से कम चार) स्िास््य िांचें हुईं?  

7.  

 

आपके बच्चे का िन्म कहााँ हुआ? अस्पताल -1, र्निी अस्पताल -2, घर में -
3, अन्य - 4 (स्पष्ट करें) ............................... 

 

8.  यक्रद अस्पताल में बच्चे का िन्म हुआ तो कोई कक्रठनाई आई यक्रद हााँ तो क्या 
समय से सेिा नहीं र्मली-1, स्टाफ का व्यिहार अच्छा नहीं था-2, दिा नही ं
र्मली-3, पसैे देने पड़े-4, अन्य 5 (स्पष्ट करें) ................ 

 



 

 

9.  क्या आपको माततृ्ि सहायता के रूप में आर्थगक मदद र्मली?  

10.  यक्रद हााँ, तो क्रकतनी? सामने िाले कालम में रार्श र्लखें.  

11.  क्या माततृ्ि सहायता के रूप में आर्थगक मदद हेत ुकोई कक्रठनाई आई?  

12.  यक्रद हााँ तो क्या कक्रठनाई आई? ..............................................  

13.  माततृ्ि अिस्था में तवबयत खराब होने पर स्िस््य सिेा र्मली ?  

14.  कोई अन्य बात िो मक्रहला कहना चाहे .................  

 
सहिकताग का नाम ..........................................................क्रदनाकं ......................  
 



 

 

सामाजिक संपरीक्षा के पररणाम प्रस्तुत करने के र्लए प्रारूप – 
प्रधानमन्री माततृ्ि िंदना योिना  

माततृ्ि हक हार्सल होने की जस्थर्त 
मक्रहला का 
नाम  

मक्रहला की 
उम्र  

र्र्ागिस्था का 
पिंीयन हुआ 
या नहीं? 

माततृ्ि र्शश ु
सरुक्षा काडग 
बना या 
नहीं? तारीख  

माततृ्ि हक 
की रार्श प्राप्त 
हुआ या नहीं 
– प्रथम 
क्रकश्त   

दसूरी 
क्रकश्त  

तीसरी 
क्रकश्त  

अनरु्ि  

        

        

        

 

  

माततृ्ि हक से िरं्चत मक्रहलाओं की िानकारी 

मक्रहला का नाम माततृ्ि हक क्यों िरूरी 
था? 

अपार होने का कारण लार् न र्मलने से क्या 
असर पड़ा? 

    

    

    



 

 

10.  राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा कानून में शार्मल 
विर्र्न्न कायगिमों/योिनाओं की सामुदार्यक 

र्नर्रानी के र्लए प्रारूप 

 

सािगिर्नक वितरण प्रणाली यानी राशन व्यिस्था / जिम्मेदार विर्ार् – खाद्य और नार्ररक 
आपरू्तग विर्ार् 

अर्धकार क्या है  प्राथर्मकता श्रणेी - इसके तहत हर प्राथर्मकता श्रणेी िाले पररिार को हर माह 5 क्रकलो प्रर्त व्यवक्त के 
मान से राशन र्मलेर्ा।  

 अन्त्योदय श्रणेी – प्रदेश में िो सबस ेिंर्चत और र्रीब पररिार होंर्े, उन्हें  अन्त्योदय की श्रणेी में 
रख िायेर्ा। इन पररिारों को हर माह 35 क्रकलो अनाि प्रर्त पररिार के मान स ेर्मलेर्ा। कीमत िही 
रहेर्ी, िो प्राथर्मकता पररिारों के र्लए तय है। 

 यक्रद राज्य सरकार चाहेर्ी तो लोर्ों को इससे ज्यादा मारा में र्ी अनाि दे सकती है। 
 राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत िो अनाि र्मलेर्ा उसकी कीमत इस प्रकार होर्ी – बारीक अनाि 

(1 रूपए प्रर्त क्रकलो) / र्ेहंू (2 रूपए प्रर्त क्रकलो / चािल 3 रूपए प्रर्त क्रकलो)। 
 राज्य सरकार चाहेर्ी तो इस कीमत को और कम कर सकती है। 

अर्धकार कैस े
र्मलेंर्?े 

 प्राथर्मकता श्रणेी िाले पररिार की पहचान करना होर्ी। 
 प्राथर्मकता श्रणेी िाले पररिारों में स ेही लर्र्र् एक चौथाई पररिार अन्त्योदय की श्रणेी में शार्मल 

क्रकये िायेंर्े।  
 चयर्नत व्यवक्तयों को स्थानीय राशन की दकुान के िररये खाद्य सुरक्षा का हक र्मलेर्ा। 
 खाद्य और नार्ररक आपूर्तग विर्ार् अन्य विर्ार्ों (खास तौर पर ग्रामीण विकास विर्ार्, शहरी 

विकास विर्ार् और समाि कलयाण विर्ार् के साथ र्मलकर) के साथ समन्िय करके उन समूहों की 
पहचान की है, जिन्हे राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत हक क्रदए िायेंर्े। (सूची पररर्शष्ट में है।) 

 यह सूची हर पंचायत और  ग्राम सर्ा को र्ेिी िायेर्ी ताक्रक िे इसका सत्यापन कर सकें  और देखें 
क्रक कोई पार पररिार हक से िंर्चत न रह िा रहा हो। िहां पर दािा और आपव् की प्रक्रिया की 
िायेर्ी। 

 एक ऐसी व्यिस्था बनाना, जिससे कोई र्ी पार पररिार अपना नाम इस क़ानून के लार्ार्थगयों की 
सूची में आसानी से िुड़िा सके। 

 मध्यप्रदेश सरकार का र्नणगय है क्रक यक्रद कोई व्यवक्त क्रकसी माह में अपने हक का राशन नहीं ले पता 
है, तो अर्ले माह िह इस राशन को ले सकता है। इस तरह तीन माह तक इकठ्ठा अनाि लेने की 
पारता  उस ेहोर्ी। 

राज्य स्तर पर  खाद्य और नार्ररक आपूर्तग विर्ार् अन्य विर्ार्ों (खास तौर पर ग्रामीण विकास विर्ार्, शहरी 



 

 

र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या ? 

विकास विर्ार् और समाि कलयाण विर्ार् के साथ र्मलकर) के साथ समन्िय करके उन समूहों की 
पहचान की है, जिन्हे राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत हक क्रदए िायेंर्े। (सूची पररर्शष्ट में है।) 

 यह सूची हर पंचायत और ग्राम सर्ा को र्ेिी िायेर्ी ताक्रक िे इसका सत्यापन कर सकें  और देखें 
क्रक कोई पार पररिार हक से िंर्चत न रह िा रहा हो। िहां पर दािा और आपव् की प्रक्रिया की 
िायेर्ी। 

 एक ऐसी व्यिस्था बनाना, जिससे कोई र्ी पार पररिार अपना नाम इस क़ानून के लार्ार्थगयों की 
सूची में आसानी से िुड़िा सके।  

 मध्यप्रदेश सरकार का र्नणगय है क्रक यक्रद कोई व्यवक्त क्रकसी माह में अपने हक का राशन नहीं ले पता 
है, तो अर्ले माह िह इस राशन को ले सकता है। इस तरह तीन माह तक इकठ्ठा अनाि लेने की 
पारता उसे होर्ी।  

जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला स्तर पर जिला खाद्य अर्धकारी / जिला आपूर्तग अर्धकारी र्नयुक्त हैं। िो हर राशन की दकुान 
पर दिग पार लोर्ों की संख्या के आधार पर खाद्यान्न की आपूर्तग सुर्नजित करेंर्े। 

 आिश्यक िस्तु अर्धर्नयम 1955 के मुतावबक इन अर्धकाररयों की जिम्मदेारी है क्रक िे राशन की 
दकुानों का र्नयर्मत रूप से र्नरीक्षण करते रहे। 

 यह सुर्नजित करना क्रक कोई र्ी नया व्यवक्त या पररिार सूची में नाम िुड़िाने के र्लए आिेदन कर 
सके और पार होने पर अर्धकतम 30 क्रदन में उसका नाम सूची में िुड़ िाए। 

क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 
क्या? 

 स्थानीय र्नकाय (र्ांि में पंचायत और शहरी क्षेरों में नर्रीय र्नकाय) पार पररिारों की पहचान में 
र्ूर्मका र्नर्ाएंर्े।  

 स्थानीय र्नकाय की जिम्मेदारी है क्रक िे राशन प्रणाली की र्नर्रानी करें , पार लोर्ों के नाम सूची में 
िुड़िाने में प्रेरक की र्ूर्मका र्नर्ाएं और सतकग ता सर्मर्त को सिीय करें। 

 राशन प्रणाली से सम्बंर्धत िानकाररयों को स्ि-प्रेरणा से सािगिर्नक करें और क्रकसी के द्वारा मांर् े
िाने पर उसे उपलब्ध करिाएं।  

 सामाजिक संपरीक्षा की प्रक्रिया का संचालन करना। 

समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 सर्ी पार पररिारों के नाम प्राथर्मकता पररिारों की सूची में शार्मल हुए। 
 क्या लोर्ों को क्रकश्तों में या क्रकसी माह में अनाि न ले पाने की जस्थर्त में अर्ले माह में अनाि 

र्मला या नहीं? 

सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

 राशन दकुान के स्तर पर बनी सतकग ता सर्मर्त यह देखेर्ी क्रक कोई पार व्यवक्त िंर्चत न हो और 
अपार इसमें शार्मल न हो। 

 इसके साथ ही विकास खंड स्तर पर र्ी सतकग ता सर्मर्त का र्ठन क्रकया र्या है।  
 ये दोनों सर्मर्तयां पररिारों के पहचान के बारे में सम्बंर्धत अर्धकारी को िानकारी देकर 

र्शकायत/आपव् के र्निारण के र्लए कह सकती हैं।  
 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 

 क़ानून के तहत जिला स्तर पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी की र्नयुवक्त की र्यी है। 
 यक्रद क्रकसी की आपव् या र्शकायत का र्निारण नहीं होता है तो िह जिले पर र्शकायत र्निारण 

अर्धकारी को र्शकायत कर सकता है। हर र्शकायत की पािती िरूर दी  िाना चाक्रहए। 



 

 

अर्धकारी की र्रू्मका  िैसे मध्यप्रदेश में र्नयम है क्रक 30 क्रदन में िे र्शकायत का र्निारण करेंर्े और र्शकायतकताग को 
र्लजखत में सूर्चत करेंर्े। 

राज्य खाद्य आयोर्  क़ानून के मुतावबक राज्य स्तर पर राज्य खाद्य आयोर् का र्ठन क्रकया र्या है।  
 यह आयोर् खाद्य सुरक्षा क़ानून से सम्बंर्धत हर प्रािधान पर सुनिाई और कायगिाही करने के र्लए 

अर्धकृत है।  
अर्धकार क्या है & पार व्यवक्त का नाम सचूी में शार्मल होना  
अर्धकार कैस े
र्मलेंर्?े 

 राज्य सरकार ने सबसे पहले यह तय क्रकया है क्रक कौन से िर्ग और पररिार राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा 
क़ानून में शार्मल होंर्े; पहले हम उन्हें  िान लें। 

 राज्य सरकार उनकी जिलािार सूची बनाएर्ी। 
 ग्राम सर्ा और जिला स्तरीय सूची में नाम शार्मल होर्ा। 
 पारता का सत्यापन होर्ा ताक्रक क्रकसी अपार व्यवक्त का नाम सूची में शार्मल न हो या क्रकसी का 

नाम दो बार सूची में दिग न कर क्रदया िाए। 
राज्य स्तर पर 
र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या ? 

 पंचायत/ग्राम सर्ा/नर्रीय र्नकाय की प्रक्रिया के बाद यक्रद सूची में कोई बदलाि होते हैं , तो राज्य 
स्तरीय सूची में र्ी उसी के मतुावबक बदलाि क्रकये िायेंर्े।  

 यह सूची खाद्य और नार्ररक आपूर्तग विर्ार् द्वारा िेबसाईट पर डाली िायेर्ी। 

जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

 इस सूची में जिलों के स्तर पर ही अर्धकृत अर्धकारी द्वारा बदलाि क्रकये िा सकें र्े।  
 ये बदलाि र्नधागररत प्रक्रिया के बाद होंर्े। 

क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 
क्या? 

सूची का समय-समय पर निीनीकरण क्रकया िायेर्ा। 

समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 इस सूची को सािगिर्नक स्थान पर प्रदर्शगत क्रकया र्या। 
 यक्रद कोई दािा या आपव् थी, तो उसका सही र्नजित समय में और संतोषिनक तरीके से र्नराकरण 

क्रकया र्या। 
 

सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

यक्रद कोई िंर्चत तबका इस क़ानून के दायरे में नहीं है, तो सतकग ता सर्मर्त के माध्यम से र्ी उन्हें सूची 
में शार्मल करने की प्रक्रिया चलाई िा सकती है। 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी की र्रू्मका 

 

राज्य खाद्य आयोर्  
अर्धकार क्या है - सचूी में नाम शार्मल होने के बाद  
अर्धकार कैस े  इस सूची के आधार पर राशन काडग िारी क्रकया िायेर्ा।  



 

 

र्मलेंर्?े  यह काडग पररिार की सबसे िररष्ठ मक्रहला सदस्य या 18 साल से ज्यादा उम्र की मक्रहला सदस्य के 
नाम से होर्ा।  

 यक्रद पररिार में कोई मक्रहला 18 िषग से ज्यादा उम्र की नहीं है, तब िररष्ट पुरुष सदस्य के नाम से 
काडग िारी होर्ा। 

राज्य स्तर पर 
र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या ? 

 

जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

जिला स्तर पर सूची का निीनीकरण होने के बाद यह सुर्नजित क्रकया िायेर्ा और र्नर्रानी की िायेर्ी 
क्रक सर्ी पारों को खाद्य सुरक्षा र्मले। 
 

क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 
क्या? 

सूची के मुतावबक लोर्ों को सम्मानिनक तरीके से खाद्य सुरक्षा के हक का संरक्षण करना। 
 

समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 सर्ी को खाद्य सुरक्षा क़ानून के मुतावबक उनके हक र्मल रहे हैं , यह िांचना। 
 यक्रद र्नधागररत मारा में अनाि नहीं र्मलता है, तो खाद्य सुरक्षा र््ा र्मला या नहीं? 

सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

 सतकग ता सर्मर्त यह र्नर्रानी करेर्ी क्रक सर्ी को उनके हक का र्ोिन र्मले और कोई र्ी र्डबडी 
या विसंर्र्त होने पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के संज्ञान में लाएर्ी।  

 यह पूरी कायगिाही र्लजखत में होना चाक्रहए। 
जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी की 
र्रू्मका 

 यक्रद कोई र्ी र्शकायत है, तो र्लजखत या मौजखक रूप से जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी तक 
पंहुचाई िायेर्ी।  

 उसकी जिम्मेदारी होर्ी क्रक िह र्नजित समायिर्ध में पारदशी प्रक्रिया अपना कर र्शकायत का 
र्नराकरण करे। 

राज्य खाद्य आयोर् यक्रद क्रकसी की र्शकायत का र्नराकरण नहीं होता है या कोई व्यवक्त जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी 
द्वारा की र्यी कायगिाही स ेसंतुष्ट नहीं है; तो िह राज्य खाद्य आयोर् को र्शकायत कर सकेर्ा। 

अर्धकार क्या है - राशन की दकुान के सन्दर्ग में  
अर्धकार कैस े
र्मलेंर्?े 

 यह क़ानून केिल अनाि के हक की बात नहीं करता है। यह क़ानून राशन व्यिस्था की िन-र्नर्रानी, 
उसमे पारदर्शगता और ििाबदेयता के र्ी प्रािधान करता है। 

 स्थानीय र्नकाय (शहरी और ग्रामीण) अपने क्षेरों में इसके क्रियान्ियन के र्लए उ्रदायी होंर्े।   
राज्य स्तर पर 
र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या ? 

 राज्य सरकार हर राशन की दकुान से िुड़े हुए पार लोर्ों की सूची या प्रचर्लत राशन काडग धाररयों की 
सूची को सािगिर्नक करेर्ी / िेब साईट पर रखेर्ी।  

 यह सूची सूचना के अर्धकार क़ानून के तहत मांर्ने पर र्ी उपलब्ध होर्ी। 
 राज्य सरकार राशन की दकुान से सम्बंर्धत हर िानकारी, यहााँ तक की राशन दकुान क्रकस तरह से 



 

 

आिंक्रटत की र्यी, की र्ी िानकारी उपलब्ध करिाई िायेर्ी। 
जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

जिला स्तर पर जिला खाद्य अर्धकारी / जिला आपूर्तग अर्धकारी यह सुर्नजित करेंर्े क्रक राशन दकुान का 
आिंटन राज्य द्वारा र्नधागररत प्रक्रिया से हो, आिश्यक िस्तु अर्धर्नयम 1955, सिोच्च न्यायालय के 
र्नदेशों और राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के मुतावबक राशन दकुानों का संचालन हो। 

क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 
क्या? 

 राशन की दकुान के िररये पार  पररिारों को उनके हक का राशन उपलब्ध करिाया िायेर्ा। 
 राशन दकुान हर रोि (छुजट्टयों के क्रदन छोड़ कर) खुला चाक्रहए। 
 राशन दकुान के बाहर सर्ी िानकाररयां बोडग पर दिग होना चाक्रहए। 
 सतकग ता सर्मर्त, ग्राम पंचायत या नर्रीय र्नकाय के प्रर्तर्नर्ध या क्रकसी र्ी हक धारक के द्वारा मांर् े

िाने पर राशन दकुान से सम्बंर्धत ररकाडग क्रदखाए िाने चाक्रहए। 
 िहां लोर्ों के साथ सम्मानिनक और समानता पूणग व्यिहार होना चाक्रहए। 
 िज़न तुलाई की व्यिस्था ऐसी होना चक्रहये क्रक िे खुद अनाि की मारा और िज़न मशीन की सूचना 

देख सकें ।  
समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 राशन दकुान के स्तर पर बनी सतकग ता सर्मर्त र्नयर्मत रूप से क़ानून के क्रियान्ियन पर र्नर्रानी 
रखती है।  

 िह अपने अिलोकन और क्रट्पणी को र्लजखत में दिग करेर्ी। 
 सतकग ता सर्मर्त की जिम्मेदारी है क्रक िह समय-समय पर खुद राशन की दकुान की िांच करती रहे 

और क्रहतग्राक्रहयों से बात करती रहे। 
 क्रियान्ियन से सम्बंर्धत कोई र्ी विसंर्र्त, र्शकायत या समस्या सामने आने पर, इसके बारे में 

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को र्लजखत में सूर्चत करे। 
सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

 राशन दकुान के स्तर पर बनी सतकग ता सर्मर्त र्नयर्मत रूप से क़ानून के क्रियान्ियन पर र्नर्रानी 
रखती है।  

 िह अपने अिलोकन और क्रट्पणी को र्लजखत में दिग करेर्ी। 
 सतकग ता सर्मर्त की जिम्मेदारी है क्रक िह समय-समय पर खुद राशन की दकुान की िांच करती रहे 

और क्रहतग्राक्रहयों से बात करती रहे। 
 क्रियान्ियन से सम्बंर्धत कोई र्ी विसंर्र्त, र्शकायत या समस्या सामने आने पर, इसके बारे में 

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को र्लजखत में सूर्चत करे। 
जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी की 
र्रू्मका 

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी इस क़ानून और आिश्यक िस्तु अर्धर्नयम 1955 के तहत राशन की 
दकुान के सही संचालन में र्ूर्मका र्नर्ायेंर्े और कोई र्ी र्शकायत प्राप्त होने पर वबना र्ेदर्ाि र्नजित 
समायिर्ध में उस पर कायगिाही करेंर्े। 

राज्य खाद्य आयोर्  िमीनी स्तर से प्राप्त क्रकसी र्ी र्शकायत की सुनिाई करेंर्े। 
 िरूरत पड़ने पर स्ितः संज्ञान लेंर्े।  
 यक्रद क्रकसी की र्शकायत पर जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी सही कायगिाही नहीं करते हैं , तो उस 

पर िांच और कायगिाही करने की जिम्मेदारी राज्य खाद्य आयोर् र्नर्ाएर्ा। 
अर्धकार क्या है - सतकग ता और र्नर्रानी व्यिस्था  
अर्धकार कैस े
र्मलेंर्?े 

 यह क़ानून मानता है क्रक लोर्ों के हकों का हनन नहीं होना चक्रहये। इसके र्लए क़ानून के तहत चार 
स्तरों पर सतकग ता सर्मर्त के र्ठन का प्रािधान क्रकया है।  



 

 

 िैसे तो इन सर्मर्तयों का र्ठन आिश्यक िस्तु अर्धर्नयम 1955 के तहत हुआ है; परन्तु राष्ट्रीय 
खाद्य सुरक्षा क़ानून कहता है क्रक ये सर्मर्तयां खाद्य सुरक्षा क़ानून के तहत आने िाली सर्ी योिनाओं 
की र्नर्रानी और पयगिेक्षण करेंर्ी। 

 राज्य सरकार की जिम्मेदारी है क्रक िह इस व्यिस्था के बारे में प्रदेश में व्यापक प्रचार-प्रसार करे। 
राज्य स्तर पर 
र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या ? 

 राज्य स्तर पर राज्य सतकग ता सर्मर्त होर्ी। इसमें स्थानीय प्रार्धकारी, अनुसूर्चत िार्त-िनिार्त, 
मक्रहलाओं, र्नरार्श्रत व्यवक्तयों और र्नःशक्त व्यवक्तयों को बराबर प्रर्तर्नर्धत्ि क्रदया िायेर्ा। 

 िो लोर् पार हैं और इस क़ानून के तहत हक़दार हैं, उन्हे र्ी इसमें  शार्मल क्रकया िाना है।  
 शोध संस्थाओं के प्रर्तर्नर्धयों को शार्मल कर सकती है ताक्रक यह और रचनात्मक र्ूर्मका र्नर्ा 

सके। 
जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला स्तर पर जिला सतकग ता सर्मर्त का र्ठन क्रकया िायेर्ा।  
 इसके साथ ही विकासखंड स्तर पर र्ी सतकग ता सर्मर्तयों का र्ठन क्रकया िाना है। 
 क़ानून के क्रकसी र्ी तरह के उललंघन, अनाचार और र्नर्धयों के दरुूपयोर् के बारे में यह सर्मर्त 

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को सूर्चत करेर्ी। 
 इन सर्मर्तयों में संसद, विधायक और जिला पंचायत के प्रर्तर्नर्ध र्ी शार्मल होंर्े। जिसमे स्थानीय 

प्रार्धकारी, अनुसूर्चत िार्त-िनिार्त, मक्रहलाओं, र्नरार्श्रत व्यवक्तयों और र्नःशक्त व्यवक्तयों को बराबर 
प्रर्तर्नर्धत्ि क्रदया िायेर्ा। 

 िो लोर् पार हैं और इस क़ानून के तहत हक़दार हैं, उन्हे र्ी इसमे शार्मल क्रकया िाना है। 
 राज्य सरकार चाहे तो इसमे स्ियंसेिी संस्थाओं / संर्ठनों/ शोध संस्थाओं के प्रर्तर्नर्धयों को 

शार्मल कर सकती है ताक्रक यह और रचनात्मक र्ूर्मका र्नर्ा सके। 
क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 
क्या? 

 हर राशन की दकुान के स्तर पर र्ी एक सतकग ता सर्मर्त बनायी िायेर्ी। 
 इसमें स्थानीय प्रार्धकारी, अनुसूर्चत िार्त-िनिार्त, मक्रहलाओं, र्नरार्श्रत व्यवक्तयों और र्नःशक्त 

व्यवक्तयों को बराबर प्रर्तर्नर्धत्ि क्रदया िायेर्ा। 
 िो लोर् पार हैं और इस क़ानून के तहत हक़दार हैं, उन्हे र्ी इसमे शार्मल क्रकया िाना है। 
 क़ानून के क्रकसी र्ी तरह के उललंघन, अनाचार और र्नर्धयों के दरुूपयोर् के बारे में यह सर्मर्त 

जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को सूर्चत करेर्ी। 
 र्नयम कहता है क्रक माह की पहली तारीख से अनाि का वितरण क्रकया िा सकता है। राशन दकुान 

अर्निायग रूप से अनाि वितरण शुरू करने से पहले सतकग ता सर्मर्त को इसके बारे में िानकारी देर्ी।  
समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 हमें यह देखना चाक्रहए क्रक क्या हर स्तर पर – राशन की दकुान से लेकर राज्य स्तर तक सतकग ता 
सर्मर्त का र्ठन हुआ या नहीं? 

 इसमे स्थानीय प्रार्धकारी, अनुसूर्चत िार्त-िनिार्त, मक्रहलाओं, र्नरार्श्रत व्यवक्तयों और र्नःशक्त 
व्यवक्तयों को बराबर प्रर्तर्नर्धत्ि र्मला या नहीं? 

 ये र्नयर्मत रूप से सिीय र्ूर्मका र्नर्ा रहे हैं या नहीं? 
 क्या इन्होनें  अपनी कायगिाही को पंिीबद्ध क्रकया है? 
 यक्रद इन्होनें  अनाचार या क़ानून के उललंघन या र्नर्धयों के दरुूपयोर् का कोई प्रकरण पाया, तो उस 

पर क्या कायगिाही की? 
सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

क़ानून के मुतावबक राज्य, जिला, ब्लाक और राशन दकुान के स्तर पर सतकग ता सर्मर्त बनना है, उसके 
क्या काम हैं और शवक्तयां हैं; इन सबके बारे में समुदाय में बार-बार चचाग होना चाक्रहए। 



 

 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी की 
र्रू्मका 

 राशन दकुान, विकासखंड और जिला स्तर की सतकग ता सर्मर्तयां क़ानून के उललंघन के बारे में 
र्लजखत में सूचना जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी को देंर्ी।  

 जिसकी यह जिम्मेदारी है क्रक िह र्नजित समय सीमा में उस पर कायगिाही करे। 
 

राज्य खाद्य आयोर् राज्य खाद्य आयोर् र्ी सतकग ता सर्मर्त द्वारा प्रेवषत र्शकायतों और समस्याओं का संज्ञान ले सकेर्ा।  
अर्धकार क्या है - अनाि की व्यिस्था  
अर्धकार कैस े
र्मलेंर्?े 

 कें द्र सरकार इस क़ानून के तहत हर राज्य को अनाि उपलब्ध करिाने के र्लए जिम्मेदार है। 
 कें द्र सरकार इस क़ानून के र्लए अनाि की क्रकसानों स े खरीदी करेर्ी। यह खरीदी राज्य सरकार के 

अर्र्करणों (िैसे राज्य नार्ररक आपूर्तग र्नर्म, स्थानीय मंडी आक्रद) और कें द्र सकागर के खुद के 
अर्र्करणों (िैसे र्ारतीय खाद्य र्नर्म) के िररये होर्ी। 

 इस तरह खरीदा र्या अनाि केन्द्रीय पूल में रख िायेर्ा और कें द्र सरकार हर राज्य में पार लोर्ों की 
संख्या के आधार पर इसका आिंटन करेर्ी। 

 कें द्र सरकार हर राज्य में चुने हुए क्रडपो तक यह अनाि पररिहन करिाएर्ी। अनाि के सही और 
सुरजक्षत र्ण्डारण के र्लए व्यिस्था बनाएर्ी। 

 यक्रद कें द्र सरकार अनाि नहीं दे पाए तो िह इस क़ानून के तहत उजललजखत बाध्यताएं पूरी करने के 
र्लए धन उपलब्ध करिाएर्ी। 

राज्य स्तर पर 
र्रू्मका क्रकसकी है 
और क्या 

 कें द्र सरकार हर राज्य में अर्र्क्रहत क्रडपो  को आिंटन के मुतावबक खाद्यान के पररिहन की व्यिस्था 
करेर्ी। 

 इसके बाद राज्य सरकार जिलों और राशन की दकुान तक अनाि को पंहुचाने की व्यिस्था राज्य 
सरकार को करना होर्ी। 

 राज्य र्ीतर  होने िाले अनाि पररिहन के र्लए कें द्र सरकार आर्थगक सहायता देर्ी। 
 राज्य सरकार कें द्र सरकार के क्रडपो से अनाि उठाएर्ी और राशन की दकुान तक पंहुचायेर्ी। 
 यक्रद क़ानून में तय खाद्य सुरक्षा के अर्धकार के मान स ेअनाि नहीं दे पायी तो खाद्य सुरक्षा र््ा 

देर्ी। 
 िह राज्य, जिला और विकास खंड स्तर पर िैज्ञार्नक र्ण्डारण (जिससे अनाि बबागद न हो) की 

व्यिस्था बनाएर्ी। 
जिला स्तर पर क्या 
र्रू्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला और विकासखंड  स्तर पर सुरजक्षत र्ण्डारण की व्यिस्था होना चाक्रहए। 
 हर जिले की िरूरत (जितने लोर् क़ानून के दायरे में हैं) के मुतावबक आिंटन होना चाक्रहए।  
 जिले में राशन की दकुान को तीन माह के र्लए अनाि आिंक्रटत क्रकया िायेर्ा। इस तरह एक माह 

का अनाि वितररत होर्ा और दो माह का अर्ग्रम र्ण्डारण होर्ा।  
 राज्य सरकारें राशन की दकुानों को अलर्-अलर् तरीकों से आर्थगक मदद प्रदान करेंर्ी ताक्रक उन्हें 

घाटा न हो।  
क्रियान्ियन स्तर पर 
(राशन की दकुान 
और स्थानीय 
र्नकाय) क्रकसकी 
र्रू्मका है और 

 राशन की दकुान को अनाि अर्ग्रम में क्रदया िायेर्ा।  
 एक माह का अनाि बांटने के बाद दो माह का अर्ग्रम अनाि उनके पास उपलब्ध होर्ा।  
 हर राशन दकुान के पास अनाि के र्ण्डारण की व्यिस्था हो, यह राज्य सरकार सुर्नजित करेर्ी। 
 राज्य सरकार यह व्यिस्था करेर्ी क्रक राशन की दकुान तक अनाि पंहुचा क्रदया िाए।  
 अब राशन की दकुानों को अनाि उठाने नहीं िाना होर्ा। अब राशन की दकुानों तक अनाि पंहुचाने 



 

 

क्या? की जिम्मेदारी राज्य सरकार की है, इससे अनाि के र्ुम होने की सम्र्ािना कम होर्ी। 
 राशन केिल सम्बंर्धत पररिार के मुजखया या  सदस्य को ही क्रदया िायेर्ा।  
 यक्रद कोई पररिार एक माह अपना अनाि नहीं उठा पाता है तो िह अर्ले माह के राशन के साथ उस 

छूटे हुए माह के अपने हक का राशन खरीद सकेर्ा। 
 

समदुाय स्तर पर  
सामाजिक सपंरीक्षा 
में क्या िांचें? 

 राशन की दकुान पर र्नधागररत मारा में अनाि की उपलब्धता है? 
 अनाि से सम्बंर्धत ररकाडग/पािर्तयां / रजिस्टर (वितरण पंिी और र्ंडार पंिी) सही तरीके से रखा  

र्या है। 
 अनाि का वितरण शुरू करने से पूिग सतकग ता सर्मर्तयों को सूचना दी र्यी? 
 यक्रद ऐसा लर्ता है क्रक राशन की दकुान या उसके पररसर में अनाि या राशन प्रणली के तहत र्मल े

िाली सामग्री का दरुूपयोर् क्रकया िा रहा है या उसकी कालाबािारी की र्यी है; तब पीडीएस कंरोल 
आडगर के क्रहसाब से जिम्मेदार अर्धकारी (तहसीलदार या अनुविर्ार्ीय दंडार्धकारी या राज्य सरकार 
द्वारा तय अर्धकारी) को कायगिाही के र्लए सूर्चत क्रकया िायेर्ा। हमें देखना चाक्रहए क्रक इस तरह के 
प्रकरणों में सतकग ता सर्मर्त ने क्या र्ूर्मका र्नर्ायी?  

 यक्रद र्नधागररत मारा में अनाि नहीं र्मलता है, तो खाद्य सुरक्षा र््ा र्मला या नहीं? 
 िहााँ अनाि का र्ंडारण क्रकया िाता है, यानी र्ोदाम, उस स्थान को िाकर देखना और िानना क्रक 

अनाि सुरजक्षत रूप से रखा र्या है या नहीं है? िहां मारा और र्ुणि्ा र्ी िााँची िा सकेर्ी। 
सतकग ता और 
र्नर्रानी की र्रू्मका 

 सतकग ता सर्मर्त राशन की दकुान पर अनाि की र्ुणि्ा, स्टाक, वितरण की जस्थर्त, अनाि की 
सुरक्षा आक्रद के नज़ररए से र्नर्रानी कर सकेर्ी। 

 िह स्टाक और वितरण और आदेश से सम्बंर्धत दस्तािेिों की मांर् कर सकती है और िांच र्ी कर 
सकती है। 

 हमें देखना है क्रक क्या सतकग ता सर्मर्त सक्रियता से अपनी र्ूर्मका र्नर्ा रही है? 
जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
अर्धकारी की 
र्रू्मका 

 अनाि के र्ंडार, वितरण, र्णुि्ा, रख रखाि में विसंर्र्तयााँ आक्रद की जस्थर्त में जिला र्शकायत 
र्निारण  अर्धकारी कायगिाही करने के र्लए अर्धकार संपन्न है। 

 यह देखना  चाक्रहए  क्रक जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी ने अपनी र्ूर्मका र्नर्ायी या नहीं? 

राज्य खाद्य आयोर् राज्य खाद्य आयोर् अनाि के र्ंडार, वितरण, र्ुणि्ा, रख रखाि में विसंर्र्तयााँ आक्रद की जस्थर्त में िांच 
कर सकता है और व्यिस्था में सुधार के र्लए राज्य सरकार  को सुझाि देर्ा। 

 



 

 

 

मक्रहलाओं और बच्चों के पोषण के अर्धकार – मक्रहला एिं बाल विकास विर्ार् 

अर्धकार क्या है? & आईसीडीएस की व्यिस्था के सम्बन्ध में 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्? आंर्निाड़ी केन्द्रों के िररये {5} 

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 मापदंडों के मुतावबक कायगशील केन्द्रों की स्थापना और सकारात्मक नीर्त बनाना। 
 कायगिम का समिती / स्ितरं मूलयांकन क्रकये िाने की व्यिस्था करना। 
 राज्य सरकार को यह सुर्नजित करना चाक्रहए क्रक आपदाओं (सूख,े अकाल, प्राकृर्तक, टकराि 

या दंर्ों) की जस्थर्त में बच्चों और मक्रहलाओं को उनकी िरूरत को पूरा करने िाला पोषण 
आहार र्मले।  

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला कायगिम अर्धकारी की र्ूर्मका है क्रक िह कायगिम के क्रियान्ियन की र्नर्रानी करें 
और विर्ार्ीय समन्िय को बढ़ािा दें और र्नयर्मत मूलयांकन करें। 

क्रियान्ियन स्तर 
आंर्निाड़ी कें द्र के 
स्तर पर क्रकसकी 
र्ूर्मका है और क्या? 

 हम आंर्निाड़ी कें द्र पर एक कायगकताग और एक सहार्यका की र्नयुवक्त होर्ी। 
 हर र्ांि में ग्राम स्िास््य, स्िच्छता और पोषण सर्मर्त होर्ी। यह पंचायत की सर्मर्त के 

रूप में काम करेर्ी। 
 इसे देखना है क्रक कौन से बच्चे कुपोवषत हैं और सर्ी र्र्गिती-धारी मक्रहलाओं को उनके हक 

र्मल सकें । 
 क्रकसी र्ी तरह के समस्या या आपदा की जस्थर्त में जिला अर्धकारी को सूर्चत करना और 

यह सुर्नजित करना क्रक बच्चों-मक्रहलाओं को उनके हक र्मलते रहे। 
र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 मानदंडों के मुतावबक आंर्निाड़ी कें द्र स्थावपत है या नहीं? 
 आंर्निाड़ी कायगकताग और सहार्यका र्नयुक्त है या नहीं? 
 उनका प्रर्शक्षण हुआ है या नहीं? 
 कें द्र में साबुन, जखलौने, बैठने की व्यिस्था और सामान, िज़न मशीन आक्रद हैं या नहीं? 

                                                           
5 ग्रामीण और शहरी क्षेर - 400 से 800 की िनसाँख्या पर एक आंर्निाड़ी कें द्र खोला िायेर्ा। 800 से 1600 की िनसाँख्या पर दसूरा 
कें द्र होर्ा। 1600 से 2400 की िनसाँख्या पर तीसरा कें द्र होर्ा। इसके बाद हर 800 की िनसाँख्या पर एक नया कें द्र होर्ा। 150 स े400 
की िनसाँख्या पर र्मनी आंर्निाड़ी कें द्र होर्ा। यह र्ी माना िा रहा है क्रक आंर्निाड़ी कें द्र 500 मीटर के दायरे में होना चाक्रहए। सिोच्च 
न्यायालय के आदेश के मुतावबक हर बसाहट में कें द्र होना चाक्रहए।  
 

आक्रदिासी/तटिती/ पहाड़ी/रेर्र्स्तानी या अन्य दरु्गम क्षेर - 300 से 800 की िनसाँख्या पर आंर्निाड़ी कें द्र होर्ा। 150 से 300 की 
िनसाँख्या पर र्मनी आंर्निाड़ी कें द्र होर्ा। 

 

 

 

 



 

 

 ग्राम स्िास््य, स्िच्छता और पोषण सर्मर्त बनी है और अपनी र्ूर्मका र्नर्ा रही है? 
 यक्रद आंर्निाड़ी कें द्र नहीं है, तो क्या समुदाय ने कें द्र की स्थापना के र्लए मांर् की? 

सतकग ता और र्नर्रानी  स्थानीय (राशन दकुान के स्तर पर) पर बनी सतकग ता सर्मर्त र्ी यह देखेर्ी क्रक मक्रहलाओ ं
को पोषण आहार का हक र्मल रहा है या नहीं? 

 यक्रद कोई समस्या है तो िह जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के संज्ञान में बात लाएर्ी। 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

जिले पर र्नयुक्त र्शकायत र्निारण अर्धकारी बच्चों और मक्रहलाओं के र्लए पोषण आहार कायगिम 
के र्लए र्ी जिम्मेदार होंर्े। ि ेर्नजित समय सीमा ने र्शकायतों का र्नराकरण करेंर्े। 
 

राज्य खाद्य आयोर् राज्य स्तर पर राज्य खाद्य आयोर् र्ी इस विषय की र्नर्रानी करेर्ा। 

अर्धकार क्या है? & र्र्गिती मक्रहलाओं और धारी माता को स्थानीय आंर्निाड़ी से र्नःशुलक र्ोिन र्मलेर्ा। यानी यह सपष्ट 
है क्रक र्र्ागिस्था के नौ माह और र्शशु के िन्म के बाद छह माह तक मक्रहलाओं को पोषण आहार 
आपने की पारता होर्ी6।  

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्?  आंर्निाड़ी के िररये; इसमें प्राथर्मकता या अन्त्योदय की श्रणेी लार्ू नहीं है। यह लार् सर्ी 
मक्रहलाओं को र्मलेर्ा।  

 यह स्पष्ट करना होर्ा क्रक र्र्गपात होने या मतृ र्शशु का िन्म होने पर र्ी मक्रहला को पूरे 
हक र्मलें। 

 प्राकृर्तक आपदाओं की जस्थर्त में र्र्गिती और धारी मक्रहलाओं को सीर्मत मारा के स्थान पर 
उनकी िरूरत को पूरा करने िाला पोषण आहार र्मलना चाक्रहए। 

 आंर्निाड़ी में र्नयर्मत सि ेऔर िानकारी के माध्यम से हर र्र्गिती मक्रहला का नाम पंिी 
में दिग क्रकया िायेर्ा। यह िानकारी राज्य स्तरीय एम आई एस में मार्सक प्रर्र्त प्रर्तिेदन 
के िररये दिग होर्ी।  

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 यह कायगिम मक्रहला और बाल विकास विर्ार् के द्वारा सचंार्लत होता है। अतः राज्य सरकार 
को यह सुर्नजित करना होर्ा क्रक समन्िय के र्लए एक सुर्नयोजित और उ्रदायी व्यिस्था 
बन,े जिसमे विर्ार्ों के बीच आपसी समन्िय हो। 

 राज्य सरकार र्नयम बनाएर्ी ताक्रक र्नयर्मत रूप से मक्रहलाओं को ये हक र्मलें। 
 राज्य सरकार सिोच्च न्यायालय के र्नदेशों के मुतावबक सर्ी बसाहटों में आंर्निाड़ी कें द्र खोले 

ताक्रक लोकव्यापीकरण हो सके। 
 बेहतर होर्ा क्रक राज्य सरकार पोषण आहार कायगिम की व्यिस्था का विकेन्द्रीकरण करे। 

                                                           
6
 हर र्र्गिती-धारी मक्रहला को पोषण आहार का हक है। इसके र्लए बसाहट (र्ांि / बस्ती / के्षर) के हर घर का सिेक्षण क्रकया िायेर्ा। इस तरह 
तीन तरह की िानकाररयां हमारे सामने होंर्ी – हर घर के सि ेसे र्मली िानकारी, इनमे से आंर्निाड़ी कें द्र में दिग मक्रहलाओ ंकी िानकारी, दिग 
मक्रहलाओं में से पोषण आहार और िााँच की सेिाएं र्नयर्मत या अर्नयर्मत रूप से प्राप्त करने िाली मक्रहलाओ ंकी िानकारी। इससे ही पता चलेर्ा 
क्रक िास्ति में सर्ी मक्रहलाओ ंको राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ाननू के प्रािधानों के मुतावबक अर्धकार र्मल रहे हैं अथिा नहीं! 



 

 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला कायगिम अर्धकारी की र्ूर्मका है क्रक जिल ेकी समस्त आंर्निाड़ी केन्द्रों में र्र्गिती 
और धारी मक्रहलाओं का पंिीयन हो और हर कें द्र को र्नयर्मत रूप से िरूरत के मान से घर 
ले िाए िाने िाला र्ोिन उपलब्ध हो सके। 

 बाल विकास पररयोिना अर्धकारी को कायगिम की र्नर्रानी करना है। 
 यह सुर्नजित करना क्रक र्नयमानुसार र्नजित समय में आंर्निाड़ी कें द्र की स्थापना हो। 

क्रियान्ियन स्तर 
आंर्निाड़ी कें द्र के 
स्तर पर क्रकसकी 
र्ूर्मका है और क्या? 

 आंर्निाड़ी कें द्र से कायगकताग मक्रहलाओं की दिग संख्या के मान से पोषण आहार की मांर् 
करेर्ी। 

 आंर्निाडी कायगकताग की जिम्मेदारी है क्रक िह घरों पर िाकर र्र्गिती मक्रहलाओं और उनके 
पररिार के साथ बातचीत करे और परामशग दे। 

 समय पर पोषण आहार का वितरण क्रकया िाना। उन्हे यह र्ी देखना होर्ा क्रक जिस मकसद 
से पोषण आहार कायगिम चल रहा है िह मकसद पूरा हो रहा है या नहीं; यानी पोषण आहार 
के उपयोर् पर ध्यान देना। 

 आपूर्तग की विसंर्र्त की जस्थर्त में सच्चाई को पयगिेक्षक अथिा बाल विकास पररयोिना 
अर्धकारी अथिा जिला कायगिम अर्धकारी के संज्ञान में लाना।  

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 आंर्निाड़ी कें द्र बच्चों और मक्रहलाओं की पंहुच में है या नहीं? 
 यक्रद नहीं तो क्या नयी आंर्निाड़ी कें द्र खोलने के र्लए मांर् की र्यी? यक्रद हााँ, तो मांर् के 

आिेदन का क्या हुआ? 
 क्या आंर्निाड़ी कायगकताग ने िरूरत के मान से पोषण आहार की मांर् की? 
 क्या उसे मांर् के मुतावबक पोषण आहार प्राप्त हुआ? 
 हमें यह िांचना है क्रक हर पार मक्रहला आंर्निाड़ी कें द्र में दिग है और उन्हे र्नयर्मत रूप से 

पोषण आहार र्मल रहा है।  
 यह देखना क्रक पररिार में पोषण आहार का उपयोर् क्रकसके द्वारा क्रकया िा रहा है? मक्रहला 

द्वारा या सर्ी सदस्यों द्वारा! 
 क्या र्ांि में सर्ी को यह िानकारी है क्रक कब पोषण आहार आता है, क्रकतना आता है, कब 

वितररत होता है और क्रकसी के साथ बक्रहष्कार तो नहीं होता? 
 यक्रद कोई समस्या या विसंर्र्त थी तो क्या पयगिेक्षक / पररयोिना अर्धकारी / जिला 

कायगिम अर्धकारी को बताया र्या? 

 र्नर्रानी के र्लए स्थावपत र्नर्रानी सूचना प्रबंधन व्यिस्था (एमआईएस) के र्लए र्ेिी र्यी 
िानकारी और एमआईएस में दिग िानकारी का वििरण। 

सतकग ता और र्नर्रानी  स्थानीय (राशन दकुान के स्तर पर) पर बनी सतकग ता सर्मर्त र्ी यह देखेर्ी क्रक मक्रहलाओ ं
को पोषण आहार का हक र्मल रहा है या नहीं? 

 यक्रद कोई समस्या है तो िह जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के संज्ञान में बात लाएर्ी। 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

जिले पर र्नयुक्त र्शकायत र्निारण अर्धकारी बच्चों और मक्रहलाओं के र्लए पोषण आहार कायगिम 
के र्लए र्ी जिम्मेदार होंर्े। ि ेर्नजित समय सीमा ने र्शकायतों का र्नराकरण करेंर्े। 
 

राज्य खाद्य आयोर् राज्य स्तर पर राज्य खाद्य आयोर् र्ी इस विषय की र्नर्रानी करेर्ा।  



 

 

  

अर्धकार क्या है? & माततृ्ि हक़ 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्?  माततृ्ि हक़ के रूप में हर र्र्गिती मक्रहला को 6000 रूपए की आर्थगक सहायता र्मलेर्ी। इस 

पर बीपीएल की शतग िैसी कोई शतग नहीं होर्ी।  
राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 कें द्र सरकार इसके र्लए व्यिस्था बनाएर्ी और राज्य सरकार मक्रहला और बाल विकास विर्ार् 
के माध्यम से यह सुर्नजित करेर्ी क्रक हर मक्रहला को (उन्हे छोड़ कर िो सरकारी नौकरी में 
हैं या क्रकसी अन्य क़ानून के तहत हक़दार हैं)। 

 िरूरी है क्रक इन मक्रहलाओं के पास यक्रद बैंक खाते नहीं हैं , तो शून्य शेष (यानी वबना कोई 
रार्श िमा कराये) पर इनके खाते खोले िाने चाक्रहए। 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

आंर्निाड़ी कायगकताग को प्रोत्साक्रहत करें क्रक हर र्र्गिती और धारी मक्रहला का पंिीयन हो और 
सम्मानिनक तरीके से उन्हे माततृ्ि हक र्मले। 

क्रियान्ियन स्तर 
आंर्निाड़ी कें द्र के 
स्तर पर क्रकसकी 
र्ूर्मका है और क्या? 

र्नयर्मत सि े के तहत आंर्निाड़ी कायगकताग की यह जिम्मेदारी है क्रक िह हर पार मक्रहला का 
पंिीयन करें और प्रक्रिया के मुतावबक उन्हें माततृ्ि हक क्रदलिाए। 

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 हर मक्रहला का पंिीयन हो। 
 यह सुर्नजित करना क्रक हर मक्रहला (कुछ विशेष शतों िय िह सरकारी नौकरी में है अथिा 

उसे इसी तरह के क्रकसी और क़ानून-योिना के तहत यही लार् र्मला है, को छोड़ कर) को 
माततृ्ि हक़ र्मलें। 

 हर मक्रहला का बैंक खाता खुला है और िह उसका संचालन आसानी से कर पा रही है? 
सतकग ता और र्नर्रानी  

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

 

राज्य खाद्य आयोर्  

अर्धकार क्या है? & क़ानून कहता है क्रक िो र्ोिन र्मलेर्ा, उससे 600 कैलोरी और 18 से 20 ग्राम 
प्रोटीन र्मलना चाक्रहए। 

 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्?   

राज्य स्तर पर र्ूर्मका   



 

 

क्रकसकी है और क्या ? 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 

क्रियान्ियन स्तर 
आंर्निाड़ी कें द्र के 
स्तर पर क्रकसकी 
र्ूर्मका है और क्या? 

 

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

यह िांचना होर्ा क्रक िो पोषण आहार आंर्निाड़ी कें द्र से र्मल रहा है, िह पोषक तत्िों के 
नज़ररए से र्ुणि्ापूणग है।   

 

सतकग ता और र्नर्रानी  

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

 

राज्य खाद्य आयोर्  

अर्धकार क्या है? & बच्चों के अर्धकार7 
अर्धकार कैसे र्मलेंरे्?  आंर्निाड़ी के िररये छह माह से कम उम्र के बच्चों के र्लए केिल स्तनपान को ही बढ़ािा 

क्रदया िायेर्ा।  

 आंर्निाड़ी के िररये 6 माह से 3 िषग की उम्र के बच्चों को घर ले िाया िाने िाला र्ोिन 
र्मलेर्ा। जिसमे 500 कैलोरी और 12 से 15 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए। 

 आंर्निाड़ी के िररये 3 िषग से 6 िषग के बच्चों को सुबह नाश्ता और क्रफर र्मग पका हुआ 
र्ोिन र्मलेर्ा। जिसमे 500 कैलोरी और 12 से 15 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए। 

 आंर्निाड़ी के िररये 6 माह से 6 िषग की उम्र के िो बच्चे कुपोवषत हैं, उन्हें घर ले िाए 
िाने िाला र्ोिन र्मलेर्ा। जिसमे 800 कैलोरी और 20 से 25 ग्राम प्रोटीन होना चाक्रहए  

 यह क़ानून कहता है क्रक हर आंर्निाड़ी कें द्र में खाना पकाने, पीने के पानी और स्िच्छता 

                                                           
7
 हर बच्चे को पोषण आहार का हक है। इसके र्लए बसाहट (र्ांि / बस्ती / के्षर) के हर घर का सिेक्षण क्रकया िायेर्ा। इस तरह तीन तरह की 
िानकाररयां हमारे सामने होंर्ी – हर घर के सि ेसे र्मली िानकारी, इन बच्चों में से आंर्निाड़ी कें द्र में दिग बच्चों की िानकारी, दिग बच्चों में 
से पोषण आहार प्राप्त करने िाले बच्चों की िानकारी; इसके साथ ही हमें देखना होर्ा क्रक हर बच्चे की िवृद्ध र्नर्रानी हो रही है या नहीं? इससे 
ही पता चलेर्ा क्रक िास्ति में सर्ी मक्रहलाओं को राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के प्रािधानों के मुतावबक अर्धकार र्मल रहे हैं अथिा नहीं! 



 

 

(शौचालय) की सुविधाएाँ होंर्ी।  

 शहरी इलाकों में िरूरत पड़ने पर कें द्र सरकार के र्सद्धांतों को अपना कर कें द्रीयकृत रसोई घर 
की सुविधा का उपयोर् क्रकया िा सकेर्ा।  

 स्थानीय आंर्निाड़ी ऐसे बच्चों की पहचान करेर्ी, िो कुपोषण की र्र्रफ्त में हैं। ताक्रक पोषण 
आहार के िररये कुपोषण को दरू क्रकया िा सके। 

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 राज्य सरकार (मक्रहला एिं बाल विकास विर्ार्) इसके सन्दर्ग में एकीकृत बाल विकास 
पररयोिना कायगिम अथिा आईसीडीएस र्मशन के तहत व्यिजस्थत र्नयम और प्रक्रियाएं तय 
करेंर्े। 

 बच्चों के हक चार स्तरीय सतकग ता सर्मर्त, जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी और राज्य 
खाद्य आयोर् के तहत र्नर्रानी प्रक्रिया में रहेंर्े।  

 राज्य सरकार र्नधागररत मारा में पोषण आहार का आिंटन करेर्ी और सुर्नजित करेर्ी क्रक िह 
मारा िरूरत के मान से हो।  

 राशन प्रणाली की तज़ग पर इसकी आंर्निाड़ी कें द्र तक पंहुच सुर्नजित करना र्ी राज्य सरकार 
की जिम्मेदारी होर्ी। 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 यह सुर्नजित करना क्रक सर्ी बच्चों का आंर्निाड़ी में पंिीयन हो। 
 पोषण आहार की उपलब्धता सुर्नजित करना। 
 र्नयर्मत रूप से र्ुणि्ा की िांच करना। 
 यह सुर्नजित करना क्रक आंर्निाड़ी केन्द्रों के पास सम्मानिनक बुर्नयादी ढााँचा और सुविधाएाँ 

हों।  
 यह र्नर्रानी करना क्रक कुपोवषत बच्चों की पहचान हो रही है। 

क्रियान्ियन स्तर 
आंर्निाड़ी कें द्र के 
स्तर पर क्रकसकी 
र्ूर्मका है और क्या? 

 सर्ी बच्चों का आंर्निाडी में  पंिीयन करना। 
 राष्ट्रीय खाद्य सुरक्षा क़ानून के प्रािधानों के मुतावबक पोषण आहार उपलब्ध करिाना। 
 सम्मानिनक और सामंिस्य पूणग माहौल उपलब्ध करिाना। 
 समुदाय के बीच िवृद्ध र्नर्रानी कायगिम संचार्लत करना और उनसे बच्चों के विकास में आ 

रहे उतार-चढ़ािों के बारे में बातचीत करना। 

 यह काम सामुदार्यक चाट्सग के िररये क्रकया िाना चाक्रहए। 
र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 हमें यह िांचना है क्रक हर पार मक्रहला आंर्निाड़ी कें द्र में दिग है और उन्हे र्नयर्मत रूप से 
पोषण आहार र्मल रहा है।  

 यह िांचना होर्ा क्रक िो पोषण आहार आंर्निाड़ी कें द्र से र्मल रहा है, िह पोषक तत्िों के 
नज़ररए से र्ुणि्ापूणग है।  

 इसके र्लए परामशग सेिाओं की िरूरत होर्ी, ताक्रक आंर्निाड़ी कायगकताग और स्िास््य 
कायगकताग समुदाय में इसके बारे में समझ का विस्तार कर सिें  और समुदाय में यह नज़र रखें 
क्रक क्रकसी कारण से मान और बच्चे को तकलीफ न हो। 

 िो समूह या व्यवक्त र्ोिन पकाने के र्लए जिम्मेदार है, उनकी कोई समस्याएं हैं क्या? 

 क्या कोई खास बच्चे या पररिार हैं, जिनके बच्चे कें द्र में नहीं आ रहे हैं; यक्रद हााँ, तो इसके 
क्या कारण हैं।  

 िहााँ र्ोिन पक रहा है, िहां साफ़-सफाई है। 



 

 

 यह देखना होर्ा क्रक र्नयर्मत रूप से बच्चों को घर ले िाए िाने के र्लए र्ुणि्ापूणग पोषण 
आहार र्मल रहा है। 

 इसमे कोई र्ेदर्ाि नहीं हो रहा है। 

 यह आंकलन र्ी करना होर्ा क्रक घर पर बच्चों को यह र्ोिन र्मल रहा है। 

 यह देखना की बजच्चयों को र्ोिन वबना र्ेदर्ाि के र्मले। 

 यह िांचना क्रक आंर्निाड़ी कें द्र हिादार और सुरजक्षत है? 

 उसमे खाना पकाने की अलर् से व्यिस्था उपलब्ध है? 

 पीने के साफ़ पानी का स्रोत उपलब्ध है और कें द्र के र्ीतर पानी साफ़ बतगन में रख र्या है। 
 कें द्र में बच्चों के र्लए शौचालय की व्यिस्था है। 
 यह देखना चाक्रहए क्या स्थानीय स्तर या आंर्निाड़ी के आस-पास ही र्ोिन पकाने के र्लए 

व्यिस्था उपलब्ध नहीं है? क्योंक्रक इससे समुदाय बेहतर र्नर्रानी कर सकेर्ा। 

 यक्रद पोषण आहार केन्द्रीयकृत रसोईघर में बन रहा है तब र्ी िह सामाजिक संपरीक्षा, सतकग ता 
सर्मर्त और जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के अर्धकार क्षेर में होर्ा।   

 यह िांचना क्रक आंर्निाड़ी कें द्र में र्नयर्मत रूप से िवृद्ध र्नर्रानी की िा रही है। 

 िवृद्ध र्नर्रानी के र्लए कौन–कौन से तरीके अपनाए िा रहे हैं; िैसे उम्र के मान स ेिज़न, 
लम्बाई के मान से िज़न, ऊपरी मध्य बांह की फीते से माप ली िाना आक्रद। 

 क्या सही तरीके से माप दिग की िा रही है? 

 क्या सर्ी बच्चों की िवृद्ध र्नर्रानी हो रही है? 

 क्या बच्चों की िवृद्ध में हो रहे उतार-चढ़ाि का विशे्लषण हुआ? 

 िो बच्चे कुपोवषत पाए र्ए, क्या उनके बारे में पररिार को बताया र्या और परामशग क्रदया 
र्या? 

 क्या बच्चे को कोई बीमारी या उसके शरीर पर सूिन थी? 

 यक्रद हााँ, तो क्या उसे स्िास््य कें द्र या पोषण पुनिागस कें द्र ले िाया र्या? 

 क्या उस बच्चे को र्नयर्मत रूप से अर्तररक्त पोषण आहार र्मला? 

 क्या िह पोषण आहार उस बच्चे ने खाया? 

 उन बच्चों की जस्थर्त क्या है? 
सतकग ता और र्नर्रानी  

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

 

राज्य खाद्य आयोर्  

 

मध्यान्ह र्ोिन योिना – पंचायत एिं ग्रामीण विकास विर्ार् और नर्रीय प्रशासन विर्ार् 
(स्थानीय र्नकाय) 



 

 

अर्धकार क्या है?      स्कूल िाने िाले बच्चों के र्लए र्ोिन – मध्यान्ह र्ोिन कायगिम। 

इसके तहत िो र्ोिन र्मलेर्ा उसमें यह होर्ा –  

र्नम्न प्राथर्मक कक्षा के बच्चों के र्लए – 450 कैलोरी और 12 ग्राम प्रोटीन। 
उच्च प्राथर्मक कक्षा – 600 कैलोरी और 20 ग्राम प्रोटीन। 
(इस सन्दर्ग में मानि संसाधन विकास मंरालय, र्ारत सरकार ने र्ोिन सामग्री की मारा के 
मापदंड तय क्रकया हैं। उन मापदंडों की िानकारी इस दस्तािेि के पररर्शष्ट – दो में हैं।) 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्? सरकारी और सरकारी सहायता प्राप्त स्कूलों में पढ़ने िाले बच्चों को (जिनका आयु समूह 6 से 14 
िषग है या आठिी तक की कक्षा में पढ़ने िाले बच्चों को)। 

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 इस योिना का क्रियान्ियन ग्रामीण इलाकों में पंचायत और ग्रामीण विकास विर्ार् और 
नर्रीय र्नकाय विर्ार् द्वारा क्रकया िा रहा है। 

 हर दसूरे िषग कें द्र सरकार के र्नयमों के तहत राज्य और कें द्र सरकार के प्रर्तर्नर्ध संयुक्त 
समीक्षा र्मशन के िररये कायगिम की समीक्षा करती है। 

 हांलाक्रक सिोच्च न्यायालय के र्नदेश हैं क्रक सूखा प्रर्ावित क्षेरों में र्र्मगयों की छुट्टी में र्ी 
मध्यान्ह र्ोिन क्रदया िाता रहेर्ा। राज्य सरकार यह प्रािधान कर सकती है। 

 समुदाय और स्थानीय र्नकायों की सहर्ार्र्ता सुर्नजित करने के र्लए नीर्त और र्नयम 
बनाना राज्य सरकार की जिम्मेदारी है। 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 जिला स्तर पर जिला पंचायत और जिला कलेक्टर की इसके क्रियान्ियन में अहम र्ूर्मका है। 
िे स्कूल र्शक्षा विर्ार् के साथ र्मल कर इसका क्रियान्ियन करते हैं।  

क्रियान्ियन स्तर 
स्कूल के स्तर पर 
क्रकसकी र्ूर्मका है और 
क्या? 

 अिकाश के क्रदन छोड़ कर हर रोि पका हुआ र्ोिन र्मलना चाक्रहए।  
 वबना क्रकसी र्ेदर्ाि के सम्मानिनक तरीके से र्ुणि्ापूणग र्रम और पका हुआ र्ोिन बच्चों 

को र्मलना चाक्रहए।  

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 हर रोि र्रम पका हुआ र्ुणि्ापूणग र्ोिन र्मल क्रदया िा रहा है। 

 िहां क्रकसी तरह का र्ेदर्ाि नहीं क्रकया िा रहा है? 

 िहां र्ोिन पकाने के र्लए जस्थर्तयां और सुविधाएाँ पूरी उपलब्ध हैं? 

सतकग ता और र्नर्रानी  स्थानीय (राशन दकुान के स्तर पर) पर बनी सतकग ता सर्मर्त र्ी यह देखेर्ी क्रक स्कूल िाने 
िाले बच्चों को पोषण आहार का हक र्मल रहा है या नहीं? 

 यक्रद कोई समस्या है तो िह जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के संज्ञान में बात लाएर्ी। 

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

जिले पर र्नयुक्त र्शकायत र्निारण अर्धकारी स्कूल िाने िाले बच्चों के पोषण आहार कायगिम के 
र्लए र्ी जिम्मेदार होंर्े। िे र्नजित समय सीमा ने र्शकायतों का र्नराकरण करेंर्े। 
 

राज्य खाद्य आयोर् राज्य स्तर पर राज्य खाद्य आयोर् र्ी इस विषय की र्नर्रानी करेर्ा।  



 

 

अर्धकार क्या है?   यह क़ानून कहता है क्रक हर स्कूल में खाना पकाने, पीने के पानी और स्िच्छता 
(शौचालय) की सुविधाएाँ होंर्ी। 

 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्? स्कूल के द्वारा  

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

यह सुर्नजित करना क्रक स्कूल के पास सम्मानिनक बुर्नयादी ढााँचा और सुविधाएाँ हों। 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 

क्रियान्ियन स्तर 
स्कूल के स्तर पर 
क्रकसकी र्ूर्मका है और 
क्या? 

 

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 यह िांचना क्रक आंर्निाड़ी कें द्र हिादार और सुरजक्षत है? 

 उसमे खाना पकाने की अलर् से व्यिस्था उपलब्ध है? 

 पीने के साफ़ पानी का स्रोत उपलब्ध है और कें द्र के र्ीतर पानी साफ़ बतगन में रख र्या है। 
 कें द्र में बच्चों के र्लए शौचालय की व्यिस्था है। 

सतकग ता और र्नर्रानी  

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

 

राज्य खाद्य आयोर्  

अर्धकार क्या है?  -  शहरी इलाकों में िरूरत पड़ने पर कें द्र सरकार के र्सद्धांतों को अपना कर कें द्रीयकृत 
रसोई घर की सुविधा का उपयोर् क्रकया िा सकेर्ा। 

अर्धकार कैसे र्मलेंरे्?  

राज्य स्तर पर र्ूर्मका 
क्रकसकी है और क्या ? 

 



 

 

जिला स्तर पर क्या 
र्ूर्मका है और 
क्रकसकी? 

 

क्रियान्ियन स्तर 
स्कूल के स्तर पर 
क्रकसकी र्ूर्मका है और 
क्या? 

 

र्ांि / बस्ती में 
सामाजिक संपरीक्षा में 
क्या िांचें? 

 यह देखना चाक्रहए क्या स्थानीय स्तर या स्कूल के आस-पास ही र्ोिन पकाने के र्लए 
व्यिस्था उपलब्ध नहीं है? क्योंक्रक इससे समुदाय बेहतर र्नर्रानी कर सकेर्ा। 

 यक्रद स्कूल का र्ोिन केन्द्रीयकृत रसोईघर में बन रहा है तब र्ी िह सामाजिक सपंरीक्षा, 
सतकग ता सर्मर्त और जिला र्शकायत र्निारण अर्धकारी के अर्धकार क्षेर में होर्ा।   

सतकग ता और र्नर्रानी  

जिला स्तर पर 
र्शकायत र्निारण 
व्यिस्था 

 

राज्य खाद्य आयोर्  

 

 

 

पररर्शष्ट – 1 प्राथर्मकता िर्ग के पररिार िो उर्चत मूलय की दकुान से सामग्री 
हेतु पार हैं  

1. मध्यप्रदेश र्िन तथा अन्य संर्नमागण कमगकार मंडल के अतंर्गत पंिीकृत श्रर्मक।   

2. अनाथ आश्रम, र्नरार्श्रत/विकलांर् छारािासों में रहने िाले बच्चे।   

3. र्ांिों में मुख्यमंरी मिदरू सुरक्षा योिनांतर्गत र्ूर्महीन खेर्तहर मिदरू।  

4. शहरों में साइक्रकल ररक्शा चालक कलयाण योिना में पंिीकृत व्यवक्त। 

5. शहरी के्षरों में पंिीकृत घरेलू कामकािी  मक्रहलाएं।   

6. रेलिे के पंिीकृत कुली।   



 

 

7. बन्द पड़ी र्मलों में पूिग र्नयोजित श्रर्मक (उन्हीं पूिग र्नयोजित श्रर्मकों को सजम्मर्लत क्रकया 
िाना है, जिनमें श्रर्मकों के र्ुर्तान र्नराकरण न होने के कारण लंवबत हैं)।   

8. समस्त र्ूर्महीन कोटिार- (िे सर्ी कोटिार िो र्ूर्म स्िामी के रूप में धारण क्रकए िाने 
िाली र्ूर्म की र्णना कर र्ूर्महीन की श्रणेी में आते हों)।   

9. नर्रीय र्नकायों में पंिीकृत केश र्शलपी। एचआईिी (एड्स) संिर्मत व्यवक्त (िो स्िेच्छा से 
योिना का लार् लेना चाहते हों)।   

10.  सामाजिक सुरक्षा पेंशन के पंिीकृत क्रहतग्राही।   

11.  र्नःशुलक संचार्लत िदृ्धाश्रमों में र्निासरत िदृ्धिन।   

12.  ग्रामीण के्षर में िनार्धकार पट्टेधारी।   

13.  मत्स्य पालन के र्लए बनी मत्स्य सहकारी सर्मर्तयों के सदस्य और उनके पररिार।  

14.  िे पररिार, जिनकी 50% फसल प्राकृर्तक आपदा से खराब हो र्यी हो।   

15.  शहरी के्षरों में हाथ ठेला चालक कलयाण योिना में पंिीकृत व्यवक्त।  

16.  शहरी के्षरों में पंिीकृत फेरीिाले (स्रीट िेन्डर)।   

17.  मंक्रडयों में अनुज्ञर्प्तधारी हम्माल एिं तुलािटी।   

18.  बीड़ी श्रर्मक कलयाण र्नर्ध अर्धर्नयम 1972 अतंर्गत पररचय पर धारी बीड़ी श्रर्मक।   

19.  कुटीर एिं ग्रामोद्योर् विर्ार् के अतंर्गत पंिीकृत बुनकर एिं र्शलपी।   

20.  पंिीकृत बहुविकलांर् एिं मन्दबुवद्ध व्यवक्त।   

21.  सहकारी सर्मर्तयों के अतंर्गत पंिीकृत मत्स्य पालन करने िाले (मछुआरे) पररिार/सदस्य।   

22.  समस्त बीपीएल सूची में शार्मल पररिार।   

23.  समस्त अन्त्योदय अन्न योिना में शार्मल पररिार।   

24.  मध्यप्रदेश में र्निासरत समस्त अनुसूर्चत िार्त के पररिार [1]।   

25.  मध्यप्रदेश में र्निासरत समस्त अनुसूर्चत िनिार्त के पररिार (आयकर र्ुर्तानकताग या 
सरकारी,अद्धग सरकारी या सािगिर्नक उपिम में कायगरत को छोड़ कर]।  



 

 

26.  चालक / पररचालक (वबंद ु25 और 26 में उन्हे  छोड़ कर िो आयकर का र्ुर्तान करते हैं या 
सरकारी, अद्धग सरकारी या सािगिर्नक उपिम में काम करते हैं) 


